Provincia di Frosinone

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
N. 110 / 73 Amministrativo-Ambiente 2019

OGGETTO: SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DELLINCARICO DI
ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO CATEGORIA D-D1 MEDIANTE CONTRATTO A
TEMPO DETERMINATO, 36 ORE SETTIMANALI Al SENS! DELL’ART. 110 Gt DEL T.U.E.L.
NOMINA COMMISSIONE DI YALUTAZIONE.

L'anno duemiladiciannove,il giorno ventisei, del mese di agosto, nel proprio ufficio

iL. RESPONSARILE DEL SETTORE
RICHIAMATI i seguenti atti:

. la deliberazione di Giunta n. 10 del 22/03/2019, avente per oggetto “Programmazione
triennale del fabbisogno del personale 2019-2021;

. la deliberazione di Giunta n. 25 del 19/07/2019, avente per oggetio “Variazione
programmazione triennale del fabbisogno del personale 2019-2021, con la quale si &
modificato il Piano triennale del fabbisogno del personale ed il piano delle assunzioni 2019,
prevedendo Passunzione di n. 1 lIstruitore Amministrativo D1 a tempo pieno (36 ore
settimanali) mediante selezione ex art. 110, comma 1 del D.Lgs. 267/2000, al fine di far fronte
alle esigenze del Servizio Amministrativo-Ambiente

- |a deliberazione di Giunta comunale n. 26 del 30/07/2019 avente per oggetto “Selezione per
assunzione Responsabile del Servizio Amministrativo-Ambiente — CUC, Cat. G. D1, posizione
economica D1 istruttore direttivo tecnco d1, part time (18 ore), ex art. 110, comma 1, del d.Igs.
267/2000. Afto di indirizzo” con la quale si da mandato al Responsabile competente di awviare
la procedura di selezione per il conferimento di incarico a contratto, ex art. 110, comma 1, del
D. Lgs. 267/2000, per Passunzione a tempe determinato di un fstruttore Amministrativo D1 con
rapporto di lavoro orario a tempo pieno ( 36 ore settimanali) per |a durata contrattuale

_ la deliberazione n. 27 del 05/08/2019 avente per oggetto: Presa d'atto del parere dell'Organo
di revisione contabile in merito alla deliberazione e n. 25 del 19/07/2019;

- la propria precedente determinazione n. 100/64 del 08/08/2019 avente per oggetto: “Selezione
pubblica per il conferimento dell'incarico di istruttore direttivo amministrativo categoria D-D1
mediante contratto a tempo determinato, 36 ore settimanali ai sensi dell'art. 110 c1 del tu.el’,
con la quale si & approvato avviso pubblico delle procedura in oggetio.

La propria precedente determinazione n. 109/72 del 26/08/2019 avente per oggetto: "Selezione
pubblica per il conferimento dell'incarico di istruttore direttivo amministrativo categoria d-d1 mediante




contratto a tempo determinato, 36 ore settimanali ai sensi deil'art. 110 c1 del T.U.E.L. Ammissione

candidati”;

ATTESO che 'Avviso Pubblico di che trattasi & stato regolarmente pubblicato sull'Albo Pretorio e sul
sito istituzionale dell'Unione Cinqueccitta alla sezione Amministrazione Trasparente per quindici giorni
{dal 08/08/2019 al 23/08/2019 ore 12,00);

PRESO ATTO che entro i termini di presentazione sopra indicati sono state prodotte n. 1 (una)
domanda di partecipazione alla selezione di cui in oggetto:

VISTO lart. 6 dell’Avviso Pubblico “Selezione dei curricula e conferimento deil'incarico;

RITENUTO di dover procedere alla nomina di apposita Commissione giudicatrice per la selezione dei
candidati di cui al presente Avviso;

VISTO Fart. 110 del T.U.E.L. approvato con D. Lgs. 267/2000:
VISTO il D. Lgs. 165/2001;

VISTO lo Statuto; .

VISTO il Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;

VISTLi vigenti C.C.N.L. def Comparte Regioni Autonomie Locali:

VISTE le altre norme vigentii in materia;

DETERMINA

1. Le premesse costituiscono parte integrante del presente provvedimento;

2. Di nominare, quali componenti della Commissione giudicatrice della selezione pubblica per il
conferimento di incarico ex art. 110, comma 1 del D.Lgs. 267/2000, per la copertura di n. 1
posto di Funzionario Responsabile dell’Area Amministrativo-Ambiente e Centrale Unica di
Committenza dell’'Unione di Comuni Cinquecitta, Cat. D, posizione economica D1 a tempo
determinato, full time (36 ore settimanali) L'incarico avra durata di cinque anni a far data dalla
data di sottoscrizione del contratto individuale di lavoro e comungue non oltre il mandate del
Presidente, i signori:

>

o

Presidente: Dr. [van Cerro, Segretario Comunale;

Commissario: Dr. Emilio Tartaglia, Direttore del Consorzio dei Servizi Sociali del
Cassinate;

Commissario: D.ssa Valentina Lepore: Segretario Comunale;

Segretario  Verbalizzante: Giuseppe Fordellone, Responsabile Amministrativo-
Ambiente, Centrale Unica di Committenza dell'Unione;

Di nominare quale Segretario Verbalizzante il Sig. Giuseppe Fordellone, Responsabile
Amministrativo-Ambiente dell’'Unione Cinquecitta;

3. Di trasmettere il presente provvedimento, unitamente alle domande degli aspiranti ammessi e
della relativa documentazione al Presidente della Commissione Esaminatrice;

4. Di stabilire che il presente provvedimento sia pubblicato sullAlbo Pretorio on line deifUnicne
Cinquecitta e sull'apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;
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