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iL PRESIDENTE

Accertata Ia validita della presente seduta, dichiara aperti i lavori e sottopone alla

Giunta dell’Unione la seguente proposta di deliberazione sull'argomento in oggetto,

corredata dei prescritti pareri.

Piedimonte San Germano, Jiﬁ!@/{ { 10 L2




In continuazione di seduta it Presidenie sottopone allapprovazione la seguente proposta
di deliberazione concernente 'argomento in oggetto:

LA GIUNTA DELLUNIONE CINQUECITTA

PREMESSO

_ che con deliberazione della Giunta di questa Unione di Comuni. n. 10 del 22.03.2019 si e
proceduto all'approvazione del programma triennale del fabbisogno di personale e del
piano annuale delle assunzioni, nonché alla rideterminazione della dotazione organica;

_ che laituale dotazione organica comunale prevede, presso il Settore Ambiente
Amministrativo, la presenza di 1 posto di cat. B, amministrativo gestionale, e presso |l
Settore Finanziario di 1 posto di cat. B, amministrativo,

VISTO che il vigente Regolamento dell'Unione suilordinamento degli uffici e dei servizi
prevede, all'art. , che 'assegnazione dei personale & disposta dalla Giunta con proprio atte
deliberativo, sentito il parere del Segretario o del Direttore Generale se nominato. Qualora,
in conseguenza di esigenze non prevedibili, si manifesti la necessita di variazioni di
assegnazioni del personale tra le diverse Aree, gli spostamenti sono disposti con atto
deliberativo di Giunta, sentito il parere del Segretario 0 del Direttore generale, se
nominato, e dei Responsabili di Area coinvolti;

PRESO ATTO che per il funzionamento della strutiura dellEnte appare necessario
procedere ad una nuova assegnazione del personale a disposizione ai Responsabili del
Servizio finanziario e del Servizio Amministrativo - Ambiente- Centraie Unica ci
Committenza a fronte del notevole incremento del carico di lavoro del Settore
Amministrativo dove & incardinata la Centrale Unica di Commiitenza;

CONSIDERATO

che il personale dell'Unione consta di cinque dipendenti: un dirigente, due categorie D, di
cui uno in quiescenza a far data dal 01/01/2020. e due categorie B3 con funzioni
amministrative-gestionali;

che appare necessario, per la riorganizzazione dellEnte, procedere alla formale
ndividuazione e assegnazione del personale di categoria B, individuato rispettivamente
nelle persone della Sig.ra Giuseppina Vizzaccaro. e delia Sig.ra Florinda Simeone
dipendenti a tempo indeterminato di questo Ente, Cat. B3 e profilo professionale
collaboratore amministrativo, ai Responsabili del Servizio Amministrativo-Ambiente e del
Servizio Finanziario;

RICHIAMATA ia deliberazione di Giunta dellUnione n. 26 del 20/09/2012;
AQUISITI | necessari pareri, ai sensi dell'art. 49 del TUEL;

DATO ATTO che la presente non ha rilevanza contabile e pertanto non necessita del
parere del Responsabile del Servizio finanziario, ai sensi dellart. 49 del 1. Lgs. 18.8.2000
n. 267;

VISTL:
- it D.Lgs. 18/08/2000 , n" 267,
. il CCNL comparto Regioni-enti locali;
- o Statuto dell'Unione, approvato con deliberazione del Consiglio n. 2 del 2010;
- il Regolamento degli Uffici & dei Servizi; :

Con voti unanimi espressi in forma palese;

DELIBERA

per le ragioni di cui in premessa,

1. di individuare ed assegnare, con decorrenza 1° Gennaio 2020, a copertura del
posto di cat. B.3 — amministrativo esistente presso il Settore Amministrativo
Ambiente la dipendente a tempo indeterminato Sig.ra Giuseppina Vizzaccaro,
assegnata in precedenza a questo Setiore;

2. di individuare ed assegnare, con decorrenza 1° Gennaic 2020, a copertura del
posto di cal. B.3 — amministrativo esistente presso il Settore Amministrativo
Ambiente la dipendente a tempo indeterminato Sig.ra Florinda Simeone,
assegnata in precedenza al Settore finanziario,

3. di stabilire che le suddette dipendenti dovranno occuparsi delle attivita della
Centrale unica di Commitienza, incardinata allinterno del Servizio Amministrativo
Ambiente;

4. di stabilire, altresi, che la dipendente Florinda Simecne , nei periodi di minore
attivita della CUC, su disposizione del Responsabile di competenza, potra ausiliare
il Responsabile del Servizio finanziario relativamente agli adempimenti dellarea
finanziaria;

5 di dare atto che i Responsabili di Area competenti provvederanno allassunzione del
provvedimenti gestionali conseguenti;

8. di riservare ladozione di ogni ulteriore e consequenziale provvedimento in materia
di gestione delle risorse umane;

7. di trasmettere copia del presente atto alle RSU;

8. di dichiarare, attesa l'urgenza, con voto palese ed unanime, il presente
provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dellart. 134, 4° comma del
T.U., approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267. '

In merito alla sopra scritia proposta di defiberazione concernente 'argomento in cggetto, i.I resbiénsabile

del servizio preposto, richiesto ai sensi fJelfgflicoic 49 del D. L i
favorevole e firma per conferma =247/1} »Zg%&*’-? - LS. . 207000, esprme parere
7 & .Z/____ -/
LA GIUNTA DéLL’UNiONE DI COMUNI CINQUECITTA’

Vista la sopra scritta proposta di deliberazione concermente I'argomento in cggetto e correlata dal
parere di cui all'articolo 49 del D. Lgs. 267/2C00;
Con voti unanimi, resi per alzata di mano

DELIBERA
Di approvare la sopra scritta proposta di deliberazicne concernente 'argomento in oggetto.
inoltre,

LA GIUNTA DELL’UNIONE DI COMUNI CINQUEGITTA

Su proposta del Presidente;
Con voti unanimi, resi per alzata di mano

DICHIARA

La presente deliberazione immediatamente eseguibite ai sensi del comma 4 dell'articolo 134 del D.
Lgs. n. 267/2000




