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Copia della presente deliberazione:
> aisensidell'art. 124 del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, prot ST ,viene
pubblicata oggi allAlbo Pretorio dell’Unione per 15 giorni consecutivi;
> viene trasmessa ai Comuni aderenti all’'Unione.
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o decorsi dieci giorni dalla data di inizio della pubBIicaFione (art. 134, terzo comma,
del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267):
perché resa immediatamente eseguibile (art. 134, quarto comma, del D. Lgs.
18/08/2000, n. 267)
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tra i Comuni di Aquino, Colle San Magno, Piedimonte San Germano, Roccasecca, Villa Santa Lucia

DELIBERAZIONE della GIUNTA

ORIGINALE

> | GCOPIA

N. 2

OGGETTO |Presa d’atto delle risultanze della contrattazione decentrata
integrativa

anno duemilaquindici, il giorno diciannove del mese di gennaio, alle ore 16.30, in
Piedimonte San Germano e nella Sede dell’'Unione, convocata dal Presidente, si é riunita
la Giunta dell’Unione e ha deliberato I'argomento in oggetto.

| componenti della Giunta in carica sono:

P A
MAZZAROPPI Libero Presidente X
IACOVELLA Domenico Vicepresidente | X
GIORGIO Giovanni Assessore X
IANNARELLI Antonio Assessore X
DI NOTA Antonio Assessore - X

Assume la Presidenza il presidente MAZZAROPPI Libero
Partecipa il Segretario del’Unione LEPORE Valentina

IL PRESIDENTE

Accertata Ia validita della presente seduta, dichiara aperti i lavori e sottopone alla
Giunta dell’Unione la seguente proposta di deliberazione sull'argomento in oggetto,

corredata dei prescritti pareri.

[l Presidente softopone all'approvazione la seguente proposta di deliberazione concernente
Pargomento in oggetto correlata di parere di cui all'articolo n. 49 del D.Lgs n. 267/2000;




LA GIUNTA DELL’UNIONE DI COMUNI CINQUECITTA

RICHIAMATA la determinazione del res ile fi iari
IR _ on ponsabile finanziario n. 007 del 12.12.2014 S
stato individuato il fondo per il finanziamento della retribuzione accessoria per I"anno Z%q élla uale e

EONSIDER'ATO che in dgt‘a 1.5/1 _2_/2014 si & tenuto I'incontro con i sindacati:

1anno stabl{lt.o I.e_ rr]odall.ta di utilizzo delle risorse del fondo per il tratta;nento ac [
rispetto degli indirizzi forniti dalla Giunta; cessorio, nel
che delle risultanze di tale incontro & - i i i

esonts dotbere a ntro € stato dato atto in un apposito verbale che si allega alla

VISTI
- |'art. 4, co. 1, del C.C.N.L. 01.04.1999, secondo il cui di
: ) , de N.L.01.04. , il cui disposto le parti, in ciascun E i
u_ contratto col[ett}vq dec_entrato integrativo (C.C.D.l.) utilizzando Ig risorse di cui a”p;ﬁ, s1tl5pulano,
r|s|petto della disciplina di cui all'art. 17 dello stesso: . o e
- Tart. 31 del C.C.N.L. 22.01.2004, il quale pre\ inazi
: 3 ' 2.01. , prevede la determinazione annuale delle ri
finanziarie destinate alla in ivazi iti i svi Sorss umane o dells
i i S centivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della
- gli artt. 37 del C.C.N.L. 22.01. ii
S ttits 2004 e 5 del C.C.N.L. 31.07.2009, concernenti i compensi per
- l'art. 4 del C.C.N.L. 22.01.2004, che discipli i i i
oot et » che disciplina tempi e procedure per la stipulazione dei contratti
- gli artt. 16, co. 1, del C.C.N.L. 31.03.1999 e 4, co. 2. d
_ ; , C0. 2, del C.C.N.L. ini
mlatre;n? oggetto di contrattazione decentrata integrativa: O 07.041995, che definiscono le
- l'art. 1, co. 557, della L. n. 296/06 e ss. mm. ed ii sui co i
. _ . . . . ntenimento della spesa i
ﬁtetlrl?avr?]r;?o |IOI ecl;;nternlmfanto tdella dinamica retributiva e occupazionale conpazior?ie:jg prgcr)sd%r;:rlz
O rla au . . . . . . . . . ] ! - g
nelfambile prop onomia e rivolte, in termini di principio, ai seguenti ambiti prioritari di
a) riduzione dell'incidenza percentuale delle s i i
: ' pese di personale rispetto al compl dell
correnti, attraverso parziale rei i i i i een por Il lavera
oo p reintegrazione dei cessati e contenimento della spesa per il lavoro
Sz;cgar?g:qae“r?ﬁz%ziuu)?f?ie snlt?llém?tnto delle strutture burocratico-amministrative, anche attraverso
C Con O I . . N . ,. . . - n .
o . ettivo di ridurre l'incidenza percentuale delle posizioni dirigenziali in
e) contenimento delle dinamiche di crescita della co i i i
‘ ell€ amicr ntrattazion
delle corrispondenti disposizioni dettate per le amministrazioni st:te:l?'t egrafva, fendto anche conto

T;isgclaoil %IONTO chg{ I‘grt. 9 co. 1 e co. 2 bis, del D.L. n. 78/10, convertito in L. n. 122/10
gco i\ occol per i trlepn_lo 2011—2Q13, prorogato successivamente al 2014, del trattamento’
ne”'r;%?:éugg%npalee;]s;\t/t% ddeégcf}pefr;dt?ng, il quale non puo superare quello ordinariamente spettante
, | effetti derivanti da eventi straordinari della di i ibuti
dell'ammontare complessivo delle risorse destin ataments. acsoeeoris ta
ate annualmente al trattament i
personale, che non pud superare il corrispondente i ® oo automation
ersonale, ch . mporto dell’ [
riduzione in misura proporzionale alla riduzione del personpale in ser\iznigg') 2010 e con automatics

l:ldcell-:(laA,i\(lATA, alge_esi, Ig circolare n. 12 _deI 1_5 aprile 2011, con la quale il Ministero dell'Economia
© de bbl'm‘anze - Dipartimento c'iella Ragioneria Generale dello Stato di concerto con il Ministro per
a Pubblica Amministrazione e I'lnnovazione detta indirizzi applicativi in ordine al suddetto art. 9;
VISTO l'art. 40 del D. Lgs. 165/2001;

VISTO il vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dej dipendenti degli enti Locali;

7 T g

ACQUISITO il parere favorevole di regolarita tecnica e contabile espressi rispettivamente dal

Responsabile amministrativo e dal Responsabile finanziario che ha altresi attestato I'esistente
copertura finanziaria della spesa, come da allegato;
CON voti unanimi favorevoli resi in forma palese;

DELIBERA
1. di prendere atto ed approvare l'allegato verbale di contrattazione decentrata dellUnione
Cinquecitta, concordato tra le parti, a valere per 'anno 2014;

2. di demandare al Responsabile del Servizio Finanziario ogni adempimento amministrativo e
contabile conseguente al presente atto.

3. Di dichiarare, con separata votazione unanime palese, la presente immediatamente eseguibile
ai sensi di legge.

In merito alla sopra scritta proposta di deliberazione i responsabili dei servizi , richiesti ai sensi
dell'articolo 49 del D. Lgs. n. 267/2000, esprimono parere favorevole e firmano per conferma
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/ LA GIUNTA DELL’UNIONE DI COMUNI CINQUECITTA’

Vista la sopra scritta proposta di deliberazione concernente I'argomento in oggetto e correlata dal

parere di cui all'articolo 49 del D. Lgs. 267/2000;
Con voti unanimi, resi per alzata di mano

DELIBERA
Di approvare la sopra scritta proposta di deliberazione concernente I'argomento in oggetto.

Inoltre,
LA GIUNTA DELL’UNIONE DI COMUNI CINQUECITTA

Su proposta del Presidente;
Con voti unanimi, resi per alzata di mano

DICHIARA

La presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi del comma 4 dell’articolo 134 del D.
Lgs. n. 267/2000.




VERBALE D! RIUNIONE SINDACALE

Il giorno quindici del mese di dicembre dell’anno 2014, alle ore4* (1 presso la sede dell’Unione di Comuni

Cinquecitta in Piazza Sturzo, Piedimonte San Germano per discutere in merito alla contrattazione
integrativa decentrata.

Sono presenti:

Antonio Sessa, rappresentante della C.G.I.L. FP;
Luciano Ferrara, rappresentante della U.l.L. F.P.L,;

Florinda Simeone, rappresentante r.s.u.;

Per la Parte pubblica sono presenti:

Sergio Staci, Dirigente dell’'Unione Cinquecitta;
Valentina Lepore, Segretario dell’Unione Cinquecitta;
Valeria Mattia, Resp. Finanziario dell’Unione Cinquecitta;

Giuseppe Fordellone, Resp. Amm.vo-ambiente dell’Unione Cinquecitta.;

Dopo ampia discussione si conviene quanto segue:

Ci si riporta allo schema di contratto collettivo integrativo e alle direttive della parte pubblica sull’utilizzo
del Fondo, concordando ¥ utilizzo delle risorse disponibili come di seguito meglio specificato:

Attribuzione di specifiche responsabilita al personale di cat. B;

Attribuzione dell'indennita di maneggio valori all’agente contabile nominato;

Attribuzione progressioni giuridiche offrendo la pili ampia fruibilita delle stesse ai dipendenti che
ne abbiano titolo;

Si prende atto che il Fondo salario accessorio cosi costituito:

e Risorse stabili € 6.893,65;
e Risorse variabili € 7.794,57;

Utilizzo:
Risorse stabili:
e Indennita di comparto € 1.406,04; Q¥
e P.E.O. economiche € 1.974,05; N

e P.E.O. economiche anno 2013 (somma indisponibile fino all’attribuzione senza possibilita di

attribuzione delle somme a titolo arretrato




Risorse Variabili:

) € 2.400,00 (specifiche responsabilita);

v Art. 17, lett. F
(Maneggio Valori);

v Art. 36 CCNL 22.01.2004: € 175,00
v Art. 17 lett. A): €5.219,57 (Produttivita).

Letto confermato e sottoscritto
Per la Parte Pubblica
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