Prot. N. 263

IONE CINQUECITTA

Provincia di Frosinone

tra i Comuni di Aquino, Piedimonte San Germano, Roccasecca, Villa Santa Lucia, Colle San
Magno

DECRETO N°. 3 del 26.04.2013

OGGETTO: Nomina Segretario dell’Unione “Cinquecitta”

Premesso
- Che ai sensi dell'art. 32 del D.Igs. 267/2000, 'Unione dei Comuni € un ente locale costituito

da due o pil comuni allo scopo di esercitare congiuntamente una pluralita di funzioni di loro
competenza alla quale si applicano, in quanto compatibili, i principi previsti per
'ordinamento dei comuni;

- Che ai sensi dell’art. 97 del D.lgs. 267/200, i comuni e le province hanno un segretario che
svolge compiti di collaborazione e funzioni di assistenza giuridico-amministrativa nei
confronti degli organi dell’ente in ordine alla conformita dell’azione amministrativa alle leggi,
allo statuto ed ai regolamenti, nonché, tutte le funzioni previste dal comma 4 del richiamato

articolo 97;

Rilevata l'applicabilita dellart. 97 del TUEL allUnione dei Comuni, sancita dallart. 32 del
medesimo testo unico;

Visto, l'art. 21 dello statuto dell’'Unione, approvato con deliberazione del Consiglio n. 2 del 2010

~che stabilisce che. il Presidente nomina un Segretario;

Richiamato altresi I'art 13 del Regolamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con deliberazione
di Giunta n. 28 del 08/10/2012 con il quale si stabilisce che il Presidente possa scegliere |l
Segretario dell’Unione tra i segretari dei. Comuni membri o tra persone esperte in materia di enti

locali;

Considerato
- che il Presidente del’'Unione, con decreto n 1 del 6/09/2012, aveva provveduto a nominare il
Segretario dell’'Unione, individuandolo nel Dott. Giulio Fiorillo, allora Segretario del Comune di

Aquino; ,
- che il 31/12/2012 il Dott. Fiorillo ha cessato la propria attivita per raggiungimento dell’eta

pensionabile;
- che in via provvisoria, fino all'individuazione di un altro segretario, & stato prorogato l'incarico del

Dott. Fiorillo;
- che il Dott. Fiorillo ha comunicato, per le vie brevi, a questa Amministrazione la volonta di

rinunciare a tale incarico a partire dal 6 maggio 2013;




Preso atto, pertanto, della necessita di individuare un nuovo segretario dell’'Unione;

¢

Verificata lmpossnbmta di scegliere il Segretario tra i Segretan dei Comuni membri dell’ Unione;

Riscontrata, tuttavia, 'esigenza di nominare un Segretario individuandolo tra persone esperte in
materia di enti locali;

Considerata I'attivita gia svolta in questa sede dalla Dott.ssa Valentina Lepore;

Acquisito il curriculum vitae della Dott.ssa Lepore che attesta la sua comprovata e particolare
--esperienza-in-materia-di-enti-locali:- ,

Considerato, altresi che la stessa, giusto decreto del Prefetto dott. Umberto Cimmino del
27/02/2013 prot. n. 0008010 (P) con cui & stata approvata la graduatoria finale di merito relativa al
Co.A.4, ha acquisito la qualificazione di segretario comunale;

Verificata e accertata la disponibilita della Dott.ssa Lepore;

Ritenuto-di poter affidare le funzioni di Segretario dell’'Unione alla Dott.ssa Lepore Valentina,
Segretario in attesa di iscrizione all’albo, con decorrenza dal 6 maggio;

Dato atto che per quanto riguarda la quantificazione del compenso, si pud confermare I'importo

--stabilito -e gia impegnato in favore -del Dott: Fiorillo, al fine di garantire il contenimento della spesa
pubblica e della spesa del personale che non viene, pertanto, aumentata;

Visti:

il D.Lgs. 18/08/2000 , n" 267

il CCNL comparto Regioni-enti locali;
- lo Statuto dell'Unione, approvato con deliberazione del Consiglio n. 2 del 2010;

- il Regolamento degli Uffici e dei Servizi;

DECRETA

~1. Di affidare alla Dott.ssa Lepore Valentina, nata a Pontecorvo il 16/02/1983, Vincarico di
Segretario dell’'Unione delle Cinquecitta, con decorrenza dal 1 maggio 2013;

2. Di dare atto che la durata dell'incarico coincide con la durata in carica del Presidente
del’'Unione e che, al fine di garantire continuita all'azione amministrativa, il Segretario
rimarra nel pieno esercizio delle proprie funzioni, in regime di prorogatio, fino alla nomina

del successore;

3. Difissare la misura del compenso annuale lordo in € 9.394,00, pari a 782,62 euro mensil;

4. Di trasmettere il presente provvedimento al Responsabile del Settore Fmanzuano per
I'adozione degli atti consequenziali

5. Di comunicare il presente provvedimento ai Sindaci dell’'Unione.

PER R\CEFUUTA
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