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DECRETO DEL PRESIDENTE DELL’UNIONE CINQUECITTA’
N° 2 DEL 30 MAGGIO 2014

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO DI RESPONSABILE DEL SERVZIO
AMMINISTRATIVO- AMBIENTE AL DIPENDENTE GIUSEPPE FORDELLONE

IL PRESIDENTE DELL’UNIONE

Preso atto che per il funzionamento della struttura del’Ente appare necessario procedere alla
nomina del Responsabile del Servizio amministrativo-finanziario;

Considerato che all'individuazione del responsabile della posizione organizzativa in argomento
debba procedersi, previa comparazione delle professionalita esistenti nell'organico dell'Ente
tenendo conto anche delle esperienze maturate durante la carriera lavorativa;

Valutati gli elementi di complessita, professionalita e responsabilitd caratterizzanti la posizione
organizzativa da attribuire;

Considerato di poter individuare nel dipendente Sig. Giuseppe Fordellone, attualmente inquadrato
nel profilo professionale di Istruttore Direttivo Amministrativo cat. "D" posizione economica "D1", la
professionalita pit idonea ad assumere le funzioni da svolgefsi con riferimento al Settore
Amministrativo-ambiente, tenuto conto dell'esperienza acquisita dal dipendente, gia responsabile
del medesimo Ufficio;

Riscontrato, altresi che il dipendente su indicato e in possesso dei requisiti richiesti dalla
normativa vigente per l'incarico di responsabile del Servizio Amministrativo-ambiente;

Visti:
- il D.Lgs. 18/08/2000 , n. 267 ed in particolare gli art. 107 e 109;
- il CCNL comparto Regioni-enti locali del 31/03/1999;
- lo Statuto dell’'Unione, approvato con deliberazione del Consiglio n. 2 del 2010;

DECRETA
1. di conferire al Sig. Fordellone Giuseppe, Istruttore Direttivo Amministrativo, cat. D., l'incarico di

Responsabile del Servizio Amministrativo-ambiente e di attribuirgli la titolarita della posizione
organizzativa;




2. di dare atto che con il presente incarico la dipendente dovra assumere le funzioni e le
responsabilita di cui agli articoli 23, 24 e 25 dello Statuto di questo Ente:

3. di attribuire al dipendente, per gli incarichi di cui ai precedenti punti 1 e 2, la retribuzione di
posizione, cosi come prevista dallart. 10 del CCNL del 31/03/1999, pari a € 7.200 ( Euro
Settemiladuecento) oltre ai compensi accessori previsti dalla vigente normativa contrattuale:

4. di attribuire, altresi, all'incaricato la retribuzione di risultato nella misura massima del 25% della
retribuzione di posizione, da stabilirsi all'atto della valutazione annuale da parte del competente
organismo di valutazione;

5. di notificare il presente decreto alla dipendente in oggetto e di trasmetterne copia al
Responsabile dell'Ufficio competente per I'adozione degli atti gestionali di competenza ;

6. che il presente decreto abbia effetto immediato e venga pubblicato all’'albo pretorio on-line per
15 giorni.

Piedimonte San Germano, 30 maggio 2014
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