CITTA’ DI TUSA

Citta Metropolitana di Messina

AVVISO PUBBLICO PER LA NOMINA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE

E’ indetto avviso pubblico per I’affidamento dell’incarico del Nucleo di Valutazione, disciplinato dall’art.
9 del vigente regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi modificato con delibera di Giunta
Comunale n. 42 del 3.42019 ed approvato con determinazione del Responsabile dell’Area

Amministrativan. 432 del ¢ X, /O1/ ZOZBZ-

OGGETTO DELL’INCARICO
11 Nucleo di Valutazione svolge le funzioni definite dal Regolamento di organizzazione degli Uffici e dei
Servizi e dalla vigente normativa.

REQUISITI ESSENZIALI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE
Sono ammessi a partecipare alla selezione i candidati che dichiarino di possedere i seguenti requisiti:

» Elevata professionalita ed esperienza, rinvenibile nel curriculum vitae dei candidati, nell’ambito
delle materie correlate al lavoro pubblico, agli aspetti giuridici ed economici del personale degli
enti locali ed agli aspetti organizzativi e gestionali.

» Possesso diploma di laurea (conseguito con ’ordinamento di studi previgente al D.M. n. 509/99) o
laurea specialistica o magistrale (nuovo ordinamento) in materie aziendali e giuridiche;

= cittadinanza italiana;

=  non cumulabilita con altri incarichi all’interno di questo Ente o di altri enti che possano comunque
creare conflitti di interesse;

= assenza di qualsiasi causa ostativa a ricoprire ’incarico di cui trattasi prevista da norma di legge;

» non trovarsi nelle condizioni di divieto o impossibilita a contrarre con la Pubblica
Amministrazione;

= possedere i requisiti di ordine ed generale previsti dall’art. 80 del Codice dei contratti.

[ requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la
presentazione della domanda di ammissione.

Non pud essere nominato componente del Nucleo di valutazione colui che:
= rivesta incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali, svolti sul
territorio dell’ente ovvero che abbiano rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con
le predette organizzazioni ovvero che abbiano rivestito incarichi o cariche similari nei tre anni
precedenti la designazione.
Inoltre, non pud essere nominato componente del Nucleo:

* il coniuge, gli ascendenti, i discendenti, i parenti o affini fino al quarto grado rispettivamente del
Sindaco, dei componenti della giunta e del consiglio comunale, del revisore dei conti, dei titolari
di posizione organizzativa e del Segretario Comunale.

DETERMINAZIONE DEL CORRISPETTIVO
A ciascun componente del Nucleo di Valutazione compete un compenso omnicomprensivo annuo di €
1.700,00.

DURATA DELL'INCARICO



L’incarico ha la durata corrispondente al mandato elettivo,fatte salve eventuali ipotesi di revoca derivanti
da gravi inadempienze, eventuali condanne per reati contro la pubblica amministrazione o gravi
violazioni dei propri doveri o degli obblighi di natura comportamentale.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
Le candidature, ai fini della partecipazione alla selezione di cui al presente avviso, dovranno essere
presentate, entro le ore 11,00 del giorno 13/07/2023, e contenere la seguente documentazione:
* Ja domanda di partecipazione sottoscritta ai sensi dell’art. 46 e seguenti del D.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445;
® il curriculum vitae (secondo il formato europeo), datato e firmato, da cui risultino in modo
dettagliato il percorso di studi, i titoli posseduti, le esperienze professionali maturate nonché
ogni altra informazione che il candidato ritenga utile fornire ai fini della valutazione;
» copia di un documento di identita in corso di validita.

Le domande, secondo lo schema allegato,dovranno essere inviate tramite posta elettronica certificata
esclusivamente all’indirizzo di posta elettronica: comuneditusa(@pec.it inserendo nell’oggetto la dicitura:
“Candidatura per Uaffidamento dell’incarico di componente del Nucleo di Valutazione”

La partecipazione alla selezione comporta I’accettazione senza riserva alcuna di tutte le disposizioni
contenute nel presente avviso.

MODALITA’ DI SELEZIONE

Il procedimento attivato e regolato dal presente avviso ha natura esclusivamente esplorativa, essendo
finalizzato all’individuazione dei candidati idonei allo svolgimento delle funzioni proprie dell’incarico in
oggetto.

Il Sindaco esaminera i curricula pervenuti ed individuerd i candidati ritenuti maggiormente idonei allo
svolgimento dell’incarico in base alla qualificazione professionale e alle esperienze gia maturate.

Non ¢ prevista, quindi, la formazione di una graduatoria di merito e la presentazione della candidatura
non vincola in alcun modo 1’ Amministrazione.

Al termine della fase istruttoria, I’individuazione e la nomina del Nucleo di Valutazione ¢é effettuata con
provvedimento del Sindaco.

Ai candidati prescelti verra comunicato il provvedimento sindacale di affidamento dell'incarico.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI
Si informa che i dati personali saranno trattati nel rispetto dei principi di correttezza, liceita e trasparenza
e di tutela della riservatezza.

Inoltre, ai sensi dell'articolo 13 del Regolamento generale per la protezione dei dati personali, approvato
dal Consiglio Europeo con il numero 679/2016, si forniscono di seguito le informazioni sul trattamento
dei dati personali.

FINALITA’ E BASE GIURIDICA DEL. TRATTAMENTO
I dati acquisiti verranno trattati ai fini dell’avviso de quo.
TITOLARI E RESPONSABILI DEL TRATTAMENTO

I1 titolare del trattamento dei dati ¢ il Comune di Tusa il cui indirizzo di posta elettronica ¢
comuneditusa@pec.it

Il responsabile del trattamento dei dati, relativamente alla materia oggetto del procedimento ¢ la d.ssa
Rosalia Zito, Responsabile dell’Area Amministrativa il cui indirizzo di posta elettronica e:
comuneditusa@pec.it.




DESTINATARI DEI DATI

I dati acquisiti saranno trattati esclusivamente dagli uffici del Comune di Tusa per le finalita richieste
dalle norme vigenti.

DIRITTI DELL’INTERESSATO

L’interessato potra chiedere al Titolare del trattamento, I'accesso ai dati personali o I’eventuale rettifica o
aggiornamento, nonché la cancellazione, laddove risulti un trattamento indebito, errato o ridondante e
laddove ritenga che potra proporre reclamo all’ Autorita Garante per la protezione dei dati personali.

OPPOSIZIONE AL TRATTAMENTO

Laddove ’interessato ritenga che il trattamento dei dati non risponda al principio di necessita o sia
ingiustificato o conseguenza di un errore, pud opporsi segnalando tale abuso al Titolare del trattamento
chiedendo I'immediata rettifica del dato o 1’adozione delle misure finalizzate ad assicurare il necessario
adeguamento.

AVVERTENZE GENERALI

Al sensi e per gli effetti dell’art. 8 della L. 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni ed
integrazioni, si informa che il Responsabile del procedimento relativo al presente avviso ¢ la Dott.ssa
Rosalia Zito, Responsabile dell’ Area Amministrativa.

Per ogni altro chiarimento od ulteriore informazione gli interessati sono invitati a scrivere all’indirizzo di
posta elettronica certificata comuneditusa@pec.it, oppure rivolgersi al predetto responsabile tel. 0921
330405.
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All. A

Al Comune di Tusa
Via Alesina

98079 Tusa (ME)
comuneditusa@pec.it

Oggetto:Avviso pubblico per [affidamento dell’incarico dicomponente del Nucleo di
Valutazione del Comune di Tusa

11 sottoscritto

Nome Cognome

Data di nascita Luogo di nascita

Cod. Fisc. Citta di residenza

Via n. civico

Indirizzo pec n. di telefono/cellulare

Chiede di partecipare alla procedura di selezione di cui all’avviso pubblico per la nomina del
Nucleo di Valutazione del Comune di Tusa.
A tal fine, con la presente, consapevole delle responsabilita penali cui pud incorrere in caso di
dichiarazioni mendaci, di formazione o esibizione di atto falso o contenenti dati falsi, come
previsto dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000,

DICHIARA

Sotto la propria responsabilita ai sensi dell’art. 46 e 47 del DPR n. 445/5200 e ss.mm.e ii. di
possedere i seguenti requisiti:

= diploma di laurea (conseguito con 1’ordinamento di studi previgente al D.M. n. 509/99) o laurea
specialistica o magistrale (nuovo ordinamento) in materie aziendali e giuridiche. '

= cittadinanza italiana o di uno Stato dell’U.E..

» di non ricoprire altri incarichi all’interno del Comune di Tusa o in altri enti che possano comunque
creare conflitti di interesse.

= |’ assenza di qualsiasi causa ostativa a ricoprire ’incarico di cui trattasi prevista da norma di
legge.

* non trovarsi nelle condizioni di divieto o impossibilita a contrarre con la Pubblica
Amministrazione.

= irequisiti di ordine ed generale previsti dall’art. 80 del Codice dei contratti.

» Jaccettazione senza riserva alcuna di tutte le disposizioni contenute nell’avviso.

= di non rivestire incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali,
svolti sul territorio dell’ente ovvero di non avere rapporti continuativi di collaborazione o di
consulenza con le predette organizzazioni ovvero di non avere rivestito incarichi o cariche
similari nei tre anni precedenti la designazione.

= Di non essere coniuge, ascendente, discendente, parente o affine fino al quarto grado
rispettivamente del Sindaco, dei componenti della giunta e del consiglio comunale, del revisore
dei conti, dei titolari di posizione organizzativa e del Segretario Comunale.

Si allegano:

» il curriculum vitae (secondo il formato europeo), datato e firmato, da cui risultino in modo
dettagliato il percorso di studi, i titoli posseduti, le esperienze professionali maturate nonché
ogni altra informazione utile ai fini della valutazione;

= copia di un documento di identita in corso di validita.

Data e luogo Firma



