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COMUNE DI TUSA
PROVINCIA DI MESSINA
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE
I° TRIMESTRE Anno 2023

N. N. Tasso Tasso
dipendenti Giorni gg. assenza gg. assenza gg. assenza gg. assenza Totale gg. assenza presenza
Area assegnati lavorativi ferie malattie maternita e per altri assenze per | personale per | personale per
per Area similari motivi Area Area Area
Area Amm.va
16 957 39 19 0 113 171 17,86% 82,14%
Area Tecnica
13 780 42 32 0 31 105 13,46% 86,54%
Area di
Vigilanza 05 306 33 2 0 61 96 31,37% 68,63%
Area Contabile
06 307 18 74 0 7 99 32,24% 67,76%
Totali Tasso Tasso
40 2.350 132 127 0 212 471 assenza presenza
dell’Ente dell’Ente
20,04% 79,96%
Segretario
Comunale LE INFORMAZIONI RELATIVE AL SEGRETARIO COMUNALE SONO PUBBLICATE SUL SITO:

in convenzione
con il Comune
di S. Stefano
di Camastra

www.comune.santostefanodicamastra.me.it - CAPO CONVENZIONE.




