CITTA DI TUSA

CITTA METROPOLITANA DI MESSINA
Area Tecnica Assetto del Territorio

Determina N. 2& 2 Del 28\iz|20¢{

Proposta di determinazione

OGGETTO: Cantiere di Lavoro n. 103//ME- “Intervento di manutenzione ordinaria dei locali siti in
c.da Porto Marina di proprieta' della Parrocchia Maria SS. della Catena ”
CUP: G31G21000030001 C.I.P. n. PAC_POC_1420/8/8_9/CLC/103/ME
D.D.G.n. 3732 del 18.10.2021
Approvazione verbale per la formazione della graduatoria di merito per la selezione
di personale Direzione (Istruttore di cantiere).

Premesso:

L'Assessorato Regionale della famiglia, politiche sociali e del lavoro, con D.D.G. n°9482 del
09.08.2018, pubblicato sulla G.U.R.S. n. 37 del 24.08.2018, ha approvato il finanziamento dei
cantieri di lavoro per gli Enti di Culto della Regione Sicilia;

Con delibera di G.M. n. 3 del 18/01/2019 I'Amministrazione comunale ha accettato l'incarico,
richiesto dal legale rappresentante della Parrocchia Maria SS. della Catena, per svolgere le
competenze di Stazione Appaltante degli interventi ammessi al finanziamento di cantiere di
lavoro regionale degli Enti di Culto, con D.D.G. N. 9482 del 09.08.2018, pubblicato sulla
G.U.R.S. n. 37 del 24.08.2018, dalla fase di conferimento incarico di progettazione fino alla fase
di collaudo;

Con determina del Responsabile dell’Area Tecnica n. 5 del 21.01.2019 & stato nominato RUP il
geom. Giuseppe Dinoto per i lavori del cantiere di che trattasi;

Che con delibera di G.C. n. 7 del 22.01.2019 & stato approvato il progetto esecutivo e con
successiva delibera di G.C. 172 del 27/11/2020 é stata approvata la rimodulazione dell'allegato
B, il cui costo complessivo ammonta ad € 110.550,61

E’ stata sottoscritta I'atto di convenzione/Adesione tra il dipartimento regionale lavoro ... e
I'ente gestore che regola il finanziamento del suddetto cantieri di lavoro:

Con Delibera di G.M. n. 180 del 15.12.2021, immediatamente esecutiva, si & preso atto della

notifica del D.D.G.n. 3732 del 18.10.2021 del Dipartimento Regionale Lavoro, dell'impiego

dell'orientamento dei Servizi e delle Attivita Formative Servizio II° Programmazione FSE, PAC
che autorizza e finanzia il Cantiere di Lavoro di cui all' Avviso Pubblico n. 3/2018, dando
mandato al RUP, Responsabile dell’Area Tecnica al Responsabile e dell'Area Amministrativa-

Contabile di svolgere le competenze di Stazione Appaltante necessari all'attivazione del

seguente cantiere di lavoro: '

» ‘Intervento di manutenzione ordinaria dei locali siti in c.da Porto Marina di proprieta’ della
Parrocchia Maria SS. della Catena” per n.16 lavoratori, della durata di giorni 61 che
prevede tra l'altro I'impiego di un Istruttore ;

* Cantiere n. 103/ME CUP: G31G21000030001

e C.ILP.n. PAC_POC_1420/8/8_9/CLC/103/ME

e D.D.G.n. 3732 del 18.10.2021



Che tra gli adempimenti propedeutici all'avvio del suddetto cantiere vi & quello di procedere alla
nomina dell'istruttore del cantiere:

Che con determina del Responsabile dell’Area Tecnica n.259 del 16.12.2020, ¢ stato approvato lo
schema di avviso pubblico, relativo alla manifestazione di interesse per la selezione del personale
di direzione (Istruttore cantiere), unitamente al modello di istanza di partecipazione;

Che in data 16.12.2020 prot. n.10543, & stato pubblicato il suddetto avviso all’Albo Pretorio del
Comune di Tusa, relativo alla formazione graduatoria per la selezione di personale di Direzione
(istruttore di cantiere) per il cantiere di lavoro n. 103/ME;

Che le istanze di partecipazione dovevano pervenire, entro e non oltre le ore 10:00 del 28.12.2021‘;
Visto il verbale del 28.12.2021, per la formazione della graduatoria di cui in oggetto;

Vista la legge 127/97 cosi come recepita dalla Legge Regionale n. 23/98;
Ritenuto opportuno doversi procedere in merito:

PROPONE

Di approvare il verbale, che per ragioni di privacy non viene pubblicato, nonché la graduatoria di
merito del personale di Direzione (Istruttore di cantiere) per il Cantiere di Lavoro n. 103//ME-
“Intervento di manutenzione ordinaria dei locali siti in c.da Porto Marina di proprieta’ della
Parrocchia Maria SS. della Catena ”

CUP: G31G21000030001 C.I.P.n. PAC_POC_1420/8/8_9/CL.C/103/ME

D.D.G.n. 3732 del 18.10.2021;

Di dare atto che si procedera alla nomina, dopo la ratifica da parte del Dipartimento Regionale del
lavoro delllmpiego, dell'orientamento e dei servizi e delle attivita formative;

Di dare atto che la spesa, rientra nel finanziamento di € 110.550,61 e si fara fronte con fondi di cui
al D.D.G.n. 3732 del 18.10.2021 dell’Assessorato Regionale della Famiglia delle Politiche Sociali e
del Lavoro Dipartimento Regionale Lavoro, dell'impiego dell’'orientamento dei Servizi e delle
Attivita Formative Servizio II°  Programmazione FSE, PAC a carico del cap. 313729
(U.1.04.04.01.001) del bilancio di previsione 2021 della Regione Sicilia approvato con L.R. 10/21
con imputazione ed esigibilita nel’anno stesso:

Dare atto che non risulta sussistere alcun conflitto di interesse in capo al sottoscritto RUP, come
da ex art.6 bis e art. 6 della L. 241/90 successivamente introdotta dalla legge 190/2012.

Dare atto che la presente determinazione sara pubblicata
 all'albo Pretorio on-line dell’ ente per giorni 15 consecutivi
* nel sito istituzionale del Comune nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente- .

Avverso il presente provvedimento & esperibile ricorso al TAR territorialmente competente nel
termine di 60 gg o in alternativa ricorso straordinario al Presidente della Regione nei termini di 120
giorni, entrambi decorrenti dalla data di notifica o0 comunicazione dell'atto o della piena conoscenza
di esso.

Dalla Residenza Municipale, 28.12.2021

IL RESPONSABILE DELL’AREA

Vista la proposta del Responsabile del Procedimento meglio indicata in premessa;

Visto la Determina Sindacale n.01 del 12.02.2021, con la quale sono state attribuite alla
sottoscritta le funzioni dirigenziali di cui al comma 3, art.51 Legge 142/90, cosi come recepito
dall'art.2 della L.R. 23/98;

DETERMINA



v Di approvare integralmente, cosi come descritta, la proposta del Responsabile del
Procedimento;

v' Dare atto che non risulta sussistere alcun conflitto di interesse in capo al sottoscritto

Responsabile di Area, come da ex art6 bis e art. 6 della L. 241/90 successivamente
introdotta dalla legge 190/2012.

Dalla Residenza Municipale, 28.12.2021

Il Responsabile dell'Area
AR T Ing. G?geeb Levﬁ
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CITTA DI TUSA

PROVINCIA DI MESSINA
AREA TECNICA — ASSETTO DEL TERRITORIO

OGGETTO: graduatoria personale di Direzione (Istruttore di cantiere) per il ‘cantiere di lavoro n.
103/ME — D.D.G.n. 3732 del 18.10.2021 “Intervento di manutenzione ordinaria dei
locali siti in C.da Porto Marina di proprieta della Parrocchia Maria SS. della Catena”.
CUP: G31G21000030001 C.LLP. n. PAC_POC_1420/8/8_9/CLC/103/ME

GRADUATORIA DI MERITO

COGNOME E NOME TOTALE
PUNTEGGI
1 Grillo Domenico 70
2 Scira Giuseppe i 50
3 Di Pietro Marco 0

Tusa Li 28.12.2021

IL PRESIDENTE DI GARA

I COMPONENT]




Data..%&'j?.-lﬁb.&{_..,.... -
_\ Il Résponsabile dell'Ares
—_— i
VISTO/PARERE Di REGOLARITA CONTABILE
\\M_\x\\\

Il Responsabile dell'Area Contabi
dell'articolo 147-bis, comma 1

interni, comportando Io stesso riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio
dell'ente, osservato:

rilascia:

[ 1 PARERE FAVOREVOLE

[ ] PARERE NON F/-\VOREVOLE, per le motivazioni Sopra esposte:
/] PARERE NON NECESSARIO

I Data.. .. 28(’2 lolf Il Responsabile delfArea Contabile

pegne

Il Responsabile dell'Area Contabile

| !

{
: Con ['attestazione della copertura finanziaria di cyi sepra il presente provvedimento e €secutivo, aj sensi
[ delfart 55 comma 5 della Legge n. 142/1990, come recepito con L.R. n 48/91 e s.m.i.

—




