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CITTA DI TUSA

PROVINCIA DI MESSINA
AREA TECNICA — ASSETTO DEL TERRITORIO
Via Alesina n. 36 — 98079 TUSA (ME)
Pec: comuneditusa@pec.it

Prot. n. AOSLS del Ab1{2oY
AVVISO PUBBLICO MANIFESTAZIONE DI INTERESSE DEL PERSONALE DI DIREZIONE -
DIRETTORE DI CANTIERE

Cantiere di lavoro per disoccupati in favore degli enti di culto da istituire ai sensi dell’ art.
15, comma |l della Legge regionale 17 marzo 2016, n. 3.

Premesso che:

L'Assessorato Regionale della famiglia, politiche sociali e del lavoro, con D.D.G. n°9482 del
09.08.2018, pubblicato sulla G.U.R.S. n. 37 del 24.08.2018, ha approvato il finanziamento dei
cantieri di lavoro per gli Enti di Culto della Regione Sicilia;

Con delibera di G.M. n. 3 del 18/01/2019 I'Amministrazione comunale ha accettato [lincarico,
richiesto dal legale rappresentante della Parrocchia Maria SS. della Catena, per svolgere le
competenze di Stazione Appaltante degli interventi ammessi al finanziamento di cantiere di
lavoro regionale degli Enti di Culto, con D.D.G. N. 9482 del 09.08.2018, pubblicato sulla
G.U.R.S. n. 37 del 24.08.2018, dalla fase di conferimento incarico di progettazione fino alla fase
di collaudo;

Con determina dirigenziale n. 5 del 21.01.2019 & stato nominato RUP il geom. Giuseppe
Dinoto per i lavori del cantiere di che trattasi;

Con Delibera di G.M. n. 180 del 15.12.2021, immediatamente esecutiva, si & preso atto della
notifica del D.D.G. n. 3732 del 18.10.2021 che autorizza e finanzia il Cantiere di Lavoro di cui
all' Avviso Pubblico n. 3/2018, dando mandato al RUP, Responsabile dell’Area Tecnica al
Responsabile e dellArea Amministrativa- Contabile di svolgere le competenze di Stazione
Appaltante necessari all'attivazione del seguente cantiere di lavoro:

e ‘“Intervento di manutenzione ordinaria dei locali siti in c.da Porto Marina di proprieta’ della
Parrocchia Maria SS. della Catena” per n.16 lavoratori, della durata di giorni 61 che
prevede tra l'altro 'impiego di un Direttore di cantiere ;

Trattamento economico previsto € 3.733,20

Cantiere n. 103/ME CUP: G31G21000030001

C.I.P. n. PAC_POC_1420/8/8_9/CLC/103/ME

D.D.G.n. 3732 del 18.10.2021

Richiamato in particolare 'art.13 dell’ Avviso 3/2018 rubricato “ Direttore ed Istruttore del Cantiere”
che disciplina le modalita operative al fine di pervenire alla nomina del Direttore del cantiere;

Atteso che per la fattispecie che qui ci occupa la nomina del personale di Direzione (Direttore di
cantiere) dovrd avvenire con procedura di evidenza pubblica mediante acquisizione di
manifestazioni di interesse da parte di soggetti in possesso dei requisiti prescritti gia iscritti
nellAlbo Unico Regionale (art.12 , legge regionale 12 luglio 2011, n.12) istituito presso
I'Assessorato delle Infrastrutture e della Mobilita — Dipartimento Regionale Tecnico e scegliere, tra
coloro che hanno presentato la propria candidatura, i soggetti ritenuti pit idonei per esperienze
pregresse nel campo dei cantieri di {avoro per disoccupati o con riferimento alla residenza o per la
conoscenza delle realta locali;



Tutto quanto premesso,
SI RENDE NOTO

Che il Comune di Tusa (Me), con il presente avviso di evidenza pubblica, intende raccogliere
manifestazioni d'interesse al fine di pervenire ad individuare 01 figura tecnica (personale di
direzione) a cui conferire l'incarico di Direttore di Cantiere per il Cantiere di lavoro per disoccupati
in favore degli enti di culto n. 103/ME di cui sopra, secondo quanto previsto dall'art. 13 dell'Avviso
Pubblico n. 3/2018 del 09/08/2018 dellAssessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche
Sociali e del Lavoro — Dipartimento Regionale del Lavoro, mediante la costituzione di una
graduatoria di merito da cui attingere per la successiva nomina, a scorrere, con apposita
determinazione del Responsabile dell’Area Tecnica di questo comune.

Art. 1
Trattamento economico
Il trattamento economico, che verra corrisposto, desunto dal preventivo di spesa del relativo
Decreto di finanziamento per il Direttore di Cantiere di lavoro € pari ad Euro 61,20 per ogni giorno
lavorativo, oltre al rateo 13”* mensilita e all’ assicurazione sociale.

Art. 2

Requisiti richiesti per I'ammissione
Per I'ammissione alla selezione per Direttore di Cantiere & richiesto il possesso dei seguenti
requisiti minimi:
1) Cittadinanza Italiana o di uno Stato aderente all'Unione europea o di uno Stato non aderente
all'Unione Europea e di essere munito di Carta di Soggiorno, ai sensi del D.Lg. n. 286/98;
2) Godimento dei diritti civili e politici;
3) Assenza di cause di divieto, di decadenza o di sospensione previste dall'art. 67 del D.Lgs. n.
159/2011 e successive modifiche ed integrazioni;
4) Assenza di sussistenza a proprio carico, presso il Tribunale competente, di procedure in corso
dirette e non dirette o a carico dei propri conviventi, per I'applicazione di una delle prevenzioni
della criminalita di cui alla Legge n. 1423/1956 e successive modifiche ed integrazioni;
5) Non essere stato escluso dall'elettorato attivo né di essere stato licenziato per persistente e
insufficiente rendimento da una pubblica amministrazione ovvero per aver conseguito l'impiego
attraverso dichiarazioni mendaci o produzione di documenti falsi o viziati di invalidita non sanabile;
6) Idoneita fisica all'impiego;
7) Diploma o Laurea in materie tecniche abilitanti all'esercizio di Direttore di Cantiere;
8) Regolare iscrizione presso I'ordine/collegio di appartenenza;
9) Iscrizione all'Albo Unico Regionale dei Professionisti della Regione Sicilia dei tecnici di cui
allart. 12 della’ Legge Regionale 12 luglio 2011, n. 12, istituito presso I'Assessorato delle
Infrastrutture e della Mobilita — Dipartimento Regionale Tecnico;
10) Coordinatore per la sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione dei lavori ai sensi del
D.Lgs. n. 81/2008 e ss.mm. e ii;
11) Di essere libero da rapporti di lavoro subordinato;
| requisiti minimi sopra richiesti sono obbligatori per la partecipazione, alla presente
manifestazione, la mancanza di uno di questi comporta automaticamente [|'esclusione dalla
selezione.
Si precisa che
| requisiti richiesti devono essere posseduti alla data di presentazione della richiesta di
partecipazione.
Il personale di direzione, Direttore di Cantiere, dovra rispettare lo stesso orario di lavoro, in
cantiere, osservato dai lavoratori/allievi.

Art. 3
Individuazione e scelta del soggetto a cui conferire l'incarico
Acquisite le manifestazioni di interesse, lAmministrazione Comunale procedera all'individuazione
del personale cui conferire l'incarico di Direttore, previo esame dei requisiti prescritti con apposita
Commissione di Valutazione nel rispetto del principio di non discriminazione, parita di trattamento,
proporzionalitd e trasparenza. La Commissione di Valutazione, al fine di adottare un criterio



uniforme per la scelta del soggetto pili idoneo per la mansione di Direttore di Cantiere, procedera
alla formazione di una graduatoria di merito secondo i seguenti criteri di valutazione:

1) Iscrizione all'albo professionale di appartenza (max punti 10/100):

v Punti 2 per ogni anno di iscrizione;
2) Esperienze pregresse nel campo dei Cantieri di Lavoro per dlsoccupati con mansione di
Direttore (max punti 45/100):

v" Punti 10 per ciascun cantiere di lavoro avente sede nel territorio del comune di Tusa (Me);

v Punti 5 per ciascun cantiere svolto in altro comune;
3) Esperienze lavorative accertate (max punti 30/100):

v" Punti 5 per servizi prestati quale Direttore presso cantieri pubblici e/o privati aventi sede nel

territorio del comune di Tusa (Me);
v" Punti 3 per servizi prestati quale Direttore presso cantieri pubblici e/o privati aventi sede in
altro comune;

4) Esperienze pregresse nel campo dei Cantieri di Lavoro per disoccupati con mansione di
Istruttore (max punti 10/100):

v’ Punti 4 per ciascun cantiere di lavoro avente sede nel territorio del comune di Tusa (Me);

v Punti 2 per ciascun cantiere svolto in altro comune.
) Attestato di frequenza corso sicurezza, con relativo aggiornamento di cui al D.Lgs. n. 81/2008
(max punti 5/100):

v Punti5
A parita di punteggio costituira titolo di precedenza la residenza nel comune di Tusa (Me), il carico
familiare e ulteriormente la minore eta anagrafica. Qualora si fosse in presenza di due o pill
candidati a cui € stato attribuito lo stesso punteggio, la scelta tra questi avverra attraverso pubblico
sorteggio.
Il candidato, su richiesta dellAmministrazione dovra produrre, entro due giorni, la documentazione
a comprova dei requisiti dichiarati.

Art. 4
Presentazione della domanda

Le manifestazioni di interesse, redatte sotto forma di dichiarazione sostitutiva resa ai sensi
dell'art.47 del D.P.R. n.445/2000, dovranno pervenire all'ufficio protocolio di questo comune, a
mano allindirizzo: via Alesina n.36 — 98079 — Tusa (Me), o all'indirizzo pec: comuneditusa@pec.it,
entro e non oltre le ore 9,00 del 28/12/2021.

Non saranno prese in considerazione le istanze presentate prima della data di pubblicazione del
presente avviso, cosi come non saranno prese in considerazione le istanze pervenute dopo il
termine sopra fissato.

Alla domanda dovra essere allegato il Curriculum Vitae, conforme al modello europeo,
debitamente sottoscritto e corredato da valido documento di riconoscimento.

Avvertenze
Si precisa che il Comune di Tusa (Me) potra decidere di concludere il procedimento senza aderire
ad alcuna proposta, intraprendendo ulteriori attivita di ricognizione di mercato, senza che i soggetti
interessati possano accampare diritti di sorta.
Il presente avviso, unitamente agli schemi di domanda di partecipazione, possono essere scaricati
accedendo allalbo Pretorio del Comune on-line, sul Sito internet del Comune
www.comunetusa.gov.it, nella sezione “Amministrazione trasparente” .
Ai sensi del nuovo regolamento GDPR (General Data Protection Regulation) sulla privacy, si
precisa che tutti i dati personali trasmessi con la domanda saranno trattati esclusivamente per le
finalita di gestione della presente procedura di selezione.
Il trattamento dei dati personali sara improntato a liceita e correttezza nella piena tutela dei diritti
dei concorrenti e della loro riservatezza.
Il trattamento dei dati sara effettuato nei limiti necessari a perseguire la sopra citate finalita, con
modalita e strumenti idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza dei richiedenti.



| dati potranno essere comunicati o portati a conoscenza di responsabili o di personale dipendente
di questa Amministrazione a vario titolo coinvolti nella procedura di nomina, di assunzione e
avviamento.

Il presente avviso viene divulgato mediante pubblicazione sulla home page del sito web
istituzionale dellEnte, all'Albo Pretorioo on line e sul profilo del committente Sezione
"Amministrazione Trasparente".

INFORMAZIONI: il RU.P, - Geom. Giuseppe Dinoto tel 0921/330405 al quale gli interessati si
potranno rivolgere per tutte le informazioni inerenti il presente avviso.

Si allega: Schema domanda (Allegato A) di partecipazione per la selezione del Direttore di
Cantiere.

Tusa, li /{6//3/&024

ILIRUP
Geom. Giuseppe

Il Responsabile dell'Atea Tecnpi
Ing. Giuseppa\.eva




