CITTA’ DI TUSA
PROVINCIA DI MESSINA

AREA TECNICA — ASSETTO DEL TERRITORIO

DETERMINA N. 253 del 20.11.2017

OGGETTO: Affidamento incarico relativo alla redazione del Piano d’Azione per I’Energia
Sostenibile.
CIG: ZF220D1DAS

IL RESPONSABILE DELL AREA
Premesso

che con deliberazione di G.C. n.144 del 2.10.2017, veniva assegnata all’A.T. la somma complessiva
di €.4.000,00, oltre IVA ed oneri previdenziali di legge, per I’incarico relativo alla redazione del
Piano d’Azione per I’Energia Sostenibile;

che i tecnici dell’U.T.C. non possono espletare tale funzione in quanto in atto impossibilitati per la
peculiare specificita della mansione, per cui & necessario affidare I’incarico ad un professionista
esterno munito di idoneo titolo professionale;

che con propria determina n.218 del 5.10.2017, veniva approvato, tra Paltro, lo schema di avviso
pubblico per il conferimento dell’incarico di cui in oggetto;

che I’avviso pubblico & stato pubblicato all’Albo Pretorio in data 5.10.2017,

Visto il verbale del 16.10.2017, relativo all’affidamento dell’incarico per la redazione del PAES,
dal quale emerge che il professionista individuato quale aggiudicatario, per la redazione del PAES
¢ I’Ing. Giulio Benincasa, con con sede in Lamezia Terme, Via Gioacchino Murat n.113, C.F.
BNNGLI75P23M208R, per I’importo di €.1.111,10, oltre IVA e oneri previdenziali, ove previsti ;
Visto il curriculum vitae presentato dal predetto professionista, dal quale si evince che lo stesso
possiede la professionalita e la competenza idonea per I’assolvimento del servizio da affidare;

Visto lo schema del disciplinare d’incarico composto da n.24 articoli;

Visto le dichiarazioni di assenza di conflitto d’interesse;

Ravvisata la necessita di procedere all’affidamento dell’incarico di che trattasi;

Ritenuto che tali interventi rientrano tra quelli eseguibili in economia ai sensi del Decreto
Legislativo 18 Aprile 2016, n. 50, art. 36 (Contratti sotto soglia), comma 2, lett. a) mediante
affidamento diretto;

Accertata l'impossibilitd oggettiva di utilizzare per detto servizio le risorse umane disponibili
all'interno del Comune;

Verificato che il professionista & in possesso dei requisiti previsti per legge;

Visto del Decreto Legislativo 18 Aprile 2016, n. 50, ed in particolare I’art. 36 (Contratti sotto
soglia), comma 2, lett. a);

Visto ’O0.AA.EE.LL., la normativa vigente nella Regione Sicilia ed in particolare la L.R. n. 12
del 12.07.2011;

Visto la determina sindacale n.17 del 14.7.2017 con la quale & stato nominato responsabile
dell’ Area Tecnica — Assetto del Territorio 1'Ing. Giuseppa Levanto;




DETERMINA

1) Di affidare I’incarico relativo alla redazione del Piano d’Azione per I’Energia Sostenibile,
all’Ing. Giulio Benincasa, con sede Legale a Lamezia Terme, via Gioacchino Murat n.113 -
C.F.BNNGLI75P23M208R, che redigera il PAES per I’importo di €.1.111,10, oltre IVA ed oneri
previdenziali di legge ove previsti per legge;

2) Di provvedere al pagamento dietro la presentazione di regolare fattura e secondo le disposizioni
del disciplinare d’incarico;

3) Di approvare I’allegato schema di disciplinare d’incarico, composto di n.24 articoli;

4) Di imputare la somma complessiva di €.1.111,10, oltre IVA ed oneri previdenziali di legge ove
previsti per legge, al pertinente codice del bilancio;

5) Di trasmettere copia della presente al professionista incaricato, Ing. Giulio Benincasa e
all’Ufficio segreteria per gli adempimenti consequenziali;

PUBBLICARE all’Albo Pretorio per gg.15 consecutivi e nel sito istituzione del Comune
nell’apposita sezione Amministrazione Trasparente - provvedimenti - sottosezione 2° livello —
Provvedimenti dirigenti amministrativi, ai sensi dell’art.23, comma 1 del D. Lgs n.33/2013 ed
inserita nella sezione consulenti e collaboratori esterni anagrafe e prestazioni;

AVVERSO il presente provvedimento € esperibile ricorso al TAR territorialmente competente nel
termine di 60 gg o in alternativa ricorso straordinario al Presidente della Regione nei termini di 120

giorni, entrambi decorrenti dalla data di notifica o comunicazione dell’atto o della piena conoscenza
di esso.

Dalla Residenza municipale 20.11.2017

,
IL RESPONSABJLY. DELL’.
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CITTA DI TUSA
PROVINCIA DI MESSINA

VERBALE

AFFIDAMENTO INCARICO PER LA REDAZIONE DEL PIANO D’AZIONE PER L’ENERGIA
SOSTENIBILE

L’anno duemiladiciassette addi diciotto del mese di ottobre alle ore 12,15 in Tusa e nell’Ufficio Tecnico
comunale, la commissione di gara, composta dai sigg.ri:

Ing. Giuseppa Levanto - Presidente di gara

Franco Rosaria Componente
Fazio Rosa Componente
Maiorana Giuseppina Componente

dichiara aperta la seduta in oggetto e premette:

che con delibera G.C. n. 144 del 2.10.2017, dichiarata immediatamente esecutiva, veniva assegnata
al’A.T. la somma di €.4.000,00 per il conferimento dell’incarico per la redazione del PAES nel
Comune di Tusa;

che con determina del R.A.T. n.218 del 5.10.2017, veniva approvato, tra I’altro, lo schema di avviso
pubblico per il conferimento dell’incarico di che trattasi;

che 1’avviso pubblico per la manifestazione di interesse € stato pubblicato all’albo pretorio
dell’ente,sul sito internet dell’Ente, in data 05.10.2017;

che i plichi contenenti le manifestazioni di interesse dovevano pervenire all’Ufficio Protocollo del
Comune di Tusa entro e non oltre le ore 09:00 del giorno 16.10.2017;

che entro le ore 9,00 del giorno 16.10.2017, termine perentorio stabilito nell’avviso pubblico, sono
pervenute n.12 (dodici ) offerte da parte delle sottoelencate ditte, come si evince dall’attestazione
dell’ufficio protocollo, che si allega:

»

Nr. | Prot: data Ditta Indirizzo

1 9071 | 09.10.2017 | Ing. Failla Mulone Francesco Via A. Moro n.3 — Canicatti (AGR) (AG)

2 9161 | 10.10.2017 | Studio Tecnico Giuseppe Lo Faro Via Sgroppillo n.21 — San Gregorio (CT)

3 9210 | 12.10.2017 | Studio PAIs.r.Ls. Corso veneto n.104- S. Eufemia
d’ Aspromonte (RC)

4 9313 | 12.10.2017 | Ing. Pier Francesco Scandura Via Circunvallazione n.525 — Paterno

. ((S1Y)

5 9325 | 13.10.2017 | Ing. Francesco Giovanni Saraceno | Via Vico S. Francesco nl6 -Reggio
Calabria

6 9419 | 16.10.2017 | Studio Tecnico Francesco carrozza | Via C. Battisti n.167 — Messina

7 9420 | 16.10.2017 | Ing. Francesco Casamento Via Piemonte.n.3 1- Gioiosa Marea (ME)

8 9421 | 16.10.2017 | Societa Ing. Volo E.and C. Viale Lazio n.12 — Palermo

9 9423 | 16.10.2017 | Ing. Salvatore Rametta Via Pertini n.107 — Avola (SR)

10 | 9424 | 16.10.2017 | Ing. Pennisi Rosario Luca Via S. Nicold n.143 — Misterbianco (CT)

11 | 9424 | 16.10.2017 | Ing. Giulio Benincasa Via Gioacchino Murat n113 — Lamezia
Terme (CZ)

12 19428 | 16.10.2017 | Ing. Giuseppe Mario D’ Angelo Via Garibaldi n.490 — Misterbianco (CT)




u piesigente, provvede alla veritica della documentazione richiesta, per accertare il possesso dei requisiti
prescritti, ed ammettere, in caso di positivo riscontro, I’operatore economico alla gara.

I plichi vendo contrassegnati con numero d’ordine progressivo.

I provvedimenti adottati a seguito della verifica dei termini di presentazione delle offerte e dell’esame della
documentazione di ciascun partecipante vengono annotati nel seguente prospetto, previo controllo della
documentazione ivi contenuta, siglata da tutti i componenti della commissione di gara, con i seguenti risultati:

Nr. Ditta Risultato Note
1 Ing. Failla Mulone Francesco ammessa
2 Studio Tecnico Giuseppe Lo Faro ammessa
3 Studio PAI s.r.Ls. ammessa
4 Ing. Pier Francesco Scandura ammessa
5 Ing. Francesco Giovanni Saraceno ammessa
6 Studio Tecnico Francesco carrozza ammessa
7 Ing. Francesco Casamento ammessa
8 Societa Ing. Volo E.and C. ammessa
9 Ing. Salvatore Rametta ammessa
10 | Ing. Pennisi Rosario Luca ammessa
11 | Ing. Giulio Benincasa ‘ ammessa
12 | Ing. Giuseppe Mario D’ Angelo ammessa

La Commissione, terminata 1’esame della documentazione, da atto che gli operatori economici ammessi sono i
seguenti:

Z

Ditta

Ing. Failla Mulone Francesco - _/,.ﬁ'
Studio Tecnico Giuseppe Lo Faro

Studio PAIs.r.ls.

Ing. Pier Francesco Scandura

Ing. Francesco Giovanni Saraceno

Studio Tecnico Francesco carrozza

Ing. Francesco Casamento

Societa Ing. Volo E.and C.

OR[N AN iWIN |~

Ing. Salvatore Rametta

10 | Ing. Peniisi Rosario Luca

11 | Ing. Giulio Benincasa

12 | Ing. Giuseppe Mario D’ Angelo

Si procede, pertanto, alla lettura delle offerte economiche dei ribassi presentai da ciascun offerente:

Nr. Ditta Ribasso %

1 | Ing. Failla Mulone Francesco 37,42

2 Studio Tecnico Giuseppe Lo Faro 47

3 Studio PAI s.r.Ls. 59,49

4 | Ing. Pier Francesco Scandura 40,00

5 Ing. Francesco Giovanni Saraceno 54,50

6 Studio Tecnico Francesco carrozza €.3.599,00 prezzo offerto (pari al 10,02%)
7 Ing. Francesco Casamento 51,77

8 Societa Ing. Volo E.and C. 12,50

9 | Ing. Salvatore Rametta 41,00

10 | Ing. Pennisi Rosario Luca 65,20

11 | Ing. Giulio Benincasa €.1.111,10 prezzo offerto (pari al 72,22%)
12 | Ing. Giuseppe Mario D’ Angelo €.3.999,99 prezzo offerto (pari al 0,01%)

Si procede alla valutazione delle offerte con il criterio del massimo ribasso, a seguito dell’espletamento della
procedura I’operatore economico provvisoriamente aggiudicatario risulta essere I’Ing. Giulio Benincasa, che
ha presentato 1’offerta incondizionata e senza riserve pari ad €.1.111,10, oltre IVA ¢ Cassa.

Il secondo operatore economico risulta essere 1’Ing. Pennisi Rosario Luca che ha offerto il ribasso del 65,20%
e quindi per I’importo di €.1.392,00, oltre IVA e oneri previdenziali.




purwesiv, 11 vae piuvvisussa au iuy. UIULU DCLICEs3a, COD sede In Lamezia lerme, Via
Gioacchino Murat n.113, ’incarico per la redazione del PAES nel Comune di Tusa, per I'importo di
€.1.111,10, oltre IVA e oneri previdenziali, ove previsti per legge.
11 Presidente, terminate le suddette formalita, alle ore 13.30 dichiara chiusa la seduta.

11 presente verbale viene letto e sottoscritto.
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Curriculum Vitae
Europass

Informazioni personali

Cognome /Nome
Residenza

Mobile

E-mail

PARTITA IVA
Sito aziendale
Cittadinanza
Data di nascita

Benincasa Giulio
Via G. Mufat, No.113, Lamezia Terme (CZ)
3338549239 Fax

primegb3@gmail.com
giulio.benincasa@ingpec.eu

03333090797

http://pmmab.altervista.org/
ltaliana -

23 settembre 1975

0968-340083

Stato civile | Sposato

Attuale posizione lavorativa | CONSULENTE PER L’EFFICIENZA ENERGETICA E L'USO DELLE ENERGIE RINNOVABIL!
Esperienza professionale

Date | Dal maggio 2017 in corso
Lavoro o posizione ricoperti | Broker energetico:
Principali attivita e responsabilitd | Gestione ed esecuzione dei contratti di fornitura dell'energia dell’Ente
Nomefindirizzo del datore di lavoro | Comune di Nocera Superiore (SA)
Tipo di attivita o settore | Efficienza energetica J

Date | Da aprile 2017 in corso
~ Lavoro o posizione ricoperti | Progettazione

Principali attivita e responsabilitd | Studio di fattibilith degli interventi di efficienza energetica: impianto fotovoltaico e relamping
* | per lo stabilimento della Segafredo Zanetti S.p.A. sito a Sesto di Rastignano, Pianoro (BO).

Nomelindirizzo del datore di lavoro | Archita Engineering Srl, via Altabella n.21, Bologna
Tipo di attivita o settore | Efficienza energetica

Date | Da febbraio a settembre 2017
Lavoro o posizione ricoperti | Diagnosi Energetica
Principali attivit e responsabilita | Diagnosi energetica dello stabilimento della ditta Rubinetteria GST SRL sito a Cologno

Monzese in viale Brianza, 91

Nomefindirizzo del datore di lavoro Archita Engineering Srl, via Altabella n.21, Bologna
Tipo di attivita o settore | Efficienza energetica

Pagina 1/ 15 - Curriculum vitae di
Benincasa Giulio




Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nomefindirizzo del datore di lavoro
Tipo di atfivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome/indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome/indirizzo del datore di lavoro
Tipo di aftivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome/indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nornefindirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nomefindirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome/indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore
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Da febbraio a maggio 2017
Diagnosi Energetica

Diagnosi energetica dello stabilimento della ditta Tridella Brass S.p.A. sito a Cologno
Monzese in via Carducci, 133/B

Archita Engineering Srl, via Altabella n.21, Bologna
Efficienza energetica

Da novembre 2016 a giugno 2017

Diagnosi Energetica

Diagnosi energetica dello stabilimento della TecnoFerrari S.p.A sito a Fiorano Modenese
Archita Engineering Stl, via Altabella n.21, Bologna

Efficienza energetica

Agosto 2016
Progettazione

Redazione della Scheda tecnica di progetto, Relazione tecnica ante intervento e Relazione
tecnica del progetto da allegare alla domanda di finanziamento del bando POR FESR 2014-
2020 «Aiuti a progetti di efficientamento energetico degli immobili» della Regione Toscana
per gli interventi previsti nelle strutture Hotel Terme Marine Leopoldo Il e Hotel Granduca

Archita Engineering Stl, via Altabella n.21, Bologna
Efficienza energetica

Da marzo ad aprile 2016

Diagnosi Energetica Light

Diagnosi energetica light della ditta Frer S.r.l. sita in Viale Europa 12, Cologno Monzese
Archita Engineering Stl, via Altabella n.21, Bologna

Efficienza energetica

Dal febbraio 2016 a luglio 2018

Incarico di consulenza

Redazione del Piano d’Azione per PEnergia Sostenibile (PAES)
Comune di Albignasego (PD)

Pianificazione energetica

Da novembre a dicembre 2015

Diagnosi Energetica

Diagnosi energetica della Guacci S.p.A (grande impresa)
Archita Engineering Srl, via Altabella n.21, Bologna
Efficienza energetica

Da novembre a dicembre 2015

Diagnosi Energetica

Diagnosi energetica della Piquadro S.p.A (grande impresa)
Archita Engineering Srl, via Altabella n.21, Bologna
Efficienza energetica




Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome/indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nomefindirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome/indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o setfore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome/indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome/indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome/indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
lome/indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore
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Da novembre 2015 a gennaio 2016
Progettazione

Progettazione e pratiche burocratiche (ENEL, CIL) impianto fotoveltaico da 49,9 kWp per

lo stabilimento del'azienda Stabia Alluminio SRL
Archita Engineering Srl, via Altabella n.21, Bologna
Energie rinnovabili

Da giugno a novembre 2015

Diagnosi Energetica

Diagnosi energetica della TracMec Srl Uninominale (grande impresa)
Archita Engineering Srl, via Altabeila n.21, Bologna

Efficienza energetica

Da agosto a settembre 2015

Diagnosi Energetica

Diagnosi energetica del caseificio Allevatori di Mores Societa Cooperativa Agricola
Archita Engineering Srl, via Altabella n.21, Bologna

Efficienza energetica

Da giugno ad agosto 2015

Diagnosi Energetica , /
Diagnosi energetica del'azienda Stabia Alluminio SRL

Archita Engineering Srl, via Altabella n.21, Bologna

Efficienza energetica

Da marzo a maggio 2015

Diagnosi Energetica

Diagnosi energetica dellindustria di calzature Boemos S.p.A.
Archita Engineering Srl, via Altabella n.21, Bologna

Efficienza energetica

Marzo 2015
Diagnosi Energetica

Diagnosi energetica del distributore di carburanti di Katia Bernabini, sito in strada
Provinciale n.48 a Verghereto nella frazione di Alfero in provincia di Forfi-Cesena

Archita Engineering Sri, via Altabella n.21, Bologna
Efficienza energetica

Da dicembre 2014 a febbraio 2015

Progettazione

Progettazione e pratiche burocratiche (ENEL, CIL) impianto fotovoltaico da 6 kWp
Privato, via G.Murat, 113, Lamezia Terme (C2)

Energie rinnovabili
s /
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Date | Dal dicembre 2014 a gennaio 2015
Lavoro o posizione ricoperti | Incarico di consulenza
Principali attivita e responsabilita Redazione del Piano d’Azione per I'Energia Sostenibile (PAES)
Nome/indirizzo del datore di lavoro | Comune di Santa Elisabetta (AG)
Tipo di attivita o settore Pianificazione energetica

Date | Dal novembre 2014 a gennaio 2015
Lavoro o posizione ricoperti | Incarico di consulenza
Principali attivita e responsabilita Redazione del Piano d’Azione per 'Energia Sostenibile (PAES)
Nomefindirizzo del datore di lavoro | Comune di Santa Margherita di Belice (AG)
Tipo di attivitd o settore | Pianificazione energetica

Date | Dal novembre 2014 a gennaio 2017
Lavoro o posizione ricoperti | Incarico di consulenza

Principali attivita € responsabiiita Redazione del Piano d’Azione per 'Energia Sostenibile (PAES) e certificazione
energetica degli edifici pubblici

Nome/indirizzo del datore di lavoro | Comune di Joppolo Giancaxio (AG)
Tipo di attivita o settore | Pianificazione energetica

Date | Dal 7 ottobre 2014 — 10 dicembre 2014
L avoro o posizione ricoperti | Docente supplente
Principali attivita e responsabilita Insegnamento di Elettrotecnica ed applicazioni
Nomefindirizzo del datore di lavoro | Istituto Superiore iIS “Malafarina” Soverato - CZTL00801D
Tipo di attivita o settore | Insegnamento scuola secondaria di |l grado

Date | Da aprile a settembre 2014
Lavoro o posizione ricoperti | Incarico di consulenza

Principali attivita e responsabilita | Redazione del Piano d’Azione per P'Energia Sostenibile (PAES) e certificazione
energetica degli edifici pubblici

Nome/indirizzo del datore di lavoro | Comune di Calascibetta (EN)
Tipo di attivita o settore | Pianificazione energetica

Date | Da aprile a maggio 2014
Lavoro 0 posizione ricoperti | Tecnico esperto in materia di efficienza energetica

Principali attivita e responsabilita | Componente della commissione per 'appalto relativo allinstallazione di regolatori di flusso
sullimpianto della pubblica illuminazione

Nomelfindirizzo del datore di lavoro | Comune di Giffoni Valle Piana (SA), ltalia
Tipo di attivitd o settore | Efficienza e risparmio energetico

Date | Da maggio 2012 a maggio 2015
Lavoro o posizione ricoperti | Energy Manager
Principali attivita e responsabilita | Tecnico responsabile per la conservazione e l'uso razionale del’energia
Nomefindirizzo del datore di lavoro | Comune di Giffoni Valle Piana (SA)
Tipo di attivita o settore | Efficienza e risparmio energetico
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Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nomelindirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
 Principali attivita e responsabilita

Nomefindirizzo de! datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome/indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o setfore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nomefindirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
" Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nomefindirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome/indirizzo del datore di lavoro
Tipo di aftivita o settore
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Da febbraio ad aprile 2014
Progettazione

Redazione di studi di fattibilita volti ad effettuare la programmazione di interventi di
risparmio energetico sui seguenti immobili:

—  Casa Cassiano Tozzoli sita a Imola (BO) in via Venturini, 16/E;

— CRAsitaaimola (BO) sita a Imola (BO) in via Venturini, 14-16/E;

_  CRA “Fiorella Baroncini” sita a Imola (BO) in via Montericco, 1.

Asp Circondario Imolese
Efficienza energetica

Dal 7 al 14 marzo 2014
Docente formatore
Docente del modulo “Green Energy — Sviluppo sostenibile” per il PON Scuola Modulo 11

— Codice: F2-FSE-2013-75

Liceo Scientifico “G.Berto”, Vibo Valentia (VV), ltalia
Energie rinnovabili e ambiente

Dal 1 settembre 2012 al 28 febbraio 2013

Docente titolare

Insegnamento Matematica

Colegio ltaliano Leonardo Da Vinci, Bogota, Colombia
Matematica

Giugno 2012
Docente formatore

Docente del modulo “L’uomo sulle ali del vento” (60 ore) per il POR FSE Calabria
2007/2013 “Responsabilita: parola fatata per aprire ogni porta”

Istituto Comprensivo “Don Lorenzo Milani”, Lamezia Terme (CZ), ltalia
Energie rinnovabili e ambiente

Da marzo a giugno 2012
Docente formatore

Docente del modulo “Riambientiamoci” (60 ore) per il POR FSE Calabria 2007/2013 “Una
Scuola per la Legalita”

Istituto Comprensivo “Ardito”, Lamezia Terme (CZ), Italia
Energie rinnovabili e ambiente

Da dicembre 2011 ad aprile 2012

Docente formatore per il corso “Energy Manager” POR Marche FSE 2007/2013
Scheda n, 65 Siform n.148651. ‘

—  Modulo “Energia Rinnovabile: Impianti fotovoltaici” (30 ore)
—  Modulo “Energia Rinnovabile: Energia da biomasse” (25 ore)

Centro Locale per la Formazione industriale, Ascoli Piceno, Italia
Energie rinnovabili e ambiente



Date | 2011
Lavoro o posizione ricoperti | Certificatore energetico

Principali attivita e responsabilita Certificazione Energetica di un edificio esistente (55, via Isonzo, 40033, Casalecchio di
Reno, Bologna, ltalia)

Nome/indirizzo del datore di lavoro | PRYMA R.E. SpA, 17, Corso ltalia, 20122, Milano, ltalia
Tipo di attivita o settore | Efficienza energetica

Date | 2010
Lavoro o posizione ricoperti | Incarico di consulenza
Principali attivita e responsabilita Redazione del Piano Energetico Ambientale del Comune di Verona
Committente | NIER Ingegneria S.p.A.
Tipo di attivita o settore Pianificazione energetica

Date | Dal gennaio 2008 a marzo 2010
Lavoro o posizione ricoperti | Collaborazione a progetto

Principali attivita e responsabilita Studi e simulazioni energetiche di edifici e impianti finalizzate a supportare le attivita
di progettazione nella scelta delle soluzioni ottimali dal punto di vista del risparmio
“energetico. Ricerca normativa e legislativa sui temi del risparmio energetico e della
certificazione energetica. Formazione e aggiornamento continuo sulle nuove
tecnologie e sulle nuove frontiere del risparmio energetico con divulgazione presso il
personale NIER. Studi di fattibilita.

Nome/indirizzo del datore di lavoro | NIER Ingegneria S.pA. / 3, via Altabella, 40126, Bologna, talia
Tipo di attivita o settore | Efficienzae risparmio energetico

Date | Da aprile a luglio 2008
Lavoro o posizione ricoperti | Docente formatore

Principali attivita e responsabilita | Docente per il corso “Tecnico per le energie alternative - Energia Solare termica e
fotovoltaica ” (64ore)

Nome/indirizzo del datore dilavoro | Centro Formazione / 1, Piazzale Corvetto, 20139, Milano, Italia
Tipo di attivita o settore | Energie rinnovabili e ambiente

, Date | Da ottobre a dicembre 2007
Lavoro o posizione ricoperti | Collaborazione a progetto

Principali attivita e responsabilita —  Sviluppo di analisi energetiche per il Comune di Assemini.

—  Ricerca nel settore della bioedilizia in collaborazione con 'Alma Mater Studiorum
di Bologna: analisi dei materiali, degfi impianti e dei codici di simulazione per il
rapporto ‘Linee Guida per una casa durevole e sostenibile in refazione al parco
edilizio esistente nel territorio di Milano”

Nome/indirizzo del datore di lavoro | NIER Ingegneria S.p.A. / 3, via Altabella, 40126, Bologna, ltalia
Tipo di attivita o settore | Efficienza e risparmio energetico

Date | Da novembre 2005 a settembre 2007
Lavoro o posizione ricoperti | Prestazione occasionale
Principall attivita e responsabilitd | Analisi di sistemi energetici tramite TRNSYS o altro strumento di simulazione
Nomelindirizzo del datore di lavoro | NIER Ingegneria S.p.A. /3, via Altabella, 40126, Bologna, Italia
Tipo di attivitd o settore | Efficienza energetica ed energie rinnovabili
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Istruzione e formazione
Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice della formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice della formazione

Date

Sede

Titolo della qualifica rilasciata
Principali materie

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione

Livello

Date
Sede
Titolo della qualifica rilasciata

Principali materie / abilita
professionali oggetto deflo studio

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione

Date
Sede
Titolo della qualifica rilasciata

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione

Date
Sede
Titolo della qualifica rilasciata

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Nome e tipo d'organizzazione

erogatrice della formazione |
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Settembre 2017
Attestato di frequenza con superamento dell'esame finale
“Corso Termografia per il settore edile”

P-Learning s.r.l.

Maggio 2017
Attestato di frequenza con superamento delfesame finale
“Corso Esperto nella gestione dell'energia” (22 ore)

Comitato, Termotecnico Italiano in collaborazione con P-Leaming s.r.l.

22 novembre 2013

Universita della Calabria, Dipartimento di Studi Umanistici, Arcavacata di Rende (CS)
Diploma di Spagnolo come Lingua Straniera (D.E.LEE.)

Spagnolo

Instituto Cervantes per conto del Ministero de Educacion, Politica Social y Deporte di
Spagna.

B2 - Avanzato

Dal 17 ottobre al 27 ottobre 2011
40, Avenida Complutense, 28040, Madrid, Spagna
Attestato di frequenza

Corso “Sistemi solari a concentrazione: fondamenti e applicazioni commerciali” (50
ore)

Unita di formazione in Energia, Tecnologia e Medioambiente del “Centro de Investigaciones
Energéticas Medioambientales y Tecnologicas” (CIEMAT)

Dal 8 agosto al 19 agosto 2011

76-78, Mortimer Street, W1W 7SA, Londra, Regno Unito
Attestato di frequenza

Corso di inglese generale (30 ore) - Livello Intermedio

United International College - Accredited by the British Council

Dal 20 giugno al 15 luglio 2011
301 Via Anguillarese, Casaccia, Roma
Attestato di frequenza con superamento delfesame finale

“Corso in energia da fonti rinnovabili-Settore Fotovoltaico per progettisti di impianti
fotovoltaici” (52 ore) - Corso Qualificato iscritto al n.94 del Registro CEPAS.

Mesos-Innovation and Training Advice, ENEA e-LEARN



Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione

Votazione
Livello

i Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione

Capacita e competenze
personali

Madrelingua

Altre lingue
Autovalutazione

Spagnolo
Inglese

Capacita e competenze sociali

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze
informatiche
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21 Luglio 2006
Abilitato all'esercizio della professione d'ingegnere

Universita degli studi di Bologna
Facolta di Ingegneria

21 Luglio 2005
Laurea in Ingegneria Nucleare

Principali materie: Localizzazione dei Sistemi Energetici, Energetica e Sistemi Nucleari,
Impianti Nucleari, Termotecnica del Reattore, Elettrotecnica, Macchine, Metodi Matematici
per i Reattori Nucleari, Elementi di Fisica dei Reattori a Fissione e Fusione.
Abilit Professionali acquisite: forti competenze nell'energetica, nell'analisi degli impianti e
dei sistemi di trasformazione e utilizzazione dell'energia nei vari settori di applicazione.
Sviluppo di modelli matematici e simulazione numerica di sistemi energetici complessi.
Pianificazione e ottimizzazione di sistemi energetici complessi. Valutazione della sicurezza e
dell'impatto ambientale dei sistemi energetici.
TEsI:Analisi Energetica di facciate a doppia pelle
= Relatori : Prof. Ing. Paolo Vestrucci, Prof. Ing. Carlo Maria Orlandelli, Prof. Ing.
Ruben Scardovelli.
= Competenze acquisite: approfondita conoscenza del software per le simulazioni
dinamiche virtuali dell'ambiente costruito ESP-r (Enviromental Systems
Performance-research).Applicazione all'analisi delle prestazioni energefiche del
" sistema di facciata a doppio involucro trasparente con intercapedine ventilata
naturalmente cosiddetto double skin facade.

Alma Mater Studiorum Universita di Bologna
Facolta di Ingegneria

91/100 (100,1/110)
Laurea quinquennale

Dal 1989 al 1994
DIPLOMA DI MATURITA SCIENTIFICA
Liceo Scientifico Statale “G. Galilei” di Lamezia Terme

ltaliano
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazioneorale | Produzioneorale
C2| Avanzato |C2 Avanzato |C1| Avanzato |C1] Avanzato |[C1 Avanzato
B1| Autonomo {C1 Avanzato {B1| Autonomo [B1| Autonomo (B2 Autonomo

Capacita di adeguarsi ad ambienti multiculturali, conseguita grazie ai frequenti viaggi
all'estero. Capacita di lavorare in maniera positiva e costruttiva in team e quando necessario
in autonomia.

Capacita di gestire e realizzare progetti, conseguita durante la formazione universitaria e
attraverso esperienze lavorative e personali.

Eccellente capacita nell'uso del pc.




Sistemi Operativi: Windows, Ubuntu.
Pacchetti: Applicativi Office.
Autocad 2012

Linguaggi di programmazione: Fortran 77.

Software per la simulazione energetica in regime dinamico di edifici e/o impianti:

=  ESP-r- EnviromentalSistems Performance-research;
= TRNSYS- TRaNsient Energy SYstem Simulation Tool;
» Design Builder.

Software per la progettazione di impianti fotovoltaici

= Bluesol design 2010 - software professionale per la progettazione di
impianti solari fotovoitaici

Software per simulazione e progettazione di impianti solari termodinamici
= System Advisor Model

Software per la progettazione e valutazione economica di sistemi a biomasse:
= BioSim_Pro 1.0

Software per la progettazione illuminotecnica
= DIALux

Software per il calcolo della prestazione energetica degli edifici operanti in regime statico:

= TERMOLOG EpiX 8 - software professionale per la certificazione, il
progetto, la diagnosi energetica adeguato alle UNI TS 11300:2014,

Hobbies | Lettura, musica, fitness, micologia, viaggiare.

Patente | B

Ulteriori informazioni | 'scritto nellelenco regionale dei soggett abilitati alla certificazione energetica degli edifici
della Regione Siciliana al numero 17139 - D.D.G. del 3 marzo 2011.

Accreditato e iscritto al sistema telematico della Regione del Veneto "Ve.Net.energia-edifici®,
in quanto in possesso dei requisiti previsti dafla normativa nazionale vigente per i soggetti
certificatori abilitati.

Iscritto all’Albo professionale degli ingegneri della Provincia di Catanzaro settore industriale
al n°2688 dal 30 gennaioc 2007.

ll sottoscritto esprime il consenso al trattamento dei dati personali nel rispetto delle
finalita e modalita di cui al D.Lgs del 30/06/2003 n.196.

Il sottoscritto dichiara, ai sensi dell'art.46 D.P.R. n. 445/2000, la veridicita delle
informazioni sopra esposte e di essere consapevole che in caso di mendace
dichiarazione, verranno applicate nei suoi confronti, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. n.
445/2000, le sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia di
falsita degli atti.
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Data

15 ottobre 2017
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COMUNE DI TUSA

Provincia di Messina
Area Tecnica — Assetto del Territorio

SCHEMA DISCIPLINARE DI INCARICO
redazione del Piano di Azione per I'Energia Sostenibile - PAES.

L’anno duemila diciassette il giorno ....................... del mese di ................. ereeerenaes in esecuzione di
quanto previsto nella Determina dirigenziale n°.....

TRA
il comune di Tusa (ME), con sede legale...... , Cap. ..... P. IVA ............ - Cod. Fisc.
............ rappresentato dal.....................,, nato/a il......., C.F........., in qualitd di responsabile

dell’Area Tecnica del Comune di Tusa, il quale interviene in nome, per conto e nell’interesse
dell’Ente che rappresenta, nel prosieguo denominato "I'Amministrazione';

E
il Professionista Giulio Benincasa nato il 23/09/1975 a Lamezia Terme e residente a Lamezia
Terme in via G.Murat n°113, C.F. BNNGLI75P23M208R — P.IVA 03333090797, iscritto all'Ordine
degli Ingegneri della Provincia di Catanzaro al n°2688, iscritto all’Albo Unico dei Professionisti
della Regionale Siciliana al n°6803, nel prosieguo denominato il“professionista”.

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art.1 — Oggetto dell’incarico
Oggetto dell'incarico ¢ il Servizio di consulenza scientifica e metodologica per la redazione,
l'adozione e monitoraggio del Piano di Azione per I'Energia Sostenibile (PAES) del Comune di
Tusa nell'ambito dell'iniziativa comunitaria del Patto dei Sindaci
L’attivita dovra essere svolta coerentemente alle Linee Guida "How to develop a Sustainable
Energy Action Pian (SEAP)" elaborate dal JRC (Joint ResearchCenter), organo tecnico della
Commissione Europea.

Art.2 — Importo dell’incarico
L’importo del presente disciplinare di incarico, al netto del ribasso di aggiudicazione del 72,23%
sull’importo a base d’asta di € 4.000,00 ammonta ad € 1.111,10 oltre € 44,44 per oneri previdenziali
al 4% ed € 254,22 per IVA al 22%.
I1 compenso complessivo per la prestazione ¢ pari a € 1.409,76 (IVA ed oneri compresi).
La redazione del PAES terminera con la consegna al Comune del PAES definitivo per
l'approvazione in Consiglio Comunale e la successiva trasmissione al JRC.
Oltre alla corresponsione dell'onorario di cui sopra, null'altro spetta al "professionista" a qualsiasi
titolo, per ’incarico oggetto della presente convenzione.
Tutte le spese necessarie per l'espletamento dell'incarico sono a carico dello stesso.

Art.3 — Condizioni di incarico
L'incarico, subordinato alle condizioni del presente disciplinare & dall'"' Amministrazione" affidato
e dal "professionista" accettato senza riserve.




Art.4 — Osservanza di leggi e regolamenti
Il "professionista" svolgera l'incarico secondo le esigenze ¢ le direttive dell'"* Amministrazione".
Egli resta obbligato alla osservanza dei seguenti riferimenti legislativi:
- D.Lgs. n°50/2016 e s.m.i., nel testo vigente per la Regione Siciliana;
- D.P.R. n°207 del 05/10/2010 "Regolamento di esecuzione e attuazione del D.Lg. n°163/06,
recante “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture” e s.m.i. nel testo
coordinato applicabile nella Regione Siciliana;
- D.D.G. n°413 del 4/10/2013, pubblicato sulla GURS n°55 del 13/12/2013;
- Circolare Assessoriale n°1 del 18/12/2013, pubblicata sulla GURS n°2 del 10/01/2014;
- In genere della normativa inerente la materia vigente nell'ambito della Regione Siciliana.

Art.5 — Prestazioni richieste -
L'incarico per la redazione del PAES del Comune di Tusa, dovra prevedere le seguenti fasi,
ciascuna delle quali dovra comprendere una specifica attivitd formativa ed una sessione di verifica.

— Incontro con I'" Amministrazione" per l'inizio dell'attivita.

— L’incaricato deve prendere contatto con il Sindaco ed i funzionari responsabili per impostare
il lavoro sia di raccolta sistematica dei dati, sia di definizione ed incontro con le parti
interessate.

— L’incaricato deve organizzare il lavoro di raccolta dati presso la sede del Comune secondo i
layout (tabelle, fogli excel...,) definiti nelle Linee Guida JRC per I'elaborazione dei PAES.

— Ricostruzione del bilancio energetico e predisposizione dell'Inventario Base delle Emissioni
(BED).

— Procedere all'elaborazione dei dati raccolti presso la sede comunale e presso altri enti o
soggetti interessati, prendendo quale anno di riferimento per 1'Inventario il 2011, cosi
espressamente previsto dalla Circolare Dirigenziale dell'Assessorato Regionale all'Energia
n°1/2013. Particolare attenzione dovra essere rivolta alla:

* raccolta dei dati di dettaglio sugli immobili di proprietd comunale;
» raccolta dei dati relativi agli impianti esistenti ed alle opportunitd di
installazione di sistemi per la produzione di FER;

— Costruzione della baseline dei consumi energetici ¢ di emissioni di C02 secondo quanto
previsto dalle Linee Guida JRC.

— Predisposizione delle analisi di settore: occorrera predisporre i necessari approfondimenti di
settore (edilizia e illuminazione pubblica, residenziale, terziario, trasporti pubblici e privati,
industria) tali da fare emergere il contributo che ognuno di questi potra fornire al
raggiungimento dell'obiettivo di riduzione dell'impatto del sistema energetico sull'ambiente.

— Predisposizione di una campagna di consultazione da rivolgere ai decisori politici, alle
diverse categorie socio-economiche, ai portatori di interesse ed ai beneficiari diffusi come
strumento idoneo all'attivazione delle diverse azioni di efficientamento energetico.

— Definizione del Piano di Azione per I'Energia Sostenibile: obiettivi, azioni e
strumenti.ldentificazione degli obiettivi di riduzione delle emissioni di gas climalteranti e
identificazione degli strumenti pid idonei per la realizzazione degli interventi individuati
sulla base di parametri tecnici ed economici.

— Supporto alla realizzazione di una campagna di comunicazione e divulgazione delle attivita
rivolta a soggetti individuati dall'" Amministrazione".

— Implementazione di un sistema di monitoraggio necessario per seguire i progressi verso i
target definiti. L attivitd di monitoraggio dovra comprendere una contabilizzazione standard
ed una sintetica avente carattere divulgativo.

Art.6 — Sede e modalita di esecuzione della prestazione




Per l'espletamento dell'incarico ¢ richiesta la conoscenza delle "Linee Guida JRC per la redazione
dei “PAES”. L'incaricato dovra garantire la necessaria presenza presso gli uffici comunali per
I'ottimale espletamento delle attivita, in particolare per le riunioni tecniche e di Consiglio Comunale
e ove richiesto, durante gli eventi che saranno organizzati dall’ Amministrazione per 1’esposizione
del PAES ai Consiglieri Comunali e ai cittadini.

L'incaricato dovra dimostrare una forte attitudine alle relazioni con gli stakeholder perché si trovera
a svolgere attivita di reporting e di guida, intervenendo operativamente soprattutto nella fase di
raccolta ed elaborazione dati prima ed in quella della promozione e dell'analisi del consenso attorno
ad uno o piu interventi successivamente.

Tutti gli esiti delle fasi di lavoro saranno soggette ad un'attivitd di verifica e confronto con
I'' Amministrazione"” ed il "R.U.P."

Art.7 - Cronoprogramma delle attivita.
Le attivita oggetto del presente disciplinare di incarico dovranno essere concluse entro 30 giorni
naturali e consecutivi a partire dalla data di Stipula del Disciplinare di incarico

Art.8 - Penali

Qualora, per negligenza imputabile al "Professionista", non sia rispettato il termine stabilito per la
consegna degli elaborati, 1’"' Amministrazione" contraente potra sanzionare il "Professionista"
inadempiente con una penale pari al 0,1% dell’importo contrattuale per ogni giorno di ritardo
rispetto ai termini, € comunque complessivamente non superiore al dieci per cento, che sara
trattenuta sul primo pagamento utile.

Nel caso che il ritardo ecceda i giorni 30 senza giustificati motivi I'" Amministrazione" potra
restare libera da ogni impegno verso il "professionista" inadempiente, senza che quest’ultimo
possa pretendere compensi o indennizzi di sorta per onorari e rimborso spese relativi all'opera
eventualmente svolta, fatta salva I’addebito dei maggiori danni.

Art.9 — Allegati al P.A.E.S.
Il P.A.E.S. dovra comprendere tutti gli allegati necessari per essere approvato secondo le Linee
Guida "How to develop a Sustainable Energy Action Pian (SEAP)" elaborate dal JRC (Joint
Research Center), organo tecnico della Commissione Europea.
Il "professionista" ¢ tenuto a presentare all'' Amministrazione" il P.A.E.S. completo di ogni
allegato in formato cartaceo in originale € n. 3 copie.

Art.10 — Obblighi del professionista
I1 "professionista" ¢ tenuto a fornire la propria assistenza nelle fasi di approvazione del P.A.E.S.
presso tutti gli uffici o enti deputati ad esprimere parere sullo stesso.
Il “professionista” dovra, inoltre, attenersi agli obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti
dal Codice di Comportamento approvato da questo Ente con delibera di G.C. n°® 26 del 25/02/2014
e ss.mm.ii., che verra consegnato in copia e dovra conoscere ed accettare.

Art.11 — Modalita di corresponsione delle competenze
L’onorario comprensivo delle spese e compensi accessori dovuto per il presente incarico pari a €
1.409,76 (IVA ed omeri compresi) sara liquidato dopo la consegna del PAES
all’“Amministrazione”e dopo 1’adozione dello stesso da parte del Consiglio Com.le.

Art.12 - Varianti
Per la compilazione di eventuali varianti il compenso viene stabilito previo accordo fra le parti,
rapportato all’impegno necessario per la redazione delle stesse.




Qualora la necessitd di introdurre varianti o di aggiunte al piano originario dovesse dipendere da
causa addebitabili al "professionista", nessun compenso ¢ dovuto allo stesso per le necessarie
prestazioni, restando salve le derivanti responsabilita.

A tutti gli importi relativi alle eventuali varianti verra applicato il ribasso contrattuale.

Art.13 — Proprieta dei dati e degli elaborati

I dati raccolti e gli elaborati prodotti sono di totale ed esclusiva proprieta dell’"' Amministrazione".
L’" Amministrazione" si riserva di utilizzarli per i propri fini istituzionali nel modo e con i mezzi
che riterrd pil opportuni, senza che dal "Professionista" possano essere sollevate obiezioni,
sempreché non vengano modificati sostanzialmente nei criteri informatori essenziali.

Qualora il "Professionista" si faccia promotore e/o0 partecipi a congressi, convegni ¢ seminari, nel
corso dei quali intende utilizzare i risultati delle attivitd sviluppate con riferimento al presente
disciplinare, sara tenuto a concordarne preventivamente le forme con I’ " Amministrazione".

Art.15 - Responsabilita
Il "professionista" solleva I’ Amministrazione" da ogni eventuale responsabilitd penale e civile
verso terzi comunque connessa alla realizzazione ed all’esercizio delle attivita di servizio affidate.
Nessun ulteriore onere potra dunque derivare a carico dell’"* Amministrazione", oltre al pagamento
del corrispettivo contrattuale.

Art.16 — Recesso dall’incarico
Il recesso dell'incarico da parte del "professionista" comporta la perdita del diritto a qualsiasi
compenso per onorario e rimborso spese, salvo la eventuale rivalsa dell'" Amministrazione' per i
danni provocati.

Art.17 — Controversie
Tutte le controversie che possano sorgere relativamente all’interpretazione ed esecuzione del
presente Disciplinare, compresa la liquidazione dei corrispettivi economici previsti, sono
possibilmente definite in via bonaria, nel termine di trenta giorni dalla richiesta, ai sensi dell’art.240
(accordo bonario per i servizi e le forniture) del D.Lgs. n°50/2016 e ss.mm.ii..
In caso di mancato accordo la controversia sara deferita al giudice ordinario competente del foro del
Tribunale di Patti (ME). E’ esclusa la competenza arbitrale.

Art.19 - Efficacia
Le norme e le disposizioni di cui al presente disciplinare di incarico sono vincolanti per il
"Professionista”" sin dal momento in cui viene presentata l’offerta, mentre vincoleranno
1’ Amministrazione" solo con la firma del presente disciplinare di incarico.

Art.20 — Tracciabilita dei flussi finanziari e clausola risolutiva

Per assicurare la tracciabilitd dei flussi finanziari finalizzata a prevenire infiltrazioni criminali, il
"professionista" si impegna ad osservare tutte le prescrizioni e condizioni contenute nell’art.3 della
Legge n°136 del 13/08/2010 e s.m.i., nonché ad assumere tutti gli obblighi di cui alla Legge
n°136/2010 e s.m.i. in ordine alla tracciabilita dei flussi finanziari.

Il "professionista", nella qualita, indica apposito conto corrente acceso presso la banca MONTE
DEI PASCHIDI SIENA sede di LAMEZIA TERME, Corso Giovanni Nicotera n.6, numero di c/c
0000632248.94, ABI 1030, CAB 42840, CIN Y, codice IBAN IT55Y010304284000063224894, sul
quale la Stazione Appaltante fara confluire tutte le somme relative all’incarico e di cui si dovra
avvalere per tutte le operazioni relative all’incarico, compresi i pagamenti delle retribuzioni al
personale da effettuarsi esclusivamente a mezzo di bonifico bancario o postale.



Art.21 - Clausola risolutiva espressa
L’incarico si intendera risolto in caso di mancata ottemperanza a quanto previsto dal presente
disciplinare di incarico.
L’ente appaltante, inoltre, ha facolta di risolvere l'incarico nel caso in cui nel corso dell'esecuzione
si verifichi la circostanza di cui all’art.2 comma 2° della L.R. n°15/2008 e s.m.i.

Art.22 — Rinvio a norme
Per quanto non esplicitamente detto nel presente disciplinare si fa riferimento alle norme vigenti ed
in particolare al Codice Civile.

Art.23 - Domicilio
Ai fini della presente convenzione le parti eleggono domicilio:
a) I’"Amministrazione" in Tusa presso la Casa Comunale, via Alesina n° 36 tel. 0921330405 fax

0921330886 e-mail certificata comuneditusa@pec.it.

b) il signor Giulio Benincasa, nella qualita di Libero Professionista, in Lamezia Terme nella via
G.Murat n°113.

Art.24 — Registrazione
Il presente disciplinare di incarico sara registrato solo in caso d’uso, le spese di contratto e
conseguenti saranno a carico del "Professionista".

Il Professionista con la sottoscrizione del presente disciplinare dichiara sotto la propria personale
responsabilitd di essere libero professionista, di non essere dipendente di Ufficio tecnico di Ente
pubblico, di non trovarsi in situazioni di controllo e di collegamento con riferimento a quanto
previsto dall’art. 2359 del codice civile, di non essere oggetto di provvedimenti disciplinari
esecutivi, di non avere riportato condanne penali in Italia o all’estero, di non essere stato oggetto di
alcuno dei provvedimenti di cui alla legislazione vigente in materia di lotta alla delinquenza mafiosa
o ad altre forme di criminalitd organizzata, di non essere stato destituito da pubblici uffici, di non
essere soggetto a cause ostative di qualsiasi tipo all’esercizio della libera professione, di non avere
rapporti con I’ Amministrazione o con altri Enti pubblici né di avere altri rapporti di qualsiasi tipo e
natura che possano essere in contrasto con l’incarico ricevuto e con I’esercizio della libera
professione e di non essere interdetto neppure in via temporanea, dall’esercizio della professione.

letto, confermato e sottoscritto.

11 Responsabile dell’ Area Tecnica
Il Professionista



Al Sindaco del Comune

di Tusa
1 sottoscritto a2 R pato a
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4 — . . e
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345

Consapevole di quanto previsto dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, in merito alle conseguenze penali

di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi

f f( coniln, 2638

DICHIARA
' Di essere iscritto all'ordine _{ p2UrEIRE s di L AGYRICAA CATARZM,

i

; x\ D; non avere L' obbligo di posizione contributiva/assicurativa ai fini del DURC

i

“Di avere obbligo di posizione conwributiva/assicurativa ai fini del DURC

1

i

){ "Di non essere titolare di cariche elettive

" Di essere titolare di cariche clettive @i sensi e per gh effetti dell articolo 5 comma 5 del D.I..

£ 78/2010

]
i

3

" Di non trovarsi in nessuna delle situazioni previste dall’art 10, comma 1, del D.Lvo 31 :
!

. dicemnbre 2012, n. 235
i

|

11 sottoscritio esprime il consenso al trattamento dei propri dati personali e/o sensibili, che avverra

ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196 ¢ s.m.l.

Aliega alla presente copia del documento di riconoscimento.
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In fede




OGGETTO : Dichiarazione di assenza di conflitto d’interesse =~ Consulenti e collabaratori

(ai sensi dell'art. 53, comma 14 del d.Igs 165/2001 e per gli effetti dell’art. 15 D.Lgs. 33/2013)

ll/ta sottoscritto/a Q "{f? ~ ,bl,u, AL IR R
natoa ‘me AT Tarwi provincia A il 3§/J‘$/5.ﬂf) e
—— re
residente a et s it orovincia ___ G & via
Cy. Hawst we AdD cap Bt

Codice Fiscale PR oL L T2 23 LA partita VA Q30T

DICHIARA
Al sensi @ rer gli effetti dell’art. 46 e 47del DPR 445/2000
consapevole che chiunque ritascia dichiarazioni mendaci & punite
ai sensi del Codice penale e detle Leggi speciali in materia

1. insussistenza di situazioni, anche potenziali. di conflitto di interesse, ai sensi della
normativa vigente, con il Comune di Lusa

2. di nocn presentare altre cause di incompatibilita a svolgere prestazioni di consulenza €
collaborazione nell'interesse del Comune di T usen )

3.1 E di non svolgere incarichi o essere titolare di cariche in enti di diritto privato regoiati 0
finanziati dalia pubblica amministrazione o non svolgere ulteriori attivita professionali
ovvero ’

3.2 [ ] di svolgere jncarichi o essere titolare di cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati dalla pubblica amministrazione o svolgere attivith professionali, come ravvisabile

dail’atlegato CV -
4. di aver preso coghizione del Codice di Comportamento del Comune di L uSte
approvato con delibera di GCn. del e delle norme in esso contenute
6. che | tutti dati riportati neil’allegato CV corrispondono a verita

Aifini di guanto sopra, allego CV in formato europeo, aggiornato alla data odierna.

Auterizzo if trattemento del miel doti personoli in conformits con quanto Previsto dot D.1. 30/06/2003, n"196; i doti
assunt! sorenng utilizzoti esclusivamente pec le finglitd insite nelia propria attivitd. Toli dou soranno canservoti su

archivi cortacel 26 elettronici; toli doti potranno essere inoltre atilizzoti per i fini del Comune & e perle
pubbiicazioni previste dofia normative vigente in termini di trasporenic cmministrotive.

qu,,\. » —{;?V]Q A _g J//i‘i-/:. .i:‘r in fede,
7

Firmo C:( AL Q—D‘ v LI

Vista la suddetta dichiarazione, visto it curriculum, vista 13 documentazione agli atti, attesta
avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse.

TU,{)Q 9 fZ?/z_/;z In fede, '//C/‘%
il RUP / "
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Cognome..... BENINCASA
Nome. GIULIO

(atton.... 767.P.. 1. .. SA )
a.. . LAMEZIATERME-.... . ... ... )
Cittadinanza.......... ITALIANA. .......................
Residenza......... LAMEZIA TERME...........
Via.... VIAMURAT GIOACCHINON. 113
Stato CivIle........commemmmmmmammsemmam oo
Professione....... LIBERA PROFESSK)NIQI‘A
CONNOTATI E CONTRASSEGNI SALIENTI
Statura.......... 1 78 ........................................
Capelii........... C ASTAN' .............................

1P.ZS. spa- OFFICINA C.V. - ROMA




iarcassa

Cassa NAzioNALE Protocollo: Inarcassa.1375702.17-11-2017
DI PREVIDENZA ED ASSISTENZA :
PER GLI INGEGNERI ED ARCHITETTI
COMUNE DI TUSA
Lser1 PROFESSIONISTI (Messina)
DIREZIONE ATTIVITA ISTITUZIONALI
Ufficio Ciclo Attivo - 17 NOV 2017
Pe)
prOT.N..440 29
781483/171.2.1/STAP03

Spett.le

COMUNE DI TUSA
UFFICIO TECNICO
VIA ALESINA 36
98079 TUSA ME

Roma, 17 novembre 2017

Oggetto: certificato di regolarita contributiva Ing. Giulio Benincasa - richiesta del 17/11/2017

LIng. Giulio Benincasa, nato a LAMEZIA TERME CZ il 23/09/1975, codice fiscale
BNNGLI75P23M208R, matricola 781483 iscritto nei ruoli previdenziali di Inarcassa, alla data del
17/11/2017, risulta in regola con gli adempimenti contributivi nei confronti di questa Associazione, per
quanto accertato in relazione alle comunicazioni annuali inviate.

IL RESPONSABILE DELLA DIREZIONE
(Fabrizio Fiore)

Il presente certificato viene rilasciato ai sensi e per gli effetti de! D.Lgs. n.50/2016. E' prodotto in carta semplice per gli usi consentiti dalla Legge, ha validita

quattro mesi dalla data di rilasclo e non preclude I'azione di accertamento e il recupero di eventuali somme che risultassero successivamente dovute.

Via Salaria, 229 - 00199 Roma - tel. 06.852741 - fax 06.85274211 - PEC: protocollo @pec.inarcassa.org
C.F. 80122170584 - Call Center: tel. 02.91979700 - www.inarcassa.it



Il Responsabile dell'Area dellArea Tecnica aftesta, ai sensi dell’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n.
267/2000 e del relativo Regolamento comunale sui controlli interni, la regolarlté tecnica e la correttezza
amministrativa del presente provvedimento.

Data ZQ ’ 011 M
Il Responsabile dell'Area /

Il Responsabile dellArea Amministrativa-Contabile, in ordine alla regolarita contabile del presente
| provvedimento, ai sensi dell'articolo 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000 e del relativo Regolamento
comunale sui controlli interni, comportando lo stesso riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-
finanziaria o] sul patrimonio dell'ente, osservato:

rilascia:
[)Q PARERE FAVOREVOLE
[ ] PARERE NON FAVOREVOLE, per le motivazioni sopra esposte;

[ ]PARERE NON NECESSARIO

Data .... 025 W‘ZO(*\
Il Responsabile dell’Area Amm.va-Contabile

sensi dell’ art 1563, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura f inanziaria della spesa in relazione alle
disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione allo stato di realizzazione degli
accertamenti di entrata vincolata, mediante 'assunzione dei seguenti impegni contabili, regolarmente
registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267:

Impegno Importo Codice Esercizio

(70 A 3M.5u ol p6- 2 05 €€ ¢ coo Jolt

Data %h{lloa

Il Responsabile dell'Area Amministrativa-Contabile

Con l'attestazione della copertura finanziaria di cui sopra il presente provvedimento & esecutivo, ai sensi
dell'art. 55 comma 5 della Legge n. 142/1990, come recepito con L.R. n. 48/91 e s.m.i.




