
RETRIBUZIONE ANNUA LORDA SEGRETARIO COMUNALE IN CONVENZIONE TRA I COMUNI DI SANTO STEFANO DI
CAMASTRA E TUSA

ANNO 2015

Dr.ssa Anna Angela Testagrossa

* Maggiorazione del 25% ex art. 4 CCNL del  16.5.2001

Il totale annuo lordo è ripartito al 50% tra il Comune di Santo Stefano di Camastra e il Comune di Tusa, ad esclusione delle seguenti somme, già riportate nel
prospetto di cui sopra:

- € 8.120,84, quale maggiorazione di posizione ex art. 41 del CCNL 16.5.2001, attribuita con decorrenza Ottobre 2013 dal Comune di Santo Stefano di
Camastra, posta a suo totale carico;

- € 1.347,76 quale indennità di risultato corrisposta dal Comune di Santo Stefano di Camastra per il periodo settembre/dicembre 2012;
- € 1.959,29 quali diritti di rogito per l’anno 2014 corrisposti dal Comune di Santo Stefano di Camastra
- € 2.291, 67 quali diritti di rogito per l’anno 2014 corrisposti dal Comune di Tusa
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€ 43.310,90 € 15.584,00 € 8.120,84 € 1347,76
€ 13.891,00 *
€ 1.959,29
€   2.291,67

86.505,46


