COMUNE DI TUSA

Provincia di Messina
If Revisore Unico

VERBALE N. 5/2015

L’anno duemilaquindici il giorno 13 del mese di aprile alle ore 9,30 nei locali del Comune
di Tusa , il Revisore Unico, Dr. Domenico Meli, nominato con deliberazione del C.C. n.
54 del 27/11/2014 si reca per Pesercizio delle proprie funzioni;

[l Revisore
Premesso che:

* Con nota consegnata brevi manu in data odierna il Responsabile dell’Arca
amministrativa contabile trasmette la relazione illustrativa e tecnico finanziaria
datate 18/03/2015 sulla ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo per
I’anno 2014;

* Vista la deliberazione n. 192 del 19/11/2014 con la quale la Giunta municipale ha
adottato le direttive per ia costituzione del fondo per le risorse decentrate per M
I’anno 2014demandando al Responsabile dell’Area Amministrativa-contabile tut(i
gli adempimenti occorrenti per la costituzione del fondo nel rispetto delle direttive
impartite con la deliberazione de quo e nel rispetto dei limiti di cui all’art. 9 comma
2 bis del D.L. 78/2010 come modificato dalla Legge 147/2013;

* Vista la determina dell’area amministrativa-contabile n. 151 del 23/12/2014 veniva
determinato il fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane per ’anno
2014 per "ammontare complessivo di € 80.613,90;

Considerato che il fondo cosi come costituito con la determinazione n. 151/2014 in €
80.613,90 & cosi costituito:
- €68.092,85 fondo unico consolidato A
- €12.521,05 fondo variabile
¢ risulta inferiore al fondo dell’anno 2010, giusto quanto disposto dall’art. 9 comma 2
bis del D.L. 78/2010 cosi come convertito nella Legge 122/2010;

Visto il prospetto facente parte della determina 151/2014 nel quale vengono
dettagliatamente indicate le singole componenti del fondo;

Vista:
- la circolare n. 12 del 15/04/2011 del Ministero dell’Economia ¢ delle finanze.,
dipartimento della Ragioneria generale dello Stato;

- Dattestazione di copertura finanziaria della spesa ripartita tra i capitoli di bilancio
relativi al personale dipendente e all’intervento 1.01.08.01 del bilancio 2014, @) @)\\
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Visti:

- 11 D.Lgs150/2009;

- I D.LLgs 165/2001 ed in particolare I’art. 40 bis, comma I, come novellato dal
sopra richiamato D.Lg 150/2009;

- L’art. 5, comma 3 del C.C.N.L. sottoscritto in data 1/4/1999, cosi come
moditicato dalP’art. 4 del CCNL sottoscritto in data 22/01/2004 secondo il
quale: “ /I controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva
decentrata integrativa con i vincoli di bilancio e la relativa certificazione degli
oneri sono effettuati dal collegio dei revisori dei conti ovvero, laddove tale
organo non sia previsto, dai servizi di controllo interno secondo quanto
previsto dall’art. 2 del D.Lgs 30 luglio 1999, n. 286. A ial fine, ['ipotesi di
contratto collettivo decentrato integrativo definita dalla delegazione trattante ¢
inviata entro 5 giorni a tali organismi, corredata da apposita relazione
illustrativa tecnico finanziaria. In caso di rilievi da parte dei predetti
organismi, la trattativa deve essere ripresa entro cinque giorni. Trascorsi 15
glorni senza rilievi. L'organo di governo dell’ente autorizza il presidente della
delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione definitiva del
contratto”'.

Per tutto quanto sopra

Attesta

La compatibilita dei costi della contrattazione collettiva decentrata integrativa per

I"anno 2014, cosi come quantificata con gli atti amministrativi sopra richiamati

nell’importo complessivo di € 80.613,90, somma che & stata impegnata con la

determinazione n. 151 del 23/12/2014.

Si raccomanda il rispetto dell’obbligo di cui all’art. 40 bis comma 4 del D.Lgs

165/2001, nonché nell’utilizzo delle suddette somme e delle vigenti norme

contrattuali.
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Prende atto che con deliberazione n. 42 del10/04/2015 la Giunta comunale ha approvato
lo schema del rendiconto della gestione del 2014 e relativi allegati.

Tali atti vengono presi in carico per la resa della relazione prevista dalla lettera d) del
comma 1 dell’art 239 del TUEL.

Di quanto sopra viene redatto il presente verbale che, chiuso alle 12,00, viene sottoscritto
come segue e trasmesso in copia al Servizio finanziario per i successivi adempimenti. %/’\
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