COMUNE DI TUSA

PROVINCIA DI MESSINA

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE
MESE: LUGLIO 2014

N. N. gg.assenza | gg.assenza| gg.assenza gg.assenza| Totale gg. Tasso assenza | Tasso presenza
Area dipendenti Giorni ferie malattie maternita e per altri assenze per| personale per personale per
assegnati lavorativi similari motivi Area Area Area
per Area
Area Amm.va-
Contabile 27 536 56 19 0 1 76 14,17% 85,83%
Area Tecnica 14 300 35 4 0 0 39 13% 87%
Area Vigilanza 6 154 21 2 0 4 27 17,53% 92,47%
Tasso assenza | Tasso presenza
47 990 112 25 0 5 142 dell'Ente dell'Ente
TOTALI 14,34% 85,66%
Segretario
Comunale |LE INFORMAZIONI RELATIVE AL SEGRETARIO COMUNALE SOND PUBBLICATE SUL SITO:www.comunesantostefanodicamastra.euCAPO
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CONVENZIONE.




