COMUNE DI TUSA

PROVINCIA DI MESSINA

MESE: NOVEMBRE 2013

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

N. N. gg.assenza gg.assenza gg.assenza gg.assenza Totale gg. Tasso assenzal Tasso presenza
Area dipendenti Giorni ferie malattie = maternita e | peraltri | assenze per personale per | personale per
assegnati lavorativi similari motivi Area Area Area
per Area
Area Amm.va-
Contabile 27 467 32 15 0 0 47 10,6% 89,4%
Area Tecnica 14 245 34 07 0 03 44 17,95% 82,05%
Area 6 125 03 01 0 03 07 5,6% 94,4%
Vigilanza
Tasso assenza Tasso presenz
47 837 69 23 0 06 98 dell'Ente dell'Ente
TOTALI 11,70% 88,3%
Segretario
Comunale INFORMAZIONI RELATIVE AL SEGRETARIO COMUNALE SOND PUBBLICATE SUL SITO

in convenzione
con il Comune

sWwww.comunesantostefanodicamastra-c€0APO CONVENZIONE.
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