COMUNE DI SIZIANO

PROVINCIA DI PAVIA /
NUCLEO DI VALUTAZIONE )

VERBALE N. 11 \
DELLA RIUNIONE DEL 28/11/2017 \;.

Addi, alle ore 14:00, nella sede municipale del Comune si tiene |a riunione del
Nucleo di Valutazione, organo monocratico composto dal Segretario Generale, ai sensi e
per gli effetti dell'art. 37 del vigente regolamento di organizzazione e del decreto sindacale
n. 16 del 12/12/2014.

L'argomento all'ordine del giorno riguarda la liquidazione progetti obiettivi anno
2016 ufficio polizia locale.

Premesso che:
- € stato sottoscritto in data 10/10/2016 il CDI 2016
- allinterno del CDI 2016 erano stati destinati complessivi euro 4.800,00 per progetti a
favore del servizio Polizia locale su proposta dell’allora responsabile del settore(cfr. all.1);
-a novembre 2016 al sig. Fazzini Giancarlo proponente di tali progetti & succeduto il dr.
Marco Cantoni che, interpellato per attestare il raggiungimento degli obiettivi riferiti ai
progetti in precedenza approvati, con mail del 22 maggio 2017 ha dichiarato di non essere
in possesso dei dati necessari per integrare la relazione resa dal predecessore e ritenuta
carente (cfr. prot. N. 12928 del 22/11/2016 e succ. mod. datata 27 marzo 2017 indirizzata
al Sindaco);
-con proprio verbale n.5 del 576/2017 la sottoscritta, previa verifica della relazione di
autovalutazione resa dai tre dipendenti assegnatari dei progetti prot. N. 6331 del 3175,
ha:
1. preso atto della mancata realizzazione del progetto denominato “Incremento nastro
orario”
2. ha rinviato la decisione in merito agli altri due progetti riferiti alle Manifestazioni
(per euro 1.900,00) e al Presidio serale del territorio (per euro 1.300,00) per le
motivazioni indicate nel verbale medesimo
-di tale decisione sono stati resi edotti i tre dipendenti interessati con mail dell’8 giugno
u.s. (qui allegata sub 2)
- € stata acquisita in data 12/6/2017 la relazione del Responsabile del settore servizi alla
persona in ordine alla realizzazione del progetto riferito al supporto al PDz e a fronte di un
un accantonamento di euro 400,00 sono stati posti in liquidazione euro 200,00 ai due
aventi diritto (cfr. verbale n. 6/2017 a firma della sottoscritta);
-in data 13/11/2017 prot. 13579 & pervenuta ulteriore relazione integrativa resa dall’allora
Responsabile del servizio sig. Fazzini Giancarlo.

Cio charito;

Si passa ad esaminare la proposta di liquidazione pervenuta, sulla base della
relazione prodotta e qui allegata sub 3, riscontrando quanto segue:
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1)progetto Manifestazioni (=euro 1.900,00)

Il Piano intendeva assicurare la presenza diurna, serale e notturna della polizia locale
durante le manifestazioni civili e religiose individuate nel progetto medesimo.

La Relazione presentata dall’allora Responsabile attesta il servizio svolto in relazione alle
effettive presenze in servizio di due dei tre agenti coinvolti, e precisamente:

-PERCIVALDI: n. 27 ORE DI PRESENZA ALLE manifestazioni

-BORDONI: n. 29,30 ORE DI PRESENZA ALLE manifestazioni
per un totale di 56,30 ore

2) progetto Presidio del territorio(=euro 1.300,00)

Il piano coinvolgeva il medesimo personale e si proponeva l'obiettivo di mantenere gli
standard di gestione degli anni precedenti. Nella relazione dell’allora responsabile del
servizio sono attestate le seguenti presenze:

-PERCIVALDI: n. 11 ORE DI PRESENZA

-BORDONI: n. 11 ORE DI PRESENZA

per un totale di 22 ore

Alla relazione sono allegati i prospetti orari mensili dei due agenti percivaldi e Bordoni e
alcuni report dell'attivita svolta. Circa la qualita del servizio ed il raggiungimento degli
obiettivi prefissati, il sig. Fazzini esprime parere favorevole alla liquidazione di euro
4.800,00 come da dettaglio che segue:

Dipendente Totale da
liquidare
Euro

PERCIVALDI MIRCO 1.680,00=35%

TPEDRAZZINI STEFANO | 2.160,00=45%

BORDONI MARISTELLA | ¢ 960,00=20%

Tale proposta presenta alcune incongruenze:
-I'importo di euro 4.800,00 (ipartito in toto fra i tre agenti) corrisponde allo stanziato di 4
progetti ma due risultano gia valutati (e precisamente quello riferito al PDZ e quello riferito
all'Incremento nastro orario: cfr. verbale n. 5/2017)
-le % sopra indicate coincidono col punteggio riportato da ciascun agente nel range 0-100
e in base ai seguenti parametri:
1. presenza
2. procedure/atti /
3. soluzione dei problemi :
4. orientamento ai risultati e all'innovazione . s
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Conclusasi la disamina della relazione presentata, si dispone che copia del presente
verbale sia trasmessa al Sindaco per le valutazioni di competenza.

IL NUCLE(;?I VALUTAZIONE
IL SEGRETARI() GENERALE
DR.SS
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