COMUNE DI SIZIANO

Provincia di Pavia
Piazza Giacomo Negri, 1 Tel 0382/67801
Fax 0382/617660

SETTORE 1 - Affari Generali

DETERMINAZIONE

Determinazione n° 119
In data 02.12.2019

N° progressivo generale 683
Oggetto
Approvazione bando di concorso pubblico per esami per la

copertura a tempo indeterminato e pieno di n.2 agenti di Polizia

Locale cat. C1

a cura del Responsabile del Settore, DOTT. RODOLFQO ESPOSITO




IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto il D.Lgs. n. 267/2000, come modificato ed integrato dal D.Lgs. n. 126/2014;

Visto il D.Lgs. n. 118/2011;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visto lo statuto comunale;

Visto il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

Visto il regolamento comunale di contabilita;

Visto il regolamento comunale dei contratti;

Visto il regolamento comunale sui controlli interni;

Vista la delibera di Consiglio Comunale n. 42 del 18.12.2018 con cui e stato approvato il bilancio di

previsione per I'esercizio 2019/2021;

Vista la delibera di Giunta Comunale n. 6 del 10.01.2019, con cui é stato approvato il PEG 2019/2021, con
attribuzione delle risorse ai Responsabili dei Centri di Costo e di Gestione;

Vista la deliberazione di Consiglio Comunale n. 33 del 20.11.2018 con la quale si approvava il DUP
2019/2021;

Richiamato il decreto sindacale numero 12/2018 con cui & stata attribuita al sottoscritto segretario
comunale la responsabilita del settore Affari Generali;

Vista la deliberazione di G.C. n. 167 del 28.11.2019 relativa al Piano Triennale del fabbisogno 2019/2021
dove é previsto il reclutamento di n. 2 unita a tempo indeterminato e a tempo pieno di Agenti di Polizia
Locale, di Cat. C;

Ritenuto pertanto di avviare la procedura per l'indizione di un concorso pubblico per esami per la copertura
di n. 2 posti di Agenti di Polizia Locale cat. C;

Rilevato che ai sensi dell’art. 1014, commi 3 e 4, e dell’art. 678, comma 9, del D.Lgs. 66/2010 e successive
modifiche e integrazioni, con il presente concorso si determina una frazione di riserva pari all’'unita e di
conseguenza su un posto opera la riserva a favore dei volontari FF.AA. Nel caso non ci siano candidati
idonei appartenenti ad anzidetta categoria il posto sara assegnato ad altro candidato utilmente collocato in
graduatoria.

Che per il posto messo a concorso non & necessaria la procedura di mobilita volontaria di cui all’art. 30 del
D.Lgs n. 165/2001 s.m.i., come previsto ai sensi della legge 19 giugno 2019, n. 56, recante “Interventi per la
concretezza delle azioni delle pubbliche amministrazioni e la prevenzione dell'assenteismo” e, in
particolare, 'articolo 3, concernente misure per accelerare le assunzioni mirate e il ricambio generazionale
nella pubblica amministrazione, il cui comma 8 dispone che, al fine di ridurre i tempi di accesso al pubblico
impiego, nel triennio 2019-2021 le procedure concorsuali bandite dalle pubbliche amministrazioni di cui
all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e le conseguenti assunzioni possono
essere effettuate senza il previo svolgimento delle procedure previste dall'articolo 30 del medesimo
decreto legislativo n. 165 del 2001, nonché i commi 9, 10, 11 e 12 del medesimo articolo;

Che a tal fine e stata approvata dalla Giunta Comunale la deliberazione n. 141 del 10.10.2019 “Art. 3
comma 8 della legge 56 del 19.06.2019. atto di indirizzo”;

Ritenuto doversi avvalere della predetta facolta e quindi di non espletare le procedure di mobilita ex art.
30 del D. Lgs. 165/2001;



Vista la nota dell’ARIFL “Agenzia regionale per I'Istruzione, la formazione e il lavoro” prot. 26089 del
02.12.2019 in cui si comunica che non risultano soggetti aventi i requisiti compatibili con i profili richiesti,
iscritti nell’elenco ai sensi dell’art. 34, comma 3 del d. Igs. 165/2001;

Evidenziato che I'art. 27, comma 6, del D.L. 28 febbraio 1983 n. 55 convertito in Legge 26 aprile 1983 n. 131
e successivamente modificato dall'art. 23 della Legge 24 novembre 2000, n. 340 prevede che le tasse di
ammissione ai concorsi pubblici sono eventualmente previste dalle amministrazioni pubbliche in base ai
rispettivi ordinamenti e comunque fino ad un massimo di € 10,33;

Ritenuto di quantificare la tassa di ammissione al concorso in € 10,00 (dieci/00);

Visto il Regolamento comunale per I'accesso agli impieghi del Comune a suo tempo approvato con delibera
di Giunta Comunale n. 137/1988 e poi modificato con delibere di Giunta Comunale n. 166/98 e n. 78/2000;

Visto il D. Lgs. n. 165/2001;
Visto il TUEL approvato con D. Lgs. n. 267/2000;

Determina

Per le motivazioni e nelle risultanze tutte di cui in narrativa qui intese come integralmente riportate e
trascritte:

1) di indire un Concorso Pubblico, per soli esami, per I’assunzione, a tempo pieno e indeterminato, di n° 2
“Agenti di Polizia Locale” - Categoria Giuridica C - Posizione Economica C1 - presso il Settore Polizia Locale;

2) di approvare l'allegato schema di bando di concorso, nonché il facsimile di domanda, che del presente
provvedimento formano parte integrante e sostanziale;

3) di dare atto che le procedure di cui sopra verranno perfezionate con subordinazione all’esito delle
procedure previste dall’art. 34 bis del Decreto Legislativo n° 165 del 30.03.2001;

4) di determinare I'importo della tassa di ammissione ai concorsi pubblici in € 10,00 (dieci/00);

5) di dare atto che la presente ed il bando allegato verranno pubblicati sull’Albo pretorio on line, sul sito
web e nella sezione “Amministrazione Trasparente- Bandi di Concorso”;

6) di dare atto che, ai sensi dell’art. 23 del vigente Regolamento per la disciplina dei concorsi, il bando cosi
approvato restera pubblicato per la durata di 30 giorni consecutivi antecedenti il termine ultimo per la
presentazione delle domande di partecipazione sull’Albo pretorio on line e sul sito web istituzionale e che
la scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione & prevista nei 30 giorni successivi alla
pubblicazione sulla G.U. del bando;

7) di inviare in data odierna al Ministero della Giustizia, Ufficio pubblicazione Leggi e Decreti, un estratto
dell’allegato bando per la pubblicazione del medesimo sulla G.U. della repubblica Italiana — IV°® Serie
speciale — Concorsi ed Esami”;

8) di rinviare la nomina della Commissione Esaminatrice del suddetto concorso a successivo
provvedimento;

9) di rendere noto ai sensi dell’art. 3 della legge n° 241/1990 che il responsabile del procedimento ¢ il
Segretario Comunale Dott. Rodolfo Esposito;



DICHIARAZIONI DI SUSSISTENZA DEI LIVELLI ESSENZIALI DI TRASPARENZA E DI
INSUSSISTENZA DI CONFLITTO DI INTERESSE IN RIFERIMENTO AL PROCEDIMENTO

Il sottoscritto DOTT. RODOLFO ESPOSITO Responsabile di Posizione Organizzativa dell’area
SETTORE 1 - Affari Generali

DICHIARA
Sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti della Legge 6 novembre 2012 n. 190 e del Decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445,

» l’insussistenza di situazioni di conflitto di interesse, neanche potenziale, con il/i
Soggetto/interessato/i ai procedimenti di competenza, capaci di incidere negativamente
sull’imparzialita del Responsabile di Area/Responsabile di Servizio/Responsabile di Procedimento,
per cui ¢ fatto obbligo espresso di astenersi dall’adottare pareri, valutazioni tecniche, atti
endoprocedimentali, nonché il provvedimento finale;

» D’insussistenza tra Responsabile di Area/Responsabile di Servizio/Responsabile di Procedimento con
il/i Soggetti (titolari, soci, amministratori e dipendenti) che con lo stesso hanno stipulato contratti o
interessati a procedimenti di autorizzazione, concessione o erogazione di vantaggi economici di
qualunque genere, di relazioni di parentela o di affinita entro il quarto grado: o situazioni di
convivenza o frequentazione abituale;

» che in virtu dell’articolo 54 del Codice dell’Amministrazione Digitale, di cui al Decreto Legislativo
7 marzo2005, n. 82, e successive modificazioni; dell’articolo 21 della Legge 18 giugno 2009, n. 69,
e successive modificazioni; dell’articolo 11 del Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150;
dell’articolo 18 della Legge n°1 del 07/08/2012, i1 Comune di Siziano ha assicurato i livelli

essenziali di Trasparenza.



Per regolarita tecnica della presente determinazione

Il Responsabile del servizio
DOTT. RODOLFO ESPOSITO

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE
Il Responsabile del servizio finanziario
Visti Part. 51, comma 4 del TUEL e I’art. 9, comma 2, Legge 102 del 3/8/2009
Vista la presente determinazione di spesa
Esprime parere favorevole

Il Responsabile del servizio
Franca Cordani

Siziano, 03.12.2019

Annotazione sui registri contabili effettuata il 03.12.2019 n.

Il Responsabile del servizio
Franca Cordani

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il
quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa



