COMUNE DI SIZIANO
PROVINCIA DI PAVIA

VERBALE N. 2

SELEZIONE PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI AGENTE DI POLIZIA LOCALE -~ CAT.
C POSIZIONE ECONOMICA CA1.

L'annc duemilaventi, il giorno undici del mese di giugne, alle ore 10:00, presso il Comune di
Siziano, si & riunita la Commissione esaminatrice della selezione pubblica per la copertura din. 2
posti di Agente di Polizia Locale cat. C posizione economica C1, nominata con delibera di Giunta
Comunale n. 21 del 06.02,2020 e cosi composia:

Presidente: Comandante dott. Marco Cantoni, Responsabile de] Settore Pclizia lLocale del
Comune di Siziano

Membro interno esperto: Doft. Valerio Tunesi, Vice Commissario Polizia locale del Comune di
Pieve Emanuele

Membro esterno: Dott.ssa Stefania Marizzoli, Ufficiale P.L. del Comune di Locate di Triulzi
Segretario verbalizzante: Antonella Grassi istruttore Amministrativo del Comune di Siziano

LA COMMISSIONE
- preso atto del verbale n. 1 riguardante I'esame delle domande pervenute;

- preso atte della deliberazione di Giunta Comunale n. 22 del 10.02.2020 con la quale @ stato approvato
I'elenco dei candidati ammessi/non ammessi alla selezione pubblica per la copertura di n. 2 posti di
agente di polizia locale e che in data 11 febbraio 2020 scono stati pubblicati gli elenchi degli ammessi e
dei non ammessi sul sito comunale;

- visto il bando di concorso il quale prevede:

PROGRAMMA D’'ESAME

L’'esame si articolera su tre prove: due prove scritte ed una prova orale, nell’ambito della quale si procedera
al’accertamento delle conoscenze e abilita informatiche, oltre che della conoscenza della lingua inglese.
Sono esentati dalte rispettive prove di idoneita i candidati che sono in possesso di:

- Certificazione ECDL, per le competenze informatiche

- Certificazione ESOL, per la lingua inglese.

La Commissione Esaminafrice poira essere integrata con un esperto in psicologia al fine di valutare le
attitudini nenché le competenze concettuali e metodologiche dei candidati rispetto al ruolo.

CRITERI GENERALI PER LA VALUTAZIONE DELLE PROVE

Il punteggio a disposizione della Commissione Giudicatrice sara ripartito nel seguents modo:

- Punti 30 {trenta} prima prova scritta

- Punti 30 {trenta} seccnda prova scritta

- Punti 30 {trenta}) prova orale

Le prove scritte si intendono superate se il candidato ottiene una votazione di almeno 21/30 in ciascuna
prova.

In caso di mancato superamento della prima prova scritta, la Commissione non procedera alla
correzione della seconda prova scritta.

Decide

- che la prima prova scritta consistera in un quiz e che per le risposte | candidati dovranno:
“Barrare con una X la casella corrispondente alla risposta che si ritiene esatta. Qualora si ritenga di aver
shagliato |a risposta, cerchiare quella errata e barrare quella corretta. Sara assegnato 1 punto per ogni
risposta esatta e 0 punti per ogni risposta errata, non data 0 a cui la Commissione non & in grado di
attribuire una risposta univoca. La prova si intende superata con un risultato di almene 21 L}{nt-i\
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Si predispone una batteria di n. 3 quiz composti da 30 domande ciascuno con risposte multiple di cui
solo una corretta. Il tempo a disposizione per lo svolgimento della prova & di 45 minuti.

che la seconda prova scritta consistera nella redazione di un verbale per la violazione ad una norma del
Codice della Strada. Si predispongono tre situazioni operative in base alle quali i candidati dovranno
redigere il verbale. Il tempo a disposizione per lo svolgimento della prova sara di 1 ora e 30 minuti. La
Commissione provvede a stabilire | criteri e le modalita di valutazione della seconda prova scritta, al fine
da assegnare i punteggi. Al verbale viene assegnato il punteggio massimo di 30/30.

It punteggio del verbale sara cosl valutato:
intestazione = massimo 2 punti

data e localita = massimo 2 punti
trasgressore = massimo 3 punti

veicolo = massimo 2 punt

proprietario o solidale = massimo 3 punti
violazione = massimo 3 punti
dichiarazioni = massimo 3 punti
modalita di estinzione = massimo 5 punti
sottoscrizione = massimo 2 punti
modalita di ricorso = massimo 5 punt|

In considerazione dell'emergenza COVID-19 la Commissicne decide di adottare per lo svolgimento detla
procedura concorsuale, specifiche misure organizzative finalizzate alla prevenzione della diffusione
dell’epidemia di Covid-19, che si affiancano alle normali misure igienico-sanitarie previste per la tutela della
salute, con lintento di disciplinare gli accessi e di garantire lo svolgimento delie prove in condizioni di
sicurezza e di protezione. '

1.

| candidati saranno ammessi alle prove concorsuali soltantc se muniti di mascherina chirurgica;
dovranno evitare contatti ravvicinati e strette di mano tra di loro, si dovranno coprire bocea & naso in
caso di starnuti e/o colpi di tosse, dovranno prestare la massima attenzione nell'evitare di toccarsi
accidentalmente il viso, in particolare gli occhi, il naso, la bocca. E vietato lo scambio di cancelleria efo
altri presidi personaili. Il Comune rendera disponibile nei locali adibiti al concorso soluzioni idroalcoliche
per l'igienizzazione delle mani e assicurera adeguata pulizia degli ambienti che saranno ufilizzati per lo
svolgimento delle prove.

Nell'accesso e nello stazionamento nei locali é fatto obblige ai candidati di mantenere il distanziamento
interpersonale di almeno 1 metro in tutte le fasi della procedura di selezione: I'accesso alla sede
concorsuale, lidentificazione dei candidati, I'espletamento delle prove, la consegna degli elaborati,
l'utilizzo dei servizi igienici, il successivo deflusso verso l'uscita, Particolare attenzione dovrd essere
prestata da parte dai partecipanti nello stazicnamento negli spazi esterni alla Struttura che ospitera la
selezione. Non si potranno creare assembramenti agli ingressi © nel piazzale esterno; non sara
consentito prolungare la presenza al di fuori del tempo strettamente necessario al deflusso ordinato
delle persone. Il personale comunale fornird, anche attraverso appositi cartelli informativi, le necessarie
indicazioni ai candidati per il comretto accesso alla sede concorsuale, per lidentificazione, |l
raggiungimento delle postazioni per lo svolgimento delle prove. Dovra comunque essere garantito il
distanziamento interpersonale di sicurezza pari a 1 metro.

| candidati hanno l'obbligo di rispettare in mado rigoroso gli orari stabiliti per lo svolgimento delle prove.
L'ammissione avverra secondo un protocollo articolato.

| candidati dovranno raggiungere i locali in cui si terranno le prove concorsuali esclusivamente
attraverso | percorsi di transito predisposti allo scopo dal Comune, indossando correttamente una
mascherina di protezione.

Particolare cura dovra essere mantenuta nell’osservanza del distanziamento.

Prima del'accesso ai locali adibitt a sede concorsuale, il personale comunalie provvedera alla
misurazione della temperatura corporea dei candidati; non sarad consentito I'accesso ai locali di
svolgimento delle prove a coloro ai quali sara rilevata una temperatura superiore a 37,5 gradi. In tal
caso il concorrente & escluso dal concorso.

Durante Videntificazione i partecipanti dovranno esibire agli addetti al riconoscimento un documento
d'identita valido, dare lettura del numero del documento di riconoscimento. Avvenuta l'identificazione,
un addetto invitera il candidato a igienizzare le mani ¢on la soluzione idroalcolica messa a dispgsizione
dall'ente.




4. Sard consentito Paccesso alla sede del concorso ai soli candidati. Eventuali accompagnatori non
saranno ammessi nei locali nel quali si terranne le prove concorsuali né tantomeno nelle aree attigue
alla struttura e delimitate dai cancelii. Solamente | candidati con handicap grave che necessitano di
accornpagnatore, in presenza di idonea certificazione, potranno beneficiare della loro assistenza.
L'eventuale accompagnatore, prima dell'accesso ai locali adibiti & sede concorsuale, sara sottoposto
alla misurazione della temperatura corporea; non sara conseritito 'accesso ai locali di svolgimento delle
prove a coloro ai quali sara rilevata una temperatura superiore a 37,5 gradi. In tal caso il concorrente &
escluso dal concorso.

5. | candidati devono osservare i percors! di entrata e di uscita predisposti dal comune per I'afilusso ed il
deflusso in sicurezza delle persone. Tali percorsi saranno differenziati e a senso unico, al fine di
sconglurare il verificarsi di assembramenti.

6. L’'accesso ai servizi igienici presenti nella struttura sard consentite ad un solo candidato per volta
attraverso i percorsi appositamente definiti. Sard necessario indossare la mascherina di protezione,
rispettare il distanziamento interpersonale ed osservare le misure di prevenzione, in particolare
ligienizzazione delle mani mediante I'utilizzo del sapene / soluzioni idroalcoliche messi a disposizione. Il
Comune provvedera alla sanificazione del servizi igienici prima dell'inizio delle prove.

Durante le prove i cellulari, o qualsiasi altro strumento che consenta la comunicazione con F'esterno, devono
essere spenti a pena di esclusione.

Alle ore 11:45 il Presidente dichiara conclusa la seduta.

IL PRESIDENTE Pott. Marco Cantoni.. . 5574,

LA CONMMISSIONE Dott, Valerio Tunesi........£5,4..,%

Dott.ssa Stefania Marizzoli Aoy

Il segretaric verbalizzante Sig.ra Antonella Grassi .....o &,




