COPIA

COMUNE DI SIZIANO

Provincia di Pavia

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Verbale N. 176/ 19.11.2015

kkkkkkkkkkkkkkhkkhkk

OGGETTO: APPROVAZIONE PIANO TRIENNALE DELLE AZIONI  POSITIVE
2016/2018.

L’annoduemilaquindici addidiciannove del mese dnovembre alle ore18.40nella sala

delle adunanze, previa osservanza di tutte le fitanarescritte dalla vigente legge, vennero oggi
convocati a seduta i componenti la Giunta Comunale.

Risultano:

PUMO DONATELLA SINDACO Presente

FIORI CLAUDIA VICE SINDACO/ASS. Presente

BRAMBILLA MASSIMILIANO ASSESSORE Presente

MICHELE BARBIERI ASSESSORE Presente
MARIA CRISTINA LANZA ASSESSORE Presente

Totale presenti5
Totale assenti 0

Assiste il SegretariDott.ssa Fausta NIGRO

La Sig.ra Donatella PUMO - Sindaco - assunta la presidenza e riconoscatavalidita

delladunanza, dichiara aperta la seduta ed imatmvenuti a deliberare sugli oggetti all’'ordingl d
giorno.



LA GIUNTA COMUNALE

VISTO il Decreto Legislativo n. 198/2006bdice delle pari opportunita tra uomo e donna,cama della
legge 28 novembre 2005, n. 248addove prevede che le amministrazioni dellot&taanche ad
ordinamento autonomo, le Province, i Comuni e lgti anti pubblici non economici devono progettae
attuare i Piani di Azioni Positive;

RICHIAMATA la Direttiva 23 maggio 2007 emanata dal Ministedla riforme e le innovazioni nella
pubblica amministrazione, congiuntamente con il istno per i diritti e le pari opportunita, che riama le
amministrazioni a dare attuazione a detta prevesioormativa e prescrive I'adozione di una serie di
provvedimenti ed azioni specifiche;

VISTE le delibere di G.C. n. 107 del 13/07/2015 conualg si & approvato il Piano delle azioni positive
per il triennio 2015/17, a seguito della istitumonlel CUG con precedente delibera G.C. n. 76 del
28/05/2015, e dato atto di quanto di seguito rggortn merito alle azioni svolte nel 2015 fino agyo

1) Sensibilizzazione, informazione, comunicazione sallPari Opportunita:

- Il Piano Azioni Positive 15/17 e stato reso pubblmediante pubblicazione all'albo online in data
24/08/2015 nella sezione Amministrazione Traspasestib-sezione Disposizioni Generali — Atti
Generali;

— Il questionario sulle pari opportunita €& statobelato sul sito www.magellanopa.it in data
29/07/2015 ed inviato ai Dipartimenti: della FumeoPubblica e delle Pari Opportunita con nota del
28/10/2015.

2) Formazione ed aggiornamento:
- Nei limiti dei vincoli di bilancio e stata garargita possibilita di partecipazione di tutti i dijkemti
ai corsi di formazione; ad oggi i corsi seguiti s@tati 15 e vi hanno partecipato n. 30 dipend#nti
cui 13 uomini e 17 donne.

3) Conciliazione tempi di vita e di lavoro:
- In questo comune, da sempre, sono favorite poditidhconciliazione tra lavoro professionale e
lavoro familiare per i dipendenti che rappreseataecessita in tal senso, tant'é che sono stati
concessi n. 2 part-time (1 uomo e 1 donna).

4) Assunzioni.

- Nell’'anno 2015 le commissioni di selezione istiujad oggi due per il progetto “Servizio Civile” e
“garanzia Giovani”) hanno assicurato la presenzaldieno un terzo dei componenti di sesso
femminile.

- A fronte del pensionamento nel 2015 di due uniti@lefatto che la Provincia era chiamata a definire
I'elenco del personale in soprannumero (in relazialte funzioni obbligatorie assegnate) entro il
31.10 u.s. nel corrente mese di Novembre I'Entecguiera ad inserire il suo fabbisogno sulla
piattaforma. Si ricorda che I'avviso di pre-informi@ne pubblicato ad agosto u.s. e finalizzato al
comando di un’unita di cat. C da acquisire nellearael perfezionamento dell’iter procedurale, per
potenziare I'ufficio del PDZ, di cui detto & andateserto. Si & sopperito con personale assegnato
dalla Cooperativa che gia supporta I'ufficio del2°Iid materia.

5) Dignita della persona e valorizzazione del lavoroella stessa.
- In continuita, con quanto fatto negli anni precdgeh Codice Disciplinare del personale degli
EE.LL., divulgato nelle forme di rito, sara attuatmme previsto.

DATO ATTO CHE il CUG si é riunito in data 22/10/2015 e come risultane¢dtivo verbale n. 2/2015 é
stato predisposto l'allegato Piano di Azioni Pesitiper il triennio 2016/2018 (all. A) contenente gl
obiettivi del triennio scorso e ritenutolo meritéxvadi approvazione;

VISTO il D.Lgs. 18/08/00 nr. 267,



VISTA la Legge 28/12/01 nr. 448;
VISTO il D.Lgs. 01/04/06 nr. 198;
VISTO l'allegato parere di regolarita tecnica;

CON VOTI UNANIMI E FAVOREVOLI ;

DELIBERA

1. diapprovare il Piano Triennale delle Azioni Positive 2016/201&datto dal CUG ai sensi art. 48 del
Decreto Legislativo n. 198/06 nel testo allegatpralsente atto di cui ne costituisce parte intggre
sostanziale;

2. diinviare copia del presente atto al ConsigliarPartita della Provincia di Pavia al seguente indo:
Ufficio Consigliere di Parita Piazza Italia n. 518D Pavia e-mail: ufficio.consigliere@provinciaipv.
consiglierediparita.n.zambellini@provincia.pv.it;

3. di dare informazione in merito all'adozione dell@gente ai soggetti sindacali di cui all'art. 102¢
C.C.N.L. del 01/04/00;

4. di provvedere alla rilevazione informatizzata dei atid prevista al sito
http://www.magellanopa.it/pariopportunita/

5. di pubblicare tale piano sul sito web del Comunellanesezione Amministrazione
Trasparente/Disposizioni Generali/Atti Generali”

6. di rendere, con separata ed unanime votazione dewl®, la presente deliberazione immediatamente
eseguibile, in quanto atto propedeutico all’apprawae del fabbisogno del personale 2016/2018.



Comune di Siziano

Art.49 del Testo Unico delle Leggi sull’'ordinamentalegli Enti Locali

Proposta di deliberazione relativa a:

APPROVAZIONE PIANO TRIENNALE DELLE AZIONI POSITIVE 2016/2018.

Ad iniziativa del Sindaco e
di competenza della Giunta Comunale

Esaminati gli atti del fascicolo della propostaldliberazione esprime parere favorevole in
ordine alla sua regolarita tecnica.

Siziano, |i 19/11/2015
IL RESPONSABILE DEL
SERVIZIO AFFARI GENERALLI
F.to(Dott.ssa Fausta NIGRO)
Esaminati gli atti del fascicolo della propostaldliberazione esprime parere favorevole
in ordine alla sua regolarita tecnico-contabilepertura finanziaria, con imputazione della spésa d
€ sull'intervento

del bilancio competenza.

Siziano, li

IL RESPONSABILE
DEL SERVIZIO FINANZIARIO
F.to(Franca Cordani)



Letto, approvato e sottoscritto:

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Donatella PUMO F.to Dott.ssa Fausta NIGRO

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli attfficio

ATTESTA

che la presente deliberazione:

L] é stata pubblicata all’Albo Pretorio dal al
per 15 giorni consecutivi (art. 124 comma 1 Do.rv 267/00) senza reclami;

[l e divenuta esecutiva il giorno ecorsi 10 giorni dalla pubblicazione
(art. 134 comma 3 D. L.vo n. 267/00)

[S] Immediatamente eseguibilsi ( No)

Dalla Casa Comunale, li

IL SEGRETARIO COMUNALE

PER COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE

Dalla Casa Comunale, li

IL SEGRETARIO COMUNALE




