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SETTORE 1 - Affari Generali 

 

DETERMINAZIONE  
 

Determinazione n° 51 

In data 05.06.2017 

 

N° progressivo generale 253 

 

Oggetto 

ASSUNZIONE DI N. 1 AGENTE DI POLIZIA LOCALE A TEMPO 

PIENO E INDETERMINATO  E  DI N. 1 ISTRUTTORE 

AMMINISTRATIVO A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE 

33 ORE         

 

a cura del Responsabile del Settore, DOTT.SSA FAUSTA NIGRO 

 

 



 

 

 

 
IL RESPONSABILE DEL SETTORE AA.GG. 

 

 

RICHIAMATO il D.lgs. n. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche” e s.m.i; 

 

CONSIDERATO che con deliberazione di Giunta comunale n. 182 del 25.11.2015 è stata approvata la 

programmazione del fabbisogno del personale relativamente al triennio 2016-2018;  

 

RICHIAMATA  la delibera di Giunta Comunale n. 188 del 17.11.2016 di modifica del fabbisogno del 

personale;  

 

PRESO ATTO che con detto provvedimento è stata programmata l’assunzione di n. 1 unità di personale, cat. 

C1 a tempo pieno Agente di Polizia Locale e n. 1 unità di personale istruttore amministrativo C1 tempo 

parziale 33 ore settimanali – servizi alla persona; 

 

VISTA la deliberazione di Giunta Comunale  n. 196 del 03.12.2016 con la quale sono  stati approvati i 

bandi di concorso pubblico per esami per la copertura dei posti di cui sopra, bandi pubblicati in data 

23.12.2016 all’albo pretorio dell’ente, nonché per estratto sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica, IV 

Serie Speciale – Concorsi ed Esami n.103 del 30.12.2016 e trasmessi ai Comuni di cui all’allegato C 

dell’anzidetta delibera; 

 

Visto il Regolamento comunale per l’accesso agli impieghi del Comune a suo tempo approvato con delibera 

di Giunta Comunale n. 137/1988 e poi modificato con delibere di Giunta Comunale n. 166/98 e n. 78/2000; 

 

VISTA la determinazione del settore Affari Generali  n. 36 del 04.04.2017 di approvazione dei verbali della 

commissione esaminatrice e della graduatoria di merito dalla quale si rileva che al primo posto della 

graduatoria di merito si è collocato il Sig. Fabio Minoia; 

 

VISTA la determinazione del settore Affari Generali  n. 37 del 05.04.2017 di approvazione dei verbali della 

commissione esaminatrice e della graduatoria di merito dalla quale si rileva che al primo posto della 

graduatoria di merito si è collocata la Sig.ra Francesca De Stefani; 

 

Considerato che le graduatorie finali sono state pubblicate  all’albo pretorio e sul sito comunale  in data 04 

aprile 2017 per il concorso di agente di polizia locale ed in data 05 aprile 2017 per il concorso di istruttore 

amministrativo, per sessanta giorni consecutivi senza che siano pervenuti ricorsi in merito; 

 

DATO ATTO che sono state fatte le verifiche d’ufficio  utili ai fini dell’assunzione  acquisendo i seguenti 

certificati:   

Sig. Fabio Minoia: 

- certificato di godimento dei diritti politici  

- certificato cumulativo per situazione di famiglia e residenza 

- copia del foglio matricolare 

- certificato del casellario giudiziale 

Sig.ra Francesca De Stefani: 

- certificato di godimento dei diritti politici  

- certificato cumulativo per situazione di famiglia e residenza 

- copia del titolo di studio 

- certificato del casellario giudiziale 

 

DATO ATTO che il titolo di studio del Sig. Fabio Minoia, pur richiesto all’istituto scolastico di riferimento 

attualmente, non è pervenuto e che pertanto si  è acquisita fotocopia  dall’interessato nelle more di verificare 

l’originale in sede di sottoscrizione del contratto di lavoro;  



 

 

 

DATO ATTO, altresì, che il Comune di Siziano è in regola con i vincoli normativi in materia di 

contenimento di spesa di personale e non versa nelle situazioni strutturalmente deficitarie di cui al D.lgs. n. 

267/2000; 

 

SENTITO il Responsabile del settore finanziario e ritenuto di procedere all’assunzione in servizio a tempo 

pieno e indeterminato del Sig. Fabio Minoia con decorrenza 16 giugno 2017 con il profilo professionale di 

Agente di Polizia Locale  cat. C, posizione economica C1 e la Sig.ra Francesca Di Stefano con decorrenza 

16 giugno 2017 a tempo parziale 33 ore e indeterminato con profilo professionale di istruttore 

amministrativo cat. C, posizione economicaC1; 

 

RICHIAMATA la mail del 01  giugno 2017 con la quale è stato proposto al Sig. Minoia ed alla Sig.ra De 

Stefani il 16 giugno 2017 quale data di presa servizio presso il Comune di Siziano;  

 

CONSIDERATO che sia il Sig. Minoia che la Sig.ra De Stefani hanno dichiarato la loro disponibilità 

rispettivamente con nota prot. n. 6498/2017 e nota prot. n. 6465/2017;  

 

VISTI: 

il D.lgs. n. 267/2000 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali”;  

il D.lgs. n. 165/2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni 

pubbliche”;  

i vigenti CCNL comparto Regioni ed autonomie locali; 

 

DETERMINA 

 

1) Di approvare la premessa quale motivazione di fatto e di diritto del presente provvedimento;  

 

2) Di procedere all’assunzione del Sig. Fabio Minoia nato a Como il 15.07.1975, C. F. 

MNIFBA75L15C933Y, con decorrenza 16 giugno 2017, disponendone l’inquadramento nel ruolo 

organico del Comune di Siziano secondo i vigenti CCNL comparto Regioni ed autonomie locali e, in 

particolare: 

- inquadramento giuridico professionale “Agente di Polizia Locale”  

- inquadramento economico alla Cat. C – posizione C1;  

- rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno;  

fermo restando la verifica in ordine al titolo di studio come in premessa specificato; 

 

3) Di procedere all’assunzione della Sig.ra Francesca De Stefani nata Milano il 29.06.21984 C. F. 

DSTFNC84H69F205A, con decorrenza 16 giugno 2017, disponendone l’inquadramento nel ruolo 

organico del Comune di Siziano secondo i vigenti CCNL comparto Regioni ed autonomie locali e, in 

particolare: 

- inquadramento giuridico professionale “istruttore amministrativo”  

- inquadramento economico alla Cat. C – posizione C1;  

- rapporto di lavoro a tempo indeterminato e parziale 33 ore settimanali;  

 

4) di trasmettere la presente determina ai soggetti interessati all’assunzione;  

 

5) Di demandare a ciascun Responsabile di settore competente la sottoscrizione del contratto di lavoro 

individuale;   

 

6) Di disporre la pubblicazione della presente determinazione all’Albo pretorio, nonché nella sezione 

“Amministrazione trasparente” del sito web istituzionale dell’Ente. 

 

 

 

      

 

 



 

 

 

 

 

 

 

Per regolarità tecnica della presente determinazione 

          

         Il Responsabile del servizio 

          DOTT.SSA FAUSTA NIGRO 

 

 

 

 

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE 

 

Il Responsabile del servizio finanziario 

 

Visti l’art. 51, comma 4 del TUEL e l’art. 9, comma 2, Legge 102 del 3/8/2009 

 

Vista la presente determinazione di spesa 

 

Esprime parere favorevole  

 

         Il Responsabile del servizio 

            Franca Cordani 

 

  

Siziano,       

 

 

 

 

 

Annotazione sui registri contabili effettuata il                      n. 

                  

 

 

         Il Responsabile del servizio 

            Franca Cordani 
 

 

 

 

 

 


