
DISCIPLINARE D’INCARICO PROFESSIONALE PER IL SERVIZIO DI COORDINAMENTO E MONITORAGGIO 
DEL PROGETTO “POSIZIONI APERTE: PERCORSI DI EMPOWERMENT PER GIOVANI NEET E OVER 40 
ESCLUSI DAL MERCATO DEL LAVORO” 
 
Art. 1 - OGGETTO DELL’ INCARICO  

L’ Amministrazione Comunale di Siziano, nella persona di Patrizia Cornalba, Responsabile del Settore 
Servizi Sociali e Istruzione affida al Sig. Giuseppe Costanza Angeli nato a Biella il 19/03/1976, C.F. 
CSTGPP76C19A859A, l’incarico professionale per il coordinamento e monitoraggio del progetto 
“POSIZIONI APERTE: percorsi di empowerment per giovani NEET e over 40 esclusi dal mercato del lavoro”, 
CUP I41H20000030001, finanziato a valere sull’“Avviso pubblico per il finanziamento di progetti di 
inclusione attiva a favore di persone in condizione di vulnerabilità e disagio” approvato da Regione 
Lombardia con DDS n. 8372 del 14/07/2020. 
 
ART. 2 – DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA’  
 
L’incarico prevede l’attuazione delle seguenti attività:  

▪ coordinamento e monitoraggio dello svolgimento delle azioni progettuali, ai fini anche della 
valutazione di eventuali modifiche in itinere e di adempimenti richiesti da Regione Lombardia a 
cura del soggetto Capofila; 

▪ coordinamento e programmazione operativa degli interventi trasversali di comunicazione e 
sensibilizzazione; 

▪ gestione della Rete ai fini del coinvolgimento di tutti gli Enti territoriali aderenti per lo sviluppo 
di sinergie più efficienti; 

▪ supporto allo svolgimento degli adempimenti di rendicontazione amministrativa e finanziaria del 
progetto, secondo le linee guida e la modulistica di progetto; 

 
L’espletamento dell’incarico comporta inoltre: 

▪ la partecipazione ai tavoli di monitoraggio con i partner di progetto, e relativa redazione di 
verbali, e agli incontri della Cabina di Regia con i soggetti facenti parte della Rete Territoriale 
progettuale;  

▪ la consegna di una sintetica relazione trimestrale sullo stato dei processi operativi in atto. 
 

 
Art. 3 - DURATA E MODALITA’ DI ESPLETAMENTO DELL’INCARICO  
L’incarico si svolgerà dalla data di conferimento sino al 31 marzo 2022.  
Le attività progettuali termineranno entro il 31 dicembre 2021, il restante periodo sarà necessario per il 
supporto alla rendicontazione finale.  
Le prestazioni saranno effettuate direttamente dall’incaricato in piena autonomia, senza vincolo di 
subordinazione e senza l'obbligo di rispetto dell'orario di servizio.  
La prestazione dovrà in ogni caso essere svolta coordinandosi con il Responsabile del Settore Servizi Sociali 
e Istruzione del Comune di Siziano. 
 
Art. 4 – CODICE DI COMPORTAMENTO  
L’incaricato dovrà: 

✓ svolgere il proprio incarico in conformità ai principi di buon andamento e imparzialità dell’azione 
amministrativa;  

✓ rispettare le norme di legge ed i principi di integrità, correttezza, buona fede, proporzionalità, 
obiettività, trasparenza, equità e ragionevolezza;  

✓ agire in posizione di indipendenza e imparzialità astenendosi in caso di conflitto di interessi;  
✓ non usare a fini privati le informazioni di cui viene in possesso in ragione del proprio 

incarico/della propria attività;  
✓ osservare il segreto d’ufficio e la normativa sul trattamento dei dati personali;  
✓ garantire la piena parità di trattamento a parità di condizioni;  



✓ effettuare scelte in ragione delle proprie competenze professionali che contemperino l’esigenza 
di contenimento di costi con quella di assicurare la qualità dei risultati e dei servizi da fornire; 

✓ evitare ed astenersi da comportamenti che possano nuocere agli interessi o all’immagine della 
pubblica amministrazione.  

 
ART. 5 - COMPENSO  
Il compenso è fissato in € 35,00 all’ora (oneri fiscali e previdenziali a carico del/della professionista e del 
Comune inclusi).  L’importo massimo erogabile, pari a 225 ore di attività nell’arco dell’intera durata 
dell’affidamento, è fissato in € 7.875,00. 
L’importo sarà liquidato mensilmente, sulla base delle ore effettivamente svolte e debitamente 
documentate, previa emissione di regolare fattura elettronica. 
 
ART. 5 - MODALITÀ PAGAMENTO  
Il predetto compenso sarà pagato direttamente dal Comune di Siziano entro 30 giorni dalla presentazione 
della fattura elettronica. 
 
ART. 6 - CONTROVERSIE  
Tutte le controversie che potranno insorgere relativamente all’interpretazione, esecuzione e risoluzione 
del presente contratto saranno devolute al foro competente. 
 
Letto firmato e sottoscritto digitalmente 
 
 
Il Responsabile del Settore  
Servizi Sociali ed Istruzione  
Dott.sa  Patrizia  Cornalba    
 
 
 
Il professionista     
Sig. Giuseppe Costanza Angeli  
 
 

   


