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Giuseppe Costanza Angeli

Via Villani 197/e, 27030 Zinasco (Pavia)
+393404026037 :
angelibeppe@gmail.com
angelibeppe@pec.it

[taliana
19 marzo 1976

Maschile
CSTGPP76C19A859A
02735690188

Direzione, progettazione, valutazione e ricerca in ambito sociale

Da febbraio 2020
Presidenza
Legale rappresentante

ELPIS, Cooperativa Sociale di Solidarieta Sociale ONLUS di Montebello della Battaglia, Via
Costaiola,9

Terzo settore (Residenza Sanitaria per Disabili)

Da luglio 2019 (in corso)

Rappresentante del terzo settore per 'ambito distrettuale di Pavia al Tavolo del Terzo Settore — ATS
Pavia

Partecipazione al Tavolo del Terzo Settore e alla Cabina di Regia di ATS

. Progettazione sull’Avviso di Manifestazione di Interesse approvato dalla ATS di Pavia per la
selezione di soggetti partner Operativi per la co-progettazione di un Piano di intervento a
supporto delle famiglie, con la D.G.R. n. 2023 del 31/07/2019 di Regione Lombardia,
Consorzio Sociale Pavese con altri enti, approvato e in programmazione da settembre 2020;

. Progettazione “Sperimentazione di percorsi di inclusione attiva a favore di persone in
condizione di vulnerabilita e disagio”, DGR 7773/2018 di regione Lombardia Consorzio
Sociale Pavese per i piani di zona di Pavia, Alto e basso Pavese, Broni e Casteggio, Voghera
e per il comune di Pavia..

Terzo settore

Dal 2019 (in corso)

Membro del Consiglio Direttivo (da marzo 2019) in quanto Presidente di Babele, una delle
associazioni socie del Consorzio

Nominato il 28/05/2019 coordinatore Responsabile del Servizio Civile Universale e esperto
monitoraggio

Consorzio Pavia In Rete - Via Bernardo da Pavia, 4, 27100 Pavia
Terzo settore

Da ottobre a dicembre 2018
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Consulente esterno per monitoraggio e rendicontazione attivita

Monitoraggio e rendicontazione attivita relativi al progetto Misura per misura - atto primo: integrazione
a scuola e lotta alla dispersione scolastica - prog-1116 — Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione
2014-2020 - Obiettivo Specifico 2. Integrazione/ Migrazione Legale — Obiettivo Nazionale 2.
Integrazione — 01 Qualificazione del sistema scolastico in contesti multiculturali, anche attraverso
azioni di contrasto alla dispersione scolastica

Istituto Comprensivo di via Acerbi, via Acerbi 21 — 27100 Pavia
Valutazione sociale per ente pubblico

Da ottobre 2018 (in corso)
Collaborazione autonoma occasionale

Monitoraggio e valutazione del progetto “Fare #BeneComune - Creare prossimita, promuovere
attivazione, costruire legami nel distretto di #Pavia - Fondazione Cariplo 2017/2018.

Consorzio Sociale Pavese, Piazza del Municipio 3 — 27100 Pavia
Valutazione sociale per ente pubblico

Dal 2018 (in corso)
Membro del Consiglio direttivo e Presidente (da marzo 2019)

Legale rappresentanza, direzione e supervisione personale, volontari e attivitd. Progettazione e
valutazione.

Associazione Babele ONLUS, viale Campari 62/c — 27100 Pavia
Terzo settore (volontariato e solidarieta familiare - immigrazione)

Dal 2017
Socio e collaboratore, presidente dal 2019
Gestione generale dell’ente e del personale.

Progettazione in ambito locale, regionale, nazionale ed europeo, valutazione, rendicontazione e
gestione dei progetti. In particolare:

. Progetto “AL LAVORO!: Percorsi di accompagnamento all'autonomia di soggetti fragili in
carico ai Servizi Sociali” presentato sullAvviso pubblico per il finanziamento di progetti di
inclusione attiva a favore di persone in condizione di vulnerabilitd e disagio, indetto da
Regione Lombardia a valere sul Programma operativo Regionale 2014-2020 Programma
Operativo Regionale 2014-2020 Asse Prioritario Il — Inclusione Sociale e Lotta Alla Poverta
con Comune di Pavia, Consorzio Sociale Pavese, ACLI Sezione Provinciale di Pavia,
Associazione AGAPE ONLUS, APOLF, CE.SVI.P. Lombardia, Centro Servizi Formazione
S.C.S., CSV Lombardia Sud, Finis Terrae, Fondazione Giuseppe Costantino crcrc ONLUS,
Gli Aironi, La Strada Societa Cooperativa Sociale, Le Vele, ATS Pavia) Anno 2020/2021

. Progetto “JOB LAB: Percorsi di accompagnamento al lavoro di soggetti vulnerabili” presentato
sull'Avviso pubblico per il finanziamento di progetti di inclusione attiva a favore di persone in
condizione di vulnerabilita e disagio, indetto da Regione Lombardia a valere sul Programma
operativo Regionale 2014-2020 Programma Operativo Regionale 2014-2020 Asse Prioritario
Il - Inclusione Sociale e Lotta Alla Poverta con Comune di Broni, ATS Pavia e altri) Anno
2020/2021

. Progetto “Laboratori di Inserimento Lavorativo — L.I.L."” presentato sull'Avviso pubblico per il
finanziamento di progetti di inclusione attiva a favore di persone in condizione di vulnerabilita
e disagio, indetto da Regione Lombardia a valere sul Programma operativo Regionale 2014-
2020 Programma Operativo Regionale 2014-2020 Asse Prioritario Il — Inclusione Sociale e
Lotta Alla Poverta con Comune di Voghera, ATS Pavia e altri) Anno 2020/2021

. Progetto Baraonde presentato sullavviso pubblico per la messa a sistema di un modello di
intervento integrato regionale a favore di giovani e adulti a grave rischio di marginalita -
Decreto4159 del 03/04/2020 - capofila La collina Onlus con ASST Pavia, Comune di Voghera
e altri partner.
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Coordinamento, monitoraggio e valutazione dell'azione D5 - integrazione ed inserimento dei
rifugiati politici ospitati in Oltrepd - PROGETTO “OLTREPO (BIO)DIVERSO - la natura che
accoglie”, a valere sul programma ATTIV-AREE di Fondazione Cariplo 2017/2018.

Coordinamento amministrativo del progetto SPRAR/SIPROIMI del comune di Casteggio

OLP per la cooperativa

Cooperativa Finis Terrae, Via Damiano Chiesa 14, 27100 Pavia — info@cooperativafinisterrae.org
Cooperazione territoriale e sociale

Da febbraio 2014
Esperto progettazione, ricerca fondi e valutazione
Attivita di progettazione e valutazione. Tra gli altri:

Progettazione e valutazione “LeggiAMO: leggere insieme ai nonni” elaborato sul Bando
“Leggimi 0-6 2019 — Bando per la promozione della lettura nella prima infanzia” ai sensi del
Decreto Interministeriale 3 maggio 2018, recante “Modalita di riparto del Fondo per la
promozione del libro e della lettura, di cui all'articolo 1, comma 318, della legge 27 dicembre
2017, n. 205", Auser Lombardia, approvato e in awvio

Progettazione e valutazione “TUTTI IN PIAZZA A TREZZO E PIOLTELLO: sostegno sociale
di anziani fragili e innovazione tecnologica” presentato sul Bando 57 della Fondazione di
Comunita di Milano, Auser Regionale Lombardia

Progettazione e rendicontazione del ID 89- “Trame di futuro in Lombardia - Nuove relazioni e
nuove iniziative: per le persone e per le comunita”., sull’Avviso per il sostegno delle attivita' di
interesse generale svolte a livello territoriale da OdV E APS ai sensi dell'art. 72 E 73 DEL D.
LGS. DEL 03/07/2017 N. 117 - ANNUALITA'2017, Auser Lombardia — 2018/2019

Coordinamento amministrativo e gestione attivita del progetto “Longevicity: Social Inclusion
for the Elderly through Walkability” finanziato da Cariplo, Capofila Universita Bicocca in
partenariato con Auser Regionale Lombardia, 2018/2020

AUSER REGIONALELOMBARDIA - Via dei Transiti, 21 - 20127 Milano Tel. 02.26113524 - Fax
02.2896729

Sociale, amministrativa

Dal 2006 (in corso)
Socio (dal 2012 vicepresidente) e collaboratore

Progettazione in ambito locale, regionale, nazionale ed europeo, valutazione, rendicontazione e
gestione dei progetti e della cooperativa.

Progettazione elaborato ai sensi del Bando “Leggimi 0-6 2019 — Bando per la promozione
della lettura nella prima infanzia”, ai sensi del Decreto Interministeriale 3 maggio 2018,
recante “Modalita di riparto del Fondo per la promozione del libro e della lettura, di cui
all'articolo 1, comma 318, della legge 27 dicembre 2017, n. 205", CSV Lombardia Sud,
approvato € in avvio

Progettazione, monitoraggio e valutazione del progetto ID 1357861 “DAIlll Doposcuola,
aggregazione e innovazione” a valere sul bando di cui al Decreto Dirigente Unita
Organizzativa n. 5727 del 18 aprile 2019 “Avviso per il sostegno per lo svolgimento di attivita
di interesse generale da parte di organizzazioni di volontariato e di associazioni di promozione
sociale ai sensi degli artt. 72 e 73 del D. Lgs. N. 117/2017 (DGR N. X1/1513/2019 - Anno
2019), Babele ONLUS - 2019/2020 (in corso)

Progettazione, monitoraggio e valutazione del progetto ID 109- “Trame di futuro a Lodi-
Nuove relazioni e nuove iniziative: per le persone e per le comunita’., sullavviso per il
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sostegno delle attivita' di interesse generale svolte a livello territoriale da odv e aps ai sensi
dellart. 72 e 73 del D. LGS. DEL 03/07/2017 N. 117 - ANNUALITA'2017, Auser Insieme
Territoriale della Provincia di Lodi — 2018/2019

Progettazione, monitoraggio e valutazione del progetto “PASSO A PASSO. Laboratori di
empowerment e di cittadinanza attiva per rifugiati e richiedenti asilo”, Bando Volontariato
2018, capofila AUSER Regionale Lombardia — 2018/2019

Progettazione e monitoraggio del progetto “CON IL NOSTRO STILE: | giovani per la
comunita” /ID 3, presentato sull'avviso per il sostegno delle attivita' di interesse generale
svolte a livello territoriale da OdV E APS Al SENSI DELL'ART. 72 E 73 DEL D. LGS. DEL
03/07/2017 N. 117, Capofila Babele ONLUS - ANNUALITA2017

Progettazione, monitoraggio e valutazione del progetto “OIKOS. Interventi a sostegno di
nuclei monogenitoriali e donne in situazione di difficolta”, finanziato da Fondazione CARIPLO,
Capofila ACLI PAVIA - 2018/2019

Progettazione, monitoraggio e valutazione del progetto “NETWORK Family. Persone anziane
tra bisogni di cura e stili di vita attivi e responsabili”, Fondazione CARIVERONA Bando
Welfare e famiglia, capofila Auser Regionale Lombardia — 2018/2020 (in corso)

Partecipazione alla co-progettazione di “SCUOLE AL CENTRO” Bando “Con i bambini’
Fondazione per il Sud, a titolarita CSF Pavia - 2018- 2020 (in corso)

Progettazione e pianificazione di dettaglio “I nonni come fattore di potenziamento della
comunita educante a sostegno delle fragilita genitoriali” Capofila Auser Regionale Lombardia
sul Bando Prima Infanzia (fascia di eta 0-6) promosso da CON | BAMBINI Impresa Sociale,
2018-2020

Progettazione “TUTTI IN PIAZZA: sostegno sociale di anziani fragili attraverso azioni
intergenerazionali e innovazione tecnologica” Capofila AUSER Regionale Lombardia (sul
BANDO PER PROGETTI “EMBLEMATICI PROVINCIALI"-ANNO 2016 promosso dalla
Fondazione della Comunita Monza e Brianza Onlus /Fondazione Cariplo, Capofila AUSER
Lombardia- 2017-2019

Progettazione LA BLAUE LINIE IN BASSA VALLE CAMONICA: lo sbarramento difensivo
tedesco realizzato dall'Organizzazione Todt durante la Seconda Guerra Mondiale” Capofila
Apig Auser insieme di Gianico, seguito dell'8° Bando 2016 Raccolta a patrimonio per la Valle
Camonica promosso dalla Fondazione della Comunita Bresciana Onlus, 2017-2018

Progettazione “Laboratorio creativo solidale di cucito” Capofila AUSER Volontariato Lombardia,
sul BANDO 2016.2 - Contrasto ai fenomeni di marginalita e promozione dell'occupazione
promosso dalla Fondazione Comunitaria Nord Milano ONLUS, 2017-2018

Monitoraggio e valutazione del progetto “Incontri ravvicinati: colmare le distanze, sfatare i
pregiudizi: in biblioteca si pud” finanziato da Fondazione CARIPLO sul bando “Promuovere
percorsi di coesione sociale nelle comunita territoriali: favorire la coesione sociale mediante le
biblioteche di pubblica lettura, capofila COMUNE DI MILANO, 2014 -15

Monitoraggio e valutazione del progetto “CARETIME. Reti di sostegno alla domiciliarita delle
persone anziane fragili.” BANDO CARIPLO 2013 “PIANO DI AZIONE” Sostenere I'autonomia
possibile delle persone con disabilita’ potenziare le risposte ai bisogni degli anziani e delle loro
famiglie, capofila ACLI PAVIA con Coop.FAI Pontevecchio, Coop. ALDIA, CSV e Provincia di
Pavia, 2014/2015

Progettazione, monitoraggio e valutazione di “TRAME DI STRADA. Memoria, cura dei luoghi
e mutualita sociale nei quartieri sud di Pavia Storica” finanziato da Fondazione Cariplo, Bando
2012 “COSTRUIRE E RAFFORZARE LEGAMI NELLE COMUNITA’ LOCALI", capofila Acli
Pavia con C.S LA PIRACANTA - CS LIBERAMENTE - CS PROGETTO CON-TATTO,
2013/2016

Progettazione, monitoraggio e valutazione di “A.l.M.S. Accoglienza e Integrazione dei Minori
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stranieri “FEI - 2012 - Azione 3 finanziato da Ministero Interno Dipartimento Liberta Civili e
Immigrazione — capofila ACLI PAVIA (2013/2014)

Valutazione e monitoraggio del Progetto “Ci vediamo tutti in biblioteca” finanziato da
Fondazione CARIPLO, capofila COMUNE DI MILANO, 2012 -13

Coordinamento della ricerca “ASSOCIAZIONISMO E CITTADINANZA II ruolo delle comunita
migranti nei processi di partecipazione sociale”, Report di Indagine qualitativa mirata ad
approfondire le dinamiche di organizzazione e partecipazione sociale della popolazione
straniera residente in provincia di Pavia, commissionato da Provincia di Pavia, 2013

Monitoraggio e valutazione del progetto “OLTRE. Orientamento e lingua per lo studio, un
territorio in rete per esserci” finanziato da Fondazione Cariplo Bando 2011 - capofila ACLI
PAVIA (2011/2013)

Monitoraggio e la valutazione del Progetto “STOP VI.E.W — Stop violence against elderly
women” (finanziato da Comunita Europea - Bando DAPHNE 2010 — capofila Auser Regionale
Lombardia in partenariato con Regione Lombardia, Cnidff (Francia), Anjaf (Portogallo), Unaf
(Spagna),Bgrf (Bulgaria), Zdus (Slovenia) (2011/2013)

Servizi di assistenza tecnica per la stesura e I'attuazione di progettualita nellambito delle
politiche per la coesione sociale, l'inclusione e le politiche sociali”, finanziato da Provincia di
Pavia, 2012

Progettazione “Ritrovarsi. Percorsi di sostegno per la gestione dei conflitti intrafamiliari” Legge
266/91 - capofila Associazione Babele e Associazione Oltremare (2012 - 2013)

Monitoraggio e valutazione del progetto “Vieni! Ci vediamo in biblioteca” finanziato da Cariplo
e Vodafone - capofila Comune di Milano Direzione centrale biblioteche (2009/2010).

Progettazione e rendicontazione progetto “Fai sentire la tua voce. Una rete per prevenire e
contrastare la violenza contro le donne” finanziato dal Dipartimento Pari Opportunita, con
capofila Liberamente — Percorsi di donne contro la violenza, Pavia 2008-2009

Coordinamento e rendicontazione macrofase 5 Iniziativa Comunitaria Equal Il Fase - Cives -
Cittadini Immigrati Valore sociale E Sviluppo delle comunita locali con Fondazione Clerici di
Milano, IRSEA, Provincia di Pavia, Provincia di Lodi, Casa del giovane, Centro Servizi
Formazione e altri (2005-2007)

Progettazione Progetto “Prevenire e contrastare la violenza contro le donne anziane” finanziato
dal Dipartimento Pari opportunita, con capofila Auser Regionale Lombardia, 2008-2009

Progettazione Progetto “Nuove armonie per la citta”. Percorso di attuazione del Piano dei
Tempi e degli orari della citta, con Comune di Pavia, 2008/2009

Progettazione Progetto “Pavia aperta al futuro. Predisposizione del Piano dei Tempi e degli
Orari della citta di Pavia”, con Comune di Pavia, 2006/2007

Iniziativa Comunitaria Equal Il Fase - Conpiutempo — La rete delle citta per la conciliazione, con
Comuni di Pavia, Lodi, Cremona, Crema, Mantova, Provincia di Cremona, Centro Sviluppo
Piccola e Media Impresa (Piacenza), Pari e Dispari, Cdie, Ancorpari (2005-2007)

Realizzazione progetto di Iniziativa Comunitaria Equal Il Fase - Incipit Sociale con Solidarieta
Integra Cooperativa Sociale (Basilicata) (2005-2007)

Amministrazione e Valutazione Iniziativa Comunitaria Equal Il Fase - Fabrica, con Provincia di
Pavia, Casa del Giovane (Pavia) e altre organizzazioni pubbliche e private (2005-2007)

Cooperativa Europolis, via Ferrini 2 - 27100 Pavia - europolis@iol.it
Cooperazione territoriale e sociale
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Da Ottobre 2011 a novembre 2016

Coordinamento personale e attivith educative, progettazione e coordinamento progetti,
rendicontazione e membro del CDA, OLP della cooperativa

Coordinamento del personale educativo e delle attivitd educative, progettazione, coordinamento e
amministrazione dei progetti in essere, stesura turni e controllo gestionale relativo al minutaggio
richiesto dalla convenzione con Regione Lombardia e ASL di Pavia.

. Coordinamento, gestione e rendicontazione Progetto “CON-NETWORK FAMILY: Sostegno di
rete a favore dei minori disabili e delle loro famiglie” finanziato su Deliberazione n°® 1X/3239
del 04/04/2012 - Linee guida per I'attivazione di sperimentazioni nel’ambito delle politiche di
welfare

. Coordinamento, gestione e rendicontazione “3° WELFARE: MISURE DI WELFARE
AZIENDALE PER IL TERZO SETTORE” Progetto ai sensi del Bando regionale DGR
28.07.2011, N. 2055 per la promozione di progetti per sostenere, incentivare e sviluppare
politiche regionali volte a favorire la famiglia e la conciliazione SEZIONE A2 -
Cofinanziamento di progetti innovativi in materia di welfare aziendale e interaziendale

RSD Mons. Rastelli, Cooperativa Sociale di Solidarieta Sociale ONLUS di Montebello della Battaglia,
Via Costaiola,9

Terzo settore (Residenza Sanitaria per Disabili)

2016
Collaboratore

Monitoraggio e valutazione del progetto “Quartieri in movimento: azioni locali di prevenzione sociale e
riqualificazione” realizzato sul bando per il rafforzamento della prevenzione sociale nei confronti delle
aree e dei soggetti a rischio di esposizione ad attivita criminose e per la riqualificazione di spazi
pubblici (d.g.r. 2210/2014) — Capofila Comune di Pavia.

Associazione Babele ONLUS, viale Campari 62/c — 27100 Pavia
Terzo settore (volontariato e solidarieta familiare - immigrazione)

2014/2015

Presidente
Legale rappresentanza
Associazione di volontariato Babele ONLUS, viale Campari 62/c — 27100 Pavia
Terzo settore (volontariato e solidarieta familiare - immigrazione)

Da ottobre 2006 a ottobre 2011
Educatore professionale e membro del CDA
Attivita e assistenza ai disabili. Responsabilita di progetti educativi.

RSD Mons. Rastelli, Cooperativa Sociale di Solidarieta Sociale ONLUS di Montebello della Battaglia,
Via Costaiola,9

Terzo settore (Residenza Sanitaria per Disabili)

Da febbraio 2011 a febbraio 2014
Esperto rendicontazione

Attivita di amministrazione legate al progetto “STOP VIOLENCE AGAINST ELDERLY WOMEN: STOP
VI.EW” - Daphne Project JUST/2009-2010/DAP/AG/0992 che ho seguito sin dalla fase di
progettazione

AUSER REGIONALELOMBARDIA - Via dei Transiti, 21 - 20127 Milano Tel. 02.26113524 - Fax
02.2896729

Sociale, amministrativa

2014
Progettazione sociale
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Attivita di progettazione e budgetizzazione legate al progetto “Assessment and Evaluation in CLIL” -
Lifelong Learning Programme KA2 LANGUAGES DG EAC/31/08 KA2 Multilateral Projects
Awareness raising AND development of new materials and/or on-line courses

Istituto Tecnico Industriale Statale "G. Cardano" Pavia Tel. 0382/302801 - Fax 0382/303160
Progettazione e budgetizzazione

Dal 2002 al 2010
Membro del comitato scientifico e Direttore

Gestione dell'associazione e coordinamento delle attivita e del personale, progettazione e
rendicontazione (su bandi di L.R. 23, L 266, L.R. 40, sulla programmazione del PDZ di Pavia, L. 125,
Cariplo, su bandi CSV e altri), responsabilita sulle convenzioni con gli enti pubblici e gli accordi con
altri soggetti del privato sociale e non, rapporti con gli enti.

Associazione di Volontariato e Solidarietd Famigliare “Babele ONLUS”, viale Campari 62/c, 27100
Pavia

Associazionismo e volontariato in ambito sociale (immigrazione)

2005/2010

Progettazione

Progettazione su bandi di interventi sociali
Centro DIDI, Pavia

Terzo settore (fundraising)

2004/2010
Coordinamento e insegnamento

Organizzazione e coordinamento del laboratorio estivo “Impariamo giocando” per la prima
alfabetizzazione di minori stranieri neo arrivati.

Comune di Pavia e successivamente Associazione Babele di Pavia
Coordinamento attivita educative

2007/2008

Incarico amministrativo

Rendicontazione progetto europeo (Iniziativa Equal)
Legacoop Lombardia — sede Provinciale di Pavia
Amministrazione

2007/2012
Intervistatore

Somministrazione questionari e interviste per la stesura del Rapporto annuale sullimmigrazione in
Lombardia

ISMU/Regione Lombardia e successivamente Cooperativa Finis Terre, Voghera
Ricerca

2001/2004
Docente di italiano L2 e formatore

Inserimento nelle strutture scolastiche e alfabetizzazione di bambini della scuola materna, elementare
e media. Organizzazione e erogazione di corsi di formazione sull'inserimento scolastico di alunni
stranieri. Organizzazione di corsi di italiano L2 per adulti stranieri. Responsabile di progetti

Cooperativa Con-tatto, via Porta Calcinara, 11, Pavia
Formazione

2002
Insegnante
Insegnamento in classe di italiano per adulti stranieri —prima accoglienza (corso FSE)



Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Istruzione e formazione
Date

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione
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CESVIP di Pavia
Formazione

2002

Educatore in comunita alloggio per minori
Gestione della casa alloggio e degli utenti
Comunita alloggio “Camelot” di Pavia
Terzo settore — educativa minori

Dal 1995 al 1998 (mesi estivi e invernali)

Barista

Gestione bar (acquisti e vendita)

“Maria Nivis”, Torgnon (AQ), (stuttura alberghiera della Diocesi di Alessandria)
Alberghiero

Dal 1990 al 1997
Amministrazione
Emissione bolle di accompagnamento merci e fatture
Panificio industriale Angeli, Andorno Micca - Biella
Produzione panetteria e pasticceria

5 giugno 2020
"SIPROIMI ed emergenza COVID-19: ammissibilita delle spese nella riorganizzazione dei servizi di
accoglienza e modalita di rendicontazione"

IFEL Fondazione Anci

Da luglio a ottobre 2017

Percorso di accompagnamento del bando Welfare & Famiglia promosso da Fondazione Cariverona
sui seguenti temi: coprogettazione, comunicazione e fundraising, business model, monitoraggio e
valutazione, pitch e public speaking.

Fondazione Cariverona - Via A Forti, 3, 37121 Verona

Da ottobre 2012 a maggio 2013

Ciclo di seminari per la conciliazione dei tempi di vita e di lavoro
- La conciliazione tra lavoro e cura nell’'evoluzione delle politiche familiar
- La contrattazione di secondo livello e le sfide del welfare aziendale
- Le best practice di welfare aziendale in ltalia
- La conciliazione tra lavoro e cura: quali sfide per i sindacati?
- La Responsabilita Sociale d’'Impresa: i perché e i come
- Progettare azioni positive in azienda
| bandi europei per la promozione delle pari opportunita: strumenti di progettazione

Regione Lombardia, ASL di Pavia, Camera di commercio di Pavia e altri

2020
Laureando in Scienze Politiche

Ho sostenuto tutti gli esami previsti dal piano di studi con una media di 27/30.
Il piano di studi comprende principalmente esami di diritto, sociologia e gli esami di filosofia, psicologia
e pedagogia.

Universita degli studi di Pavia



Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
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2011
Attestato di frequenza
Lavoro educativo in équipe e gestione del coordinamento

Confcooperative, Via Mascheroni ,68 - 27100 Pavia

2011
Attestato di frequenza
Management, comunicazione, gestione del gruppo e delle relazioni

Confcooperative, Via Mascheroni ,68 - 27100 Pavia

2009
Attestato di frequenza
Rischi specifici nel settore sanitario D. Lgs 81/08

Aura Srl, via Albani 25, 27100 Pavia

2010
Attestato di frequenza

Norme in materia di igiene degli alimenti - HACCP
Corso sostitutivo del libretto sanitario (L.R. 12/2003)

Aura Srl, via Albani 25, 27100 Pavia

2008
Attestato di partecipazione
Gli immigrati in Lombardia. Integrazione e inclusione: le nuove frontiere

ISMU e Regione Lombardia

2007
Attestato di partecipazione
Conciliazione dei tempi e Responsabilita Sociale d’Impresa

Regione Lombardia, comune di Pavia e altri enti

2006
Attestato di partecipazione
Il ricongiungimento in adolescenza: un percorso tra generazioni, tempi € luoghi di vita

Fondazione L’Aliante, Piazza XXIV Maggio, 7 Milano (co Regione Lombardia a Comune di Milano)

2005/2006
Attestato di partecipazione
Accoglienza e orientamento ai migranti

Centro di Documentazione per il Dialogo Interculturale di Pavia e CSV di Pavia



erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Pubblicazioni

Capacita e competenze
personali

Madrelingua(e)
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2005
Attestato di partecipazione
Operatore Locale di Progetto di cui alla circolare UNSC 53529+1. | del 10/11/2003

CSV di Pavia e Provincia, Presidenza del Consiglio dei Ministri — Servizio Civile Nazionale

2005
Attestato di partecipazione
La privacy nelle Organizzazioni di Volontariato

Centro Servizi Volontariato di Pavia e Provincia

2003
Facilitatore Sociale FSE 2004/2005 ,0B. 3, MISURA C4, ID PROGETTO 285065
Facilitatori Sociali sulla progettazione e la gestione di progetti partecipati in area sociale e ambientale

Sistema Imprese Sociali Consorzio Cooperative Sociali Di Solidarieta’ Scarl, Milano

2003
Attestato di paretcipazione
“Fundraising per l'impresa sociale”

CRESIS di Pavia.

2002
Corso di aggiornamento per docenti
“Il bambino s-confinato”, XIV Incontro Internazionale di Castiglioncello (Li),

Coordinamento Genitori Democratici, su autorizzazione del Ministero dell’istruzione, dell'universita e
della ricerca.

1994/95
Diploma di Maturita Tecnico-Commerciale
Ragioneria, tecnica commerciale, merceologia e altre

|.T.C. A. Motta di Mosso S. Maria, Biella.

Diploma di scuola secondaria superiore

Indagine qualitativa promossa dalla Provincia di Pavia - Settore Sviluppo Sociale ed
Economico- mirata ad approfondire le dinamiche di organizzazione e partecipazione sociale
della  popolazione  straniera  residente in  provincia di  Pavia- 2013
https://lwww.provincia.pv.it/attachments/article/7337/Report%20Associazionismo.pdf

Italiano



Altre lingue
Autovalutazione

Livello europeo (¥)
Francese
Inglese

Capacita e competenze sociali

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze tecniche

Patente
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Francese e inglese

Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale

B2 Livello intermedio ~ C1 Livello avanzato B2

B1 Livello intermedio B Livello intermedio A2

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

In tutte le attivita che ho finora svolto & sempre stato fondamentale instaurare un buon rapporto con gli
utenti e con i colleghi. Non & mai stato difficile per me creare relazioni e collaborazioni fattive anche
con persone molto differenti da me per eta, etnia e spesso anche idee.

Credo di essere una persona molto aperta al dialogo e soprattutto capace di ascoltare e questo mi ha
molto favorito e mi favorisce con bambini e ragazzi con i quali mi ritrovo spesso a contatto. Con gli
adulti credo di essere molto chiaro e cio favorisce il nascere di rapporti duraturi che superano anche
divergenze di opinioni che potrebbero inficiare il lavoro.

L'attivita di direzione e coordinamento é stata ulteriore occasione di lavoro in cui scoprire e conoscere
le dinamiche di gruppo e mi ha portato a conoscere in modo profondo le dinamiche tra enti del terzo
settore e enti pubblici.

Buone capacita organizzative, acquisite soprattutto nel corso della vita: la mia situazione famigliare
prima, e i progetti che ora seguo mi impongono una buona organizzazione per non incorrere in gravi
situazioni. L'organizzare tempi, persone ed eventi mi piace e mi da soddisfazione riuscire a farlo nel
migliore dei modi con il minore spreco di energie possibili. I coordinamento del personale che svolgo
attualmente mi impone buone capacita organizzative per la realizzazione turni del personale e la
programmazione delle attivita.

Buona capacita di progettare e di ricercare bandi su cui proporre progetti. Buona capacita di realizzare
budget acquisita attraverso la realizzazione di progetto con molti enti non solo nazionali.
Buona competenza informatica:

o Sistemi operativi (Windows 10 e precedenti versioni, Mac Mac OS X, Mac OS X 10.6.);
Programmi comuni (pacchetto Office, Openoffice);
Gestione della posta elettronica e Web Browser (Chrome, Explorer, Safari, Mozzilla);
Software professionali e specifici (gestionali per contabilith e organizzazione aziendale.);
Applicativi e programmi di grafica (Suite Adobe, Photoshop)

Patente B — B1

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell'art. 13 d. Igs. 30 giugno 2003 n°196 —
“Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell'art. 13 GDPR 679/16 — “Regolamento

europeo sulla protezione dei dati personali”.
%‘/‘ % % {

Zinasco, 24 ottobre 2020



