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SETTORE 1 - Affari Generali 

 

DETERMINAZIONE  
 

Determinazione n° 41 

In data 29.04.2019 

 

N° progressivo generale 254 

 

Oggetto 

INDIZIONE  BANDO  DI  CONCORSO  PUBBLICO  PER  ESAMI 

PER LA COPERTURA  A  TEMPO  PIENO E INDETERMINATO 

DI N. 2 POSTI DI AGENTE DI POLIZIA LOCALE CAT. C - 

POSIZIONE ECONOMICA C1.         

 

a cura del Responsabile del Settore, DOTT. RODOLFO ESPOSITO 

 

 



 

 

Il Responsabile del servizio 
 

Visto il D.Lgs. n. 267/2000, come modificato ed integrato dal D.Lgs. n. 126/2014; 
Visto il D.Lgs. n. 118/2011; 
Visto il D.Lgs. n. 165/2001; 
Visto lo statuto comunale; 
Visto il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi; 
Visto il regolamento comunale di contabilità; 
Visto il regolamento comunale dei contratti; 
Visto il regolamento comunale sui controlli interni; 
Vista la delibera di Consiglio Comunale n. 42 del 18.12.2018 con cui è stato approvato il bilancio di 

previsione per l’esercizio 2019/2021; 

Vista la delibera di Giunta Comunale n. 6 del 10.01.2019, con cui è stato approvato il PEG 2019/2021, con 

attribuzione delle risorse ai Responsabili dei Centri di Costo e di Gestione; 

Vista la deliberazione di Consiglio Comunale n. 33 del 20.11.2018 con la quale si approvava il DUP 

2019/2021; 

Richiamato il decreto sindacale numero 12/2018 con cui è stata attribuita al sottoscritto segretario 

comunale la responsabilità del settore Affari Generali; 

Richiamata la deliberazione di G.C. n. 52 del 10.04.2019, di approvazione del Piano Triennale del 

fabbisogno 2019/2021, dove è previsto anche il reclutamento, nell’anno 2019, di n. 2 unità a tempo 

indeterminato e a tempo pieno di Agenti di Polizia Locale, di Cat. C; 

In osservanza delle norme vigenti in materia di reclutamento di personale: 

 • l’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001, per l’applicazione dell’istituto della mobilità tra enti su base 

volontaria, preliminarmente alle procedure di reclutamento ordinario tramite procedure concorsuali - con 

deliberazione della  Giunta Comunale n. 19 del 31.01.2019 è stata indetta la procedura di mobilità tra enti 

per la copertura di n. 1 posti di Agente di Polizia Locale, andato deserto come da presa d’atto di cui alla 

determinazione n. 22 del 14.03.2019;  

• l’art. 34 bis dello stesso decreto legislativo n. 165/2001, che prevede l’obbligo di segnalare la disponibilità 

del posto da ricoprire ai competenti uffici provinciali, regionali e al Dipartimento della Funzione pubblica, in 

via ordinaria, prima di avviare le procedure concorsuali di assunzione di personale - Polis Lombardia 

(Codice Identificativo Pratica: 15028 – ns protocollo n. 1561 del 31.01.2019, per n.1 posti di Agente di 

Polizia Locale) ha comunicato, con il proprio nulla osta, l’inesistenza di personale in mobilità riferito al 

profilo in questione in Regione Lombardia;  

Ritenuto, in attuazione alla su citata deliberazione, avviare il procedimento ai sensi dell’art. 36 del. D.Lgs. 

165/01 e s.m.i., approvando apposito   bando di concorso pubblico per esami per la copertura di n. 2 posti 

a tempo pieno e indeterminato nel profilo professionale di “Agente di Polizia Locale” di categoria C ; 

Evidenziato che l'art. 27, comma 6, del D.L. 28 febbraio 1983 n. 55 convertito in Legge 26 aprile 1983 n. 

131 e successivamente modificato dall'art. 23 della Legge 24 novembre 2000, n. 340 prevede che le tasse 

di ammissione ai concorsi pubblici sono eventualmente previste dalle amministrazioni pubbliche in base ai 

rispettivi ordinamenti e comunque fino ad un massimo di € 10,33; 



 

 

Considerato che la norma sopra richiamata rende facoltativa per gli Enti Locali la previsione della tassa di 

ammissione ai concorsi pubblici e discrezionale la quantificazione dell'importo nei limiti massimi di € 10,33; 

Dato atto che finora l'amministrazione comunale non ha ritenuto di procedere all'applicazione della tassa 

di ammissione ai concorsi pubblici; 

Ritenuto di introdurre la tassa di partecipazione ai concorsi pubblici al fine di dare parziale copertura alle 

spese necessarie per lo svolgimento del  procedimento concorsuale;  

Ritenuto altresì di quantificare la tassa di ammissione al concorso in € 10,00 (dieci/00); 

Visto il Regolamento comunale per l’accesso agli impieghi del Comune a suo tempo approvato con delibera 

di Giunta Comunale n. 137/1988 e poi modificato con delibere di Giunta Comunale n. 166/98 e n. 

78/2000;Visto il D. Lgs. n. 165/2001; 

Visto il TUEL approvato con D. Lgs. n. 267/2000; 

Determina 

Per le motivazioni e nelle risultanze tutte di cui in narrativa qui intese come integralmente riportate e 

trascritte:  

1) di indire un Concorso Pubblico, per soli esami, per l’assunzione, a tempo pieno ed indeterminato, di n° 2 

“Agenti di Polizia Locale” - Categoria Giuridica C - Posizione Economica C1 - presso il Settore Polizia Locale; 

2) di approvare  l’allegato schema di bando di concorso, nonché il fac- simile di domanda, che del presente 

provvedimento formano parte integrante e sostanziale;  

3) di determinare l'importo della tassa di ammissione ai concorsi pubblici in € 10,00 (dieci/00); 

4) Di dare atto che l’avviso di selezione sarà pubblicato all’Albo Pretorio Comunale per 30 giorni 

consecutivi, diffuso tramite sito Internet del Comune, trasmesso alle OO.SS. territoriali e di categoria ed 

alla RSU Aziendale ed ad innumerevoli Comuni limitrofi per la conseguente pubblicazione presso i rispettivi 

Albi Pretori; 

5) di rinviare la nomina della Commissione Esaminatrice del suddetto concorso a successivo 

provvedimento;  

6) di   rendere noto ai sensi  dell’art. 3 della  legge n° 241/1990 che il responsabile del procedimento è il  

Segretario  Comunale Dott. Rodolfo Esposito; 

7) di trasmettere il presente provvedimento all’Ufficio Segreteria per l’inserimento nella raccolta generale. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

DICHIARAZIONI DI SUSSISTENZA DEI LIVELLI ESSENZIALI DI TRASPARENZA E DI 

INSUSSISTENZA DI CONFLITTO DI INTERESSE IN RIFERIMENTO AL PROCEDIMENTO 

 

Il sottoscritto  DOTT. RODOLFO ESPOSITO  Responsabile di Posizione Organizzativa dell’area 

SETTORE 1 - Affari Generali 

 

DICHIARA 

Sotto la propria responsabilità, ai sensi e per gli effetti della Legge 6 novembre 2012 n. 190 e del Decreto 

del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, 

 l’insussistenza di situazioni di conflitto di interesse, neanche potenziale, con il/i 

Soggetto/interessato/i ai procedimenti di competenza, capaci di incidere negativamente 

sull’imparzialità del Responsabile di Area/Responsabile di Servizio/Responsabile di Procedimento, 

per cui è fatto obbligo espresso di astenersi dall’adottare pareri, valutazioni tecniche,  atti 

endoprocedimentali, nonché il provvedimento finale; 

 l’insussistenza tra Responsabile di Area/Responsabile di Servizio/Responsabile di Procedimento con 

il/i Soggetti (titolari, soci, amministratori e dipendenti) che con lo stesso hanno stipulato contratti o 

interessati a procedimenti di autorizzazione, concessione o erogazione di vantaggi economici di 

qualunque genere, di relazioni di parentela o di affinità entro il quarto grado: o situazioni di 

convivenza o frequentazione abituale; 

  che in virtù dell’articolo 54 del Codice dell’Amministrazione Digitale, di cui al Decreto Legislativo 

7 marzo2005, n. 82, e successive modificazioni; dell’articolo 21 della Legge 18 giugno 2009, n. 69, 

e successive modificazioni; dell’articolo 11 del Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150; 

dell’articolo 18 della Legge n°1 del 07/08/2012, il Comune di Siziano ha assicurato i livelli 

essenziali di Trasparenza. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Per regolarità tecnica della presente determinazione 

          

         Il Responsabile del servizio 

          DOTT. RODOLFO ESPOSITO 

 

 

 

 

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE 

 

Il Responsabile del servizio finanziario 

 

Visti l’art. 51, comma 4 del TUEL e l’art. 9, comma 2, Legge 102 del 3/8/2009 

 

Vista la presente determinazione di spesa 

 

Esprime parere favorevole  

 

         Il Responsabile del servizio 

            Franca Cordani 

 

  

Siziano, 02.05.2019 

 

 

 

 

 

Annotazione sui registri contabili effettuata il   02.05.2019              n. 

                  

 

 

         Il Responsabile del servizio 

            Franca Cordani 

 

 

 

 

 

 

 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il 

quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 


