
TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE 

OTTOBRE - DICEMBRE 2013 

 

OTTOBRE 

SETTORE 
 

NUMERO 
DIPENDENTI 

GIORNI 
LAVORATIVI  

TOT 
ASSENZE * 

%  TASSO 
PRESENZE 

% TASSO 
ASSENZE 

SERVIZI E AFFARI 
GENERALI 

14 311 37 88,1% 11,9% 

SETTORE 
FINANZIARIO 

6 132 19 85,6% 14,4% 

SETTORE 

TECNICO 

6 138 27 80,4% 19,6% 

 

 

NOVEMBRE 

SETTORE 
 

NUMERO 
DIPENDENTI 

GIORNI 
LAVORATIVI  

TOT 
ASSENZE * 

%  TASSO 
PRESENZE 

% TASSO 
ASSENZE 

SERVIZI E AFFARI 
GENERALI 

14 286 31 89,2% 10,8% 

SETTORE 
FINANZIARIO 

6 118 7 94,1% 5,9% 

SETTORE 

TECNICO 

6 126 35 72,2% 27,8% 

 

 

DICEMBRE 

SETTORE 
 

NUMERO 
DIPENDENTI 

GIORNI 
LAVORATIVI  

TOT 
ASSENZE * 

%  TASSO 
PRESENZE 

% TASSO 
ASSENZE 

SERVIZI E AFFARI 
GENERALI 

14 280 65 76,8% 23,2% 

SETTORE 
FINANZIARIO 

6 112 21 81,3% 18,7% 

SETTORE  

TECNICO 

6 120 50 58,3% 41,7% 

 

 

 

 

 

_____________________________________________ 

*  Secondo le istruzioni della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica 
(Circolare n. 3 del 2009) sono conteggiate le assenze verificatesi a QUALISIASI TITOLO (malattia, ferie, 

aspettative, permessi, concedo obbligatorio ecc.). 


