TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE

GENNAIO - MARZO 2013

GENNAIO
SETTORE NUMERO GIORNI TOT % TASSO % TASSO
DIPENDENTI | LAVORATIVI | ASSENZE * | PRESENZE ASSENZE
SERVIZI E AFFARI | 14 301 45 85,1% 14,9%
GENERALI
SETTORE 6 126 7 94,5% 5,5%
FINANZIARIO
SETTORE 6 132 44 66,7% 33,3%
TECNICO
FEBBRAIO
SETTORE NUMERO GIORNI TOT % TASSO % TASSO
DIPENDENTI | LAVORATIVI | ASSENZE * | PRESENZE ASSENZE
SERVIZI E AFFARI | 14 272 41 85% 15%
GENERALI
SETTORE 6 112 4 96,4% 3,6%
FINANZIARIO
SETTORE 6 120 37 69,2 % 30,8%
TECNICO
MARZO
SETTORE NUMERO GIORNI TOT % TASSO % TASSO
DIPENDENTI | LAVORATIVI | ASSENZE * | PRESENZE ASSENZE
SERVIZI E AFFARI | 14 285 55 80,8% 19,2%
GENERALI
SETTORE 6 116 2 98,3% 1,7%
FINANZIARIO
SETTORE 6 126 8 93,7% 6,3%
TECNICO

* Secondo le istruzioni della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica
(Circolare n. 3 del 2009) sono conteggiate le assenze verificatesi a QUALISIASI TITOLO (malattia, ferie,
aspettative, permessi, concedo obbligatorio ecc.).



