
TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE 

APRILE - GIUGNO 2013 

 

APRILE 

SETTORE 
 

NUMERO 
DIPENDENTI 

GIORNI 
LAVORATIVI  

TOT 
ASSENZE * 

%  TASSO 
PRESENZE 

% TASSO 
ASSENZE 

SERVIZI E AFFARI 
GENERALI 

14 274 48 82,5% 17,5% 

SETTORE 
FINANZIARIO 

6 116 6 94,8% 5,2% 

SETTORE 

TECNICO 

6 120 9 92,5% 7,5%  

 

 

MAGGIO 

SETTORE 
 

NUMERO 
DIPENDENTI 

GIORNI 
LAVORATIVI  

TOT 
ASSENZE * 

%  TASSO 
PRESENZE 

% TASSO 
ASSENZE 

SERVIZI E AFFARI 
GENERALI 

14 299 86 71,2% 28,8% 

SETTORE 
FINANZIARIO 

6 124 3 97,6% 2,4% 

SETTORE 

TECNICO 

6 132 26 80,3% 19,7% 

 

 

GIUGNO 

SETTORE 
 

NUMERO 
DIPENDENTI 

GIORNI 
LAVORATIVI  

TOT 
ASSENZE * 

%  TASSO 
PRESENZE 

% TASSO 
ASSENZE 

SERVIZI E AFFARI 
GENERALI 

14 272 184 32,4% 67,6% 

SETTORE 
FINANZIARIO 

6 112 35 68,8% 31,2% 

SETTORE  

TECNICO 

6 120 43 64,2% 35,8% 

 

 

 

 

 

_____________________________________________ 

*  Secondo le istruzioni della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica 
(Circolare n. 3 del 2009) sono conteggiate le assenze verificatesi a QUALISIASI TITOLO (malattia, ferie, 

aspettative, permessi, concedo obbligatorio ecc.). 


