'MONTALLEGRO

(Libero Consorzio Comunale di Agrigento)

SETTORE |
RELAZIONI CON IL CITTADINO - SERVIZI INTERNI — SERVIZ] SOCIO-
ASSISTENZIALI - SCOLASTICI — BIBLIOTECA —
SPORT E TURISMO

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

n. 1 Servizio di assistenza igienico-personale per un alunno
del registro | portatore di handicap frequentante la scuola secondaria di primo
grado per I’anno scolastico 2018/2019, mediante voucher

spendibili presso gli enti accreditati al Distretto Socio-sanitario

D6.
data Periodo gennaio/giugno 2019.
14.10.2018
L’anno _duemiladiciannove , il giorno __quattordici del mese di _gennaio

il sottoscritto Dott. Salvatore Chiara, in virtd della competenza derivategli dalle funzioni
dirigenziali attribuitegli dal Sindaco con la D.S. n. 26 del 29/12/2017, ai sensi dell’art. 51, comma
3 bis, della legge 8/6/1990, n 142, come recepita dalla L.R. n. 48/1991;

VISTE:

- la L. R. n.68/81 che prevede interventi volti a favorire I'inserimento alla vita scolastica,
sociale e lavorativa dei soggetti portatori di handicap;

- la Legge 104 del 5 febbraio 1992 "Legge-quadro per l'assistenza, l'integrazione sociale e i
diritti delle persone handicappate” ed in particolare l'articolo 12 che garantisce "il diritto
all'educazione e all'istruzione della persona handicappata nelle sezioni di scuola materna, nelle
classi comuni delle istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado e nelle istituzioni universitarie"
(comma 2) e il successivo art. 13 "Integrazione scolastica”, comma 3, che obbliga gli enti locali a
fornire l'assistenza per I'autonomia e la comunicazione personale degli alunni con handicap fisici o
sensoriali;

RICHIAMATI:

- l'art. 22 "Competenze in materia di assistenza di soggetti con handicap gravi" della Legge
regionale 5 novembre 2004, n. 15, che pone l'assistenza igienico personale e gli altri servizi
specialistici, volti a favorire l'integrazione nella scuola dei soggetti con handicap grave di cui
all'articolo 3, comma 3, della legge 5 febbraio 1992, n. 104, a carico dei comuni singoli ed associati
della Regione Siciliana;

- la legge regionale n. 22/86 ad oggetto “Riordino dei servizi e delle attivita socio-assistenziali
in Sicilia”;

CONSIDERATO che trattasi di diritti costituzionalmente garantiti, tutelati sia dal nostro
ordinamento sia da quello internazionale, a cui il comune e chiamato a rispondere;

CONSIDERATO che presso le scuole di questo comune (elementare e primaria di prima
grado) vi sono degli alunni portatori handicap grave riconosciuto a cui va assicurato soltanto il
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servizio di assistenza igienico-personale con unita del personale esterno, attesa 1’indisponibilita da
parte dei collaboratori scolastici a svolgere tale mansione;

VISTO il secondo comma dell’articolo 42 del DPR 616/77 («assistenza ai minorati psico-
fisici»), nonché I’articolo 13, comma 3, della Legge 104/92 (che prescrive «I’obbligo per gli enti
locali di fornire I’assistenza per 1’autonomia e la comunicazione personale degli alunni con
handicap fisici o sensoriali»).

ATTESO che la recente disposizione legislativa regionale conferma la collocazione dell’
assistenza di base in argomento tra i servizi essenziali ed obbligatori non derogabili che gli enti
locali sono chiamati ad assicurare, seppure di concerto ed a supporto, anche in via sussidiaria , delle
istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado, affidandone 1’erogazione a soggetti del privato
sociale, stante la sua natura integrativa a carattere socio/educativo nel rispetto delle vigenti
disposizioni e con onere a carico dei propri bilanci , ovvero con impiego di quota parte dei
trasferimenti regionali annualmente assegnati a valere sul fondo ex art. 45 I.r. 6/97 a sostegno dello
sviluppo economico-sociale, in assenza di specifico finanziamento regionale;

ATTESO che il Comune di Montallegro fa parte del Distretto Socio-sanitario D6, comune
capofila Ribera, presso cui € stato istituito I'elenco degli enti no profit accreditati per I’erogazione di
servizi e prestazioni socio-assistenziali, mediante il sistema dei voucher (buoni di servizio);

DATO ATTO che il Distretto, nonostante lo abbia gia programmato, non ha ancora avviato il
servizio di assistenza igienico-personale per gli alunni portatori di handicap delle scuole dei comuni
consorziati;

VISTA la propria D.D. n. 119 del 08/10/2018 con cui, nelle more dell’attivazione da parte del
Distretto Socio-sanitario D6, si era provveduto ad avviare il servizio di che trattasi fin o al
31/12/2018;

CONSIDERATO che alla data odierna il Distretto non attivato il servizio di che trattasi;

RITENUTO doveroso, pertanto, in conformita alle direttive dell’A.C., di prorogare, nelle
more che il Distretto provveda, il servizio di assistenza igienico-personale per un alunno
frequentante la locale scuole secondaria di primo grado, con i fondi disponibili del bilancio
comunale, destinati alla compartecipazione dell’ente al Distretto medesimo, allocati al cap. 1923,
missione 13, programma 7, CPCI 1.4.1.2;

RITENUTO, al fine di avviare il servizio mediante concessione di voucher spendibili presso
un Ente accreditato, scelto dal richiedente fra quelli iscritti al Distretto per la Sezione Minori con
disabilita;

DATO ATTO che I'Ente prescelto dai genitori degli utenti dovra presentarsi al Comune di
Montallegro per sottoscrivere il voucher per l'intervento di cui si tratta;

RITENUTO dover concedere ai genitori richiedenti, o chi ne fa legalmente le veci, dei
voucher (buoni di servizio) dell'importo omnicomprensivo di € 19,60/ora per I'Assistente igienico-
personale, per un massimo di dodici ore alla settimana per singolo portatore di handicap;

DATO ATTO che le tariffe suddette sono conformi al CCNL Cooperative e sono
comprensive delle spese generali;

VISTO il “Piano triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza per il triennio
2018/2020”, approvato come schema con la deliberazione della Giunta Comunale n. 104 del
04/12/2018 ed approvato definitivamente, senza modifiche, con la delibera di consiglio comunale n.
32 del 18/12/2018;

VISTO il “Codice di comportamento dei dipendenti pubblici”, approvato con D.P.R. n. 62 del
16 aprile 2013, e il “Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Montallegro, ai sensi
dell’art. 54, comma 5, del D.Lgs. 165/2001”, approvato con deliberazione della Giunta comunale n.
15 in data 18/02/2016;

DATO ATTO che ai sensi dell'art. 6 bis della legge n. 241/1990 e dell'art. 1, comma 9, letto e), della
L.n. 190/2012, non sussistono cause di conflitto di interesse, anche potenziale, del Responsabile del
procedimento;

D.D. n. 1/2019 “Servizio di assistenza igienico personale per un alunno portatore di handicap frequentante la scuola
secondaria di primo grado per I’anno scolastico 2018/2019, mediante voucher spendibili presso gli enti accreditati al
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DATO ATTO che, ai sensi dell'art. 147 bis 1 ° comma D. Lgs 267/2000, il controllo di regolarita
amministrativa e contabile & assicurato, nella fase preventiva della formazione dell'atto, da ogni responsabile
di servizio ed € esercitato attraverso il rilascio del parere di regolarita tecnica attestante la regolarita,
legittimita e correttezza dell'azione amministrativa, in uno con la sottoscrizione del presente atto;

VERIFICATA la copertura della spesa derivante dalla presente nei fondi del bilancio di
previsione allocati al cap. 1923, missione 13, programma 7, CPCI 1.4.1.2, del bilancio di previsione
del corrente esercizio, approvato con la delibera consiliare n. 15 del 09/07/2018;

PER QUANTO sopra esposto;
DETERMINA

1. AVVIARE, per i motivi espressi narrativa, il servizio di assistenza igienico-personale per il
corrente anno scolastico 2018/2019, periodo gennaio/giugno 2019, a favore di un alunno
portatore di handicap grave, riconosciuto ai sensi dell’art. 3, comma 3, della legge 104/92, che
frequenta la locale scuola secondaria di primo grado, il cui nominativo e stato segnalato
dall’Istituto Comprensivo, ma che non viene riportato nel presente provvedimento in ossequio al
principio della salvaguardia dei dati sensibili, mediante 1’erogazione ai genitori o chi ne fa
legalmente le veci di voucher/buoni servizio per n. 12 ore settimanali, per il periodo dalla data
odierna fino al termine del corrente anno scolastico, per il numero presunto di 21 settimane;

2. DARE ATTO che i suddetti voucher saranno spendibili tra gli enti accreditati ed iscritti all’albo
istituito presso il Distretto Socio-sanitario D6, di cui questo comune fa parte, il cui elenco ¢
disponibile presso 1’Ufficio socio-assistenziale, per come liberamente scelto dai genitori degli
alunni, a mezzo di unita di personale in possesso della prescritta qualificazione professionale;

3. DARE ATTO che il valore orario omnicomprensivo di ogni singolo voucher ¢ di € 19,60;

4. DARE ATTO che la complessiva spesa di € 4.939,20, derivante dalla presente, trova copertura
quanto a € 4.408,42 nell’impegno n. 382/2013, quanto alla rimanente parte di € 530,78
nell’impegno n. 406/2014, sussistenti sul cap. 1923, missione 13, programma 7, CPCI 1.4.1.2;

5. DI DISPORRE che della presente, a cura dell’ufficio socio-assistenziale, ne sia data
comunicazione al Distretto Socio-sanitario D6, comune capofila di Ribera, al Dirigente
dell’Istituto Comprensivo “E. Contino” di Cattolica Eraclea, nonche alle famiglie degli alunni
portatori di handicap interessati.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE |
Dott. Salvatore Chiara *

NANNNANNN

Visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria della presente determinazione, ai
sensi dell’art. 151 del D.lgs 267/2000, che pertanto diviene esecutiva.
Addi,

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

* Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi e per gli effetti dell'art. 3, comma 2 del D.Igs n. 39/1993.
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PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto segretario comunale, visti gli atti di ufficio e su conforme attestazione del Messo
comunale,
attesta

che il presente provvedimento e pubblicato per quindici giorni consecutivi dalla data odierna
all'Albo Pretorio online, istituito ai sensi e per gli effetti di cui all'articolo 32 della legge 18 giugno
2009, n. 69 sul sito istituzionale del Comune, e contemporaneamente viene pubblicato per estratto,
altresi, ai sensi dell'art. 18 della L.R. n. 22/2008, come integralmente sostituito dall'art. 6 della L.R.
n. 11/2015.

Dalla residenza municipale, il

L'Addetto alla pubblicazione all'albo on line

IL SEGRETARIO COMUNALE
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