REGIONE SICILIANA

COMUNE DI MONTALLEGRO

{ Libero Consorzio Comunale di Agrigento )

N. 34
del n.:.giétlm‘ Istituzione dell’area delle Posizioni Organizzative, ai sensi del
oo Regolamento approvato con la delibera di G, M. n. 28/2019.
Approvazione della pesatura delle PP.QO. dei Settori dell’ente ¢
dei corrispondenti valori delle retribuzioni di posizione.

data
£4/05/2019

L'anno duemiladiciannove , il giorno M ®mluavy _, del mese di __magpio , dalle
ore ADYQa ¢ ss. , nella sala delle adunanze di questo Comune, regolarmente convocata ai sensi di

legoe,

LA GIUNTA MUNICIPALE

si ¢riunita con la presenza dei Signori;

CDMPONHNTT Catica ' o Dragemte Aaramin’|
SCALIA Cﬂtqﬂpa Sindaco @&M"g V“hg*““ r
SCHEMBRI VOLPE i e ~ __
Francesco | Viee Sindaco | . "k
PIRUZZA Giuseppe Assessore ”CMCM’%#* ﬁ*ﬁ\“f
TUTTOLOMONDO B
Paolo Assessore %ﬂﬁgﬁ?“““ 0 \ﬁ%&m

Assessori assegnali per statuto; 3; in carica; 3,

Stante "assenza per malattia del Segretario comunale, assiste e partecipa il Vice Segretario
Dott. Salvatore Chiara, con funzioni consultive, referenti e di assistenza ai sensi deli’art. 97 del T.U.
n. 267/2000. '

Assume la presidenza defla seduta il Sindaco Geom. Catering Sealia, la quale, accertato

che l'odiemna seduta & valida per 1) numero legale degli intervenuti, dichiars aperta la discussione
ed invita i convocati a deliberare in ordine all'argomento in oggetto indicato,
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PROPOSTA

Richiamata la delibera di G.M, n. 28 del 07/05/2019, con cui si era provveduto a;

* Approvare il Regolamento per I'istituzione e la disoiplina della Posizioni Organizzative, costituito
fan. 11 articoli e da n. 2 Allegati, che ¢ allegato alla presente per farne parte integrante e sostanziale:

+ Riscrvarsi "adozione di eventuali ed ulteriori provvedimenti in merito;

+ Dare atto che il presente atto deliberativo costituisce atto regolamentare ¢ che in caso di contrasto
'on norme e disposizioni contenute in regolamenti previgenti prevalgono le norme approvate con la
sresente deliberazione;

¢ ltchiarare il presente atto deliberativo di immediata eseoutivita,

Visto I'art. 2 del Regolamento che disciplina il processo di pesatura delle Posizioni
argmizzative, che corrispondono alle posizioni apicali dei tre Settori in cui ¢ suddivisa la struttura
buncratica dell’ente; |

Viste le schede di analisi (Allegato | del Regolamento) predisposte dal Sindaco in applicazione
deln metodologia per Vattribuzione dei punteggi finali di ogni posizione organizzativa, a cul
corispondono gli importi come risultano suddivisi per scaglioni nella grighia di pesatura delle
retxbuzioni di posizione (Allegats 2 del Regolamento): 3 -

Atieso che la graduazione delle Posizioni Organizzative & funzionale alla determinazione dells
retebuzione di posizione, tra il valore minimo di € 5.000,00 ¢ massimo di € 1 6.000,00 previsio dal
LKL del 21/05/2019 ¢ riportato all’art, 3 del Regolamento;

Vista if verbale n. | in data odierna con quale i} Nucleo di vajutazione, nominato con la D.S. n.
12 ¢l 18/05/2019, ha preso atto delle schede di analisi e della relazione del Sindaco ed ha validato 1a
resaura delle Posizioni Organizzative dei tre Settori delf’ente cosi come risulta dalle schede medesime;

Preso atto dell’esito  della valutazione per la graduazione delle posizioni organizzative, come
risuia dalle schede di analisi, allegate alla presente per fatue parte integrante e sostanziale;

Ritenuto di dover approvare la pesatura e il punteggio risultante delle PP.OO. dei tre Settori o i
corripondenti valori come si evincono dagli seaglioni delle griglic di pesatura (Allegato 2 del
Regdamento);

Richiamati;

— 1'ut. 17 del C.C.N.L. Comparto Regioni ¢ Autonomie Locali del 21.05.2018, in ordine ai Comuni,
cane i presente, privi di posizioni dirigenziali; ‘
— 1lrt. 13 del C.C.N.L. Comparto Regiont ¢ Autonomie Locali del 21.05.201 8, in ordine all’area delle
psizioni organizzative;
Pat. 34 del C.CN.L. Comparto Regioni ¢ Autonomie Locali del 21.052018, in ordine al
canferimento e revoca degli incarichi per le posizioni organizzative;
Pat. 15 del C.C.N.L. Comparto Regioni ¢ Autonomie Locali del 21.05.2018, in ordine ai criteri e
all determinazione della retribuzione di posizione e di risultato; ‘
Visto il D.lgs. n. 267/2000 ¢, in particolare, Iart. 50 ¢. 10
Ritenuta Ja competenza della Giunta comunale a deliberare in ordine al presente proposta;
Acquisiti i pareri favorevoli in ordine alla regolarita tecnica e alla regolaritd contabile:
Ritenuta 'urgenza di dare corso al presente atto deliberativo, ai sensi dell’art. ‘134, comma 4,
del DLgs. 18,08.2000 n. 267, stante I'imminente scadenza del termine previsto dall'art, 13, comma

3,del CCNL 21/05/2018;
Visto 'O REE.LL.;
PROPONE

di approvare preliminarmente le premesse che formano parte integrante e sostanziale del presente

atlo e che qui si intendono integralmente riportate, e per Peffetto di:

L. Istituire Parea defle postzioni organizzative dei tre Settori in cui & suddivisa la struttura burocratica
dell’ente;

2. Approvare, ai sensi e per gli effetti dell’art. 2, comma 1, lettera E, del Regolamento per I'istituzione
¢ la disciplina della Posizioni Qrganizzative, Pesito delia pesatura ed i valori delle retribuzioni dj
posizione dei tre Settori dell’ente, come risulta dalle schede di analisi ed atiribuzione di punieggio
(Allegato 1} e dalle corrispondenti griglie di pesatura (Allegato 2), allegate alla presente per farne
parie infegrante e sostanziale;

(JMﬁ._P'Q/ﬁ_‘OI‘) “Istitnzione delbarea delle Posiz Drpanizzative, ai sensi del Regolamento ‘!pplovamu}nladuhimm
di G.M. n, 2872019, Approvazione della pesatura delle PP.OG, dei Settor] dell’ente o dei corrispondenti valori detle

retibuziont di posizione,”
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4 Dare atto che, in conseguenza della predetia pesaturd, Y posizioni organizzative, fino a nuova e

diversa determinazione, risultano cost determinate:
| : posizione organizzativa ;i retribuzione di posizione

Settore 1 “Relazioni con il cittading, servizi
interni e servizi socio-assistenziali, scolastici,
biblioteca, sport e turismo

Settore Il “Programmazione finanziaria, entrate
patrimoniali, economato ¢ provveditorato e
polizia municipale”

Settore IIT “Lavori pubblici, territorio,

. €16.000,00

€ 12.800,00

€ 16.000,00

4. Determinare, ai sensi dell’art, 5, comma 9, del Regolamento la somma da stanziare per il corrente
anno per la retribuzione di risultato in misura del 25% della sommatoria dei valori della retribuzione
di ttte Je posizioni organizzative;

5. Dare mandato al Sindaco di adottare gli atti di propria competenza ai sensi degli artt. 7, 8 e 9 del
Regolamento; . ' . '

6. Riservatsi I"adozione di eventvali ulteriori provvedimenti in merito;

7. 13are atto che il presente atto deliberativo costituisce aito regolamentare e che in caso di contrasto
con norme ¢ disposizioni contenute in regolamenti comunali previgenti prevalgone Je norme
approvate con la presente deliberazione;

8. dichiarare il presente atto deliberativo di immediata esecutivita.

Addi, 20/05/2019
11 Sindaco proponente

C‘isu . Caterina Scalj QQ
C@%‘w& é > 79

di GM. . 282019, Approvazione della pesatura delle PP.OO. dei Settori dell’ente ¢ dei corrispondenti valori delle

reteibuzioni di posizione.™
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AAAANSAN
Silia presente proposta, hanno formulato i seguenti paie

REGOLARITA’ TECNICA
Ai sensi dell’art, 53 della legge 8 giugno 1990, n. 142, recepito dall’art, 1, commal, lettera i), della L.R.
11271991, n, 48, nel testo quale risulta sostituito dall®art. 12 della L R, 231272000, n, 30, ¢ dell’art. 147-bis
del vigonte D.gs 267/2000, come introdotto datl'art. 3, comma 1, Jettera d), legge n. 213/2012, & esprime
perere Tavorevole in ordine:
-illa regolarita tecnica e alla correttezza amministrativa

1. RESPONSNBIHEADIEL SETTORE [
Dott. Bl hiara

~aila regolarita contabile attestante la copertura finanziaria 47

I, RESPONSABILIAER VIZIO FINANZIARIC
Dott, Alberto 21 Be,

.....................................................................................

LA GIUNTA MUNICIPALE

Vista la legge 8/6/1990, n. 142, recepita in Sicilia con la LR. 11/12/19991, 1. 48;
Vista la legge regionale 3/12/1991, n. 44;
Plato atto che sulla proposta presa in esame, ai sensi e per gli effetti dell'art. 33 della legge
O8/6/1990, n. 142, recepito dall’art, 1, comma 1, letiera i), della L.R. 11/12/ 1991, n, 48, nel testo
quée risulta sostituito dull’art. 12 della L.R. n. 30/2000, sono stati acquisiti i preseritti parere
favirevole in ordine alla regolarita tecnica e alla regolaritd contabile,
Ritenuto che la proposta testé esaminata sia meritevole di accoglimento con la narrativa ed il
dispositivo in essa contenuti; -
Tatio ¢id premesso e considerato.
Vigto 1l vigente O.R.EE.LL, & lo Statuto comunale.
(Con voti unanimi e palesi, espressi per alzata ¢ seduts,

DELIBERA
di approvare la parte narrativa ¢ motivazionale ed il dispositivo della proposta testé esaminata, che
qui si intendono integralmente riportati senza aggiunte ne modifiche,

.............................................................................

Suceessivamente, con separata unanime votazione, espressa per alzata e seduta,
LA GIUNTA COMUNALE
considerata I'urgenza di consentire ’assunzione degli atti conseguenti,
DELIBERA
di dichiarare Ia presente deliberazione di immediata esecutivita, '

GM. /2019 “Istituzione deli*arca dolle Postzioni Organtzzative, ai sensi dol Regolamento approvato con ia delibers
di GUML 0, 282019, Approvazione defla pesatura delle PP.OCO. dei Setiori dellente ¢ dei corrispondenti valori delle

retribuzioni di posizione.”
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BEES

:LIBERO-CONSORZIO COMUNALE DI AGRIGENTO

~ COMUNE DI RIONTALLEGRO

r

e
1

* NUCLEO DI VALUTAZIONE

Verbale n.1/2019

(ppetto; Insediamento dei nuovi componenti del Nucleo di valutazione, nominati con, la .5,
n. 12/2019. Presa d’atto ¢ validazione delle schede di analisi e pesatura delle posizioni
organizzative dell’ente, ai senst del Regolamento per Vistituzione ¢ la disciplina delle

_______ posizioni organizzative. L | - |
L'anno duemiladiciannove , il giorno veati  del mese di _ maggie | alle ore 3’9_‘}‘9

nilufficio del Segretario Comunale, ai sensi dell’art. 41 del Regolamento Sull’Ordinamento dei
Sirvizi e degli Uffici, il Nueleo di Valutazione, i cuj contponenti esterni sono stati nominati con
1S, n, 12 del ) 8/05/2019 in persona dei Signori Dott. Roceo Ferraro, Dott. Vincenzo (alletto
e Dott. Giuseppe Iacono, appositamente convocata dal Sindaco, sirfunisce con la presenza di:

— Dott. Salvatore Chiara, Vice Segretario £f. di Presidente in sostituzione del Segretario
comunale Dott.ssa Teresa Burgio, che si trova assente ai sensj art. 17, co. 3, det D.lgs
151/2001; | :

= Doit. Raceo Ferraro, corponente

— Dott. Vincenzo Galletts, componente,

Partecipa il Sindaco Geom, Caterina Scalia, per iHustrare le schede di analisi redatte per la
peatura delle PP.OO, dell’ente, ‘ai sensi del Regofasianto per Iistituzione ¢ la discipling delle
Pusizioni organizeative, approvato dalla G.M. con la delibera . 2872019 ai sensi degli artt. 13,14
e 15 del nuovo CONL del 21/05/2018.

Partecipa, altresi, il Geom. Miche Schifano designato, ai sensi dell’art. 41, comma 13, del
Regolamento comunale sull’ ordinamento degli uffici e dei servizi, a supporto del Nucleo di
vautazione con funzioni di segretario verbalizzante,

Il Sindaco riferisce che il componente esterno Doti. Giuseppe lacono gli ha comunicato di
not patere partecipare all’odierna seduta. Ringrazia i componenti che hanno accettato la nomIna
e fa presente che odierna seduta & stata convocata con urgenza per assolvere, eniro il termine
del 20 maggio c.a., stabilito dall’art. 13, comma™3, del nuove CCNIL del 21/05/2018, agh
adempimentj relativi alla riconferma degli incarichi per Je posizioni organizzative dell’ente,

Il Vice Segretario, prima che il Sindaco inizi ad illustrare le schede di analisi per la
pesaturs delle PP.OO., consegna a ciascun componente copia del Regolamento dopodichs,
essendo interessato all’argomento in quanto titolare della PO, del Settore I, esce dalla stanza
della riunione al fine di non determinare situazioni i imbarazzo per i componenti.

Il Sindaco, quindi, illustra le schede di analisi Jelle tre Posizioni Organizzative deil’ente ¢
relaziona dettaghiatamente in ordine al - punteggio finale atribuito, che ¢ il risultato
dall’applicazione, a norma del Regolamento, dei diversi fattori di valutazione, relativi alla
complessita organizzativa e della rilevanza delle responsabilitd amministrative ¢ gestionali, con
Papplicazione del fattore di corrozione previsto dalbart, 3, comma 8, e dell'art. 1 0, comma 6, del
Regolamento per "incarico di Vice Segretario rjgoperto dal titolare della P.O, del Settore I,

,

1di2




Al termine dell’illustrazione, il Nucleo rrende atto della relazione del Sindaco e valida la
prsatura delle Posizioni Organizzative dei tre Seftori cosi come risulta dalle schede di analisi,

cle vengono allegate in copia al presente verbale per farne parte integrante e sostanziale,
Quindi,. avendo assolto alla validazione delle schede di analisi, il Vice Segretario viene

iwvitato a rientrare nella stanza.
Il Sindaco, a conclusione della seduta, ringrazia gli intervenuti,

La seduta ¢ chiusa alle ore{2js.

L.C.S.

I COMPONIINTI o o,
Iwit. Rocco Ferraro f? AP LG Qé"’” AnPn )

 Lhit. Vincenzo Galletto éﬂ% www&iﬁw Loe s LI

FTLSINDACO Q
(yom. Caterina Scalia Xx’" e *"S,:n o 7»

ILSEGRETARIO VERBALIZZANTE

Gem, Michele Schifano _BI_& LQLAQLMJ&T@; AZ’L

T T Nucleo di valutazione, Verbale n. 1 del 20/08/20165
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Allegato 2 al Regolamento di c[i.sc*,ijp]iriéi.' detle Posizioni Organizzative,
RIGLIE PESATURA RETRIBUZIONE I POSIZIONE

Dipendenti di categoria D

Soaglmm T Impm'l:o retribuzione di pmwmm
Yinoa 40 punti o € 5006000
Dad4ias0 ” € 6.400,00

Da 51260 S € 8.000,00 T

Da 61470 € 9,600,00

Da 71 a 80 e € 11.200,00
Da 81 a90 ’ € 12.800,00

Da 91 & 95 € 14.000.00 i

[ Da 96 2 100 . €16.000,00

- Dipendenti di categotia C

Hcagliﬂm RN T Importo retribuzione di posizione .
Fino a 40 punu - € 3.000,00
Dadlas) = % € 3.800,00 B
| Daslac0 T € 4.750,00 |
Da6la70 | ' € 5.700,00
Da7iag) o € 6.650,00

| Da 81290 | €7 600 00
Dadlags ' € 8,530, 00

' Da 96 4 100 € 9,500,00

| .
B
o """‘*w\
it @ |

Regolamento per Pistituzione o Ia discipling delie Posizion] Organwafzve del comume di Montalkmn; |
{Approvato con la delibera di G.M. 1. 28 del 07/05/2019) - .
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Letto, confermato e sottoscritto:

1L, SINDACO - PRUSIDENTE

Creom. Caterina Scalia
ORseur Spds
L F

%
LUSSESSORE ANZIANO 13, 3\, IRET OMUNALE
f - ‘ ﬁﬂﬁ DI, Salvtore @hiara
e e m

, CHRTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
co (AR TELGR, BA/299T, 0, A4 sand, e ot 32 Legge 69/2009)
Isottoseritto segretario comunale, visti gli atti di ufficio e su conforme attestazione dell'addetto
Alapubblicazione degli sull'albo on line,
; attesta :
cheil presente provvedimento, in rispetto dell'art. 6 della legge regionale 26/06/2015, n i, &
pubilicato per quindici piorni consecutivi dalla du» odierna all'Alboe Pretorio online, istituito ai
send e per gh effetti di cul all'articolo 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69 sul sito istituzionale del

Cormane,
Add,

L' Aldetto alla pubblicazione sull'albo on line

I, SEGRETARIO COMUNALE

I sotoscritto Segretario comunale, visti gli atti dufficio,
: ' attesta
che b presente deliberazione:
N ¢diventata esecutiva il TS A?

b(lmrohg@,]mamdl immediata esecutivitd (avt. 12, comma 2, della L.R. 44/91)

{1 decorsi dieci giorni dalla data della pubblicazione (art, 12, comma 2, L.R, 44/9 1%

LI non essendo soggetta a controllo, in quanto meramente esecutiva di altra deliberazione

{art. 4, comma 5),

Dallaresidenza municipale, i € < i U )"&’F»@‘ ()

TARIO COMUNALL
@ Chisra

.M. 3 1“.,,.,/20'“11) “stituzione dell'area delle ﬁ!-’().‘.s'imi&fiﬂi"Efil;é;:ait'lizzaltivc:, ai sensi del R.t:1.}1().!.51.11'.!;5@6"épprovam con la delibera
di G n. 282009, Approvazione defla pesatura delle PP.OO. dei Settori deliente ¢ dei cortispondenti valori delle

regribuzioni ¢i posizione.”
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