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ETERMINAZIONE BDIRIGENZIALE

Selezione per fitoli ed esami riservata al personale  con
contratto w tempo determinato e parzisle in seevizio presso il
Cormune di Montallegro, Tinalizzata alla copertura di 5, 5 POt
d tempo indeterminato ¢ parelale di categoria “O7 del CONI,
mediante  stabilizzazione  con procedura & reclutamento
speciale transiorio, ai sensi dell’art. 20, comma 1, del D.jes
THOTT e dellart. 3 delln LR 27/2016,

det registro

data Approvazione avvise pubblico e schema di domanda
‘‘‘‘ L8/03/ 24024

Larne duemilaventi . il glomo diviotio Ldelmese di | margn il
sctitto - dott, Salvatore Chiara, in vird della compesenza derivantepli dalle funzion
di‘t'iwe:wiaali attributtegli dal Sindaco con la 108, o 13 del ZHOH2MY) o sensi dellart. 51,
cormma § bis, della legge 8/6/1990, 1 142, come recepita dalla LR, n, 4%/ 1991

Viste il dilgs 1652000 ¢ san.d., recante norme generali sull ordinaments del lavers alle
dipendenze delle amminisirazioni pabbliche:

Visio 1} dlgs. 25/03/2017 n. 75 1) quale ha dettate "modifiche ed in egrazioni al decrelo
legislative 30 marzo 2001, n. 165, prevedendo in particolare all’ mi‘ 20l novme syl
stiperamento del precariate nelle pubbliche amministrazioni:

Yista la cm:c‘r}ara:* del ministro per I semplificazione ¢ pubblice amministraxione n,
3L2QVT del 23112017 con la quale sono stati dettadi gl ]"M‘Hff,i operativi per Papplicazione
dela spociale di ,mpium volig al superamento del peocariato:

Visia la clreolare del ministero per 1a n,mnphH's‘{.:z:i:e‘..i«:»m-: ¢ la pubbhica ammimstrazione n. |

del 2018;
Vista & logge regionale 29/12/2016, . 27 ¢ smi, recanie disposiziont i materia di
autonoimie Jocall ¢ per la stabilizzazione ia*l m.ﬁmnaha }W*umu con o quale, tra 'alo, sono
stade regolamentate le procedure & stabilizeazione dei tavorator precart nelle amministraziont
pubbiiche della Sicilig;

Vista la lepge regionale n & delt'8.05.2018, che all’art. 26 reca nomme sulla
wione dei precar! detle autonomie loeali;

Considerato che con I comma 8§ del citato art. 26 deila Le, 8/701% & stata pspheitaia la
coperlusa linanviaria sul bilancio regionale, gid provista dal comroa 21 del’art. 3 delia by,
272000, (oo a tuito Pesercizio hmwmrm 2038, del contributo a carico della regione concesso
ai comu o decorrere dalla data i assupzione con le speciali procediure di reclutamento & o
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allart. 20 del ddes, 752017 e per Vintera duvata def rappoito di lavoro, parametrato sl importo
del contributo attualmente erogato per clascun dipendente tiiolare di contraita & Wmpo
determinata, ¢ clod par all’ mporto erogate nel 26175,

Vista la nota prot. 16042 def 05/11/2018 do!l"reseszorato regionale detle avtonomie locali
¢ della funzione pubblica, indirizzata a tutd ght organt istituzionali de phi enti locall, la quale ha
ribadite Vimportanza delle nomme “dirette wd aceslerare L avvio delle  procedure <
sigbilizzazione del personule precerio degli enmti loeali tiolare o contrafic o 1empo
defermingio, ol fine di superare i precariato storico, scongiveare 1 confenziosi derivanti
dull ahiiso del vicorso ai coniratti di lavoro a tempo determinato da pevte degli enti locali gl
evitare Uagproavio df spesa per le finanze locall ™,

Vista la circolare prol. 16042 del 05/11/2018, smanata dall”Assessoral regionate delie
avtonomic locali e della funzione pubblica;

Viela a delibera & GML n. 7 del 21/01/2020, ad ogpetto “Regolamento por la discipling
detle procedure di reclutamento speciale ranmiorio medianie stabilizzazions del personate
precario del comune di-Mentallegro™

Vists la delibers & GM. n 17 del 10/02/2020, ad oggetio “Ricognizione o
rideterminazione dotazione organica. Piano deb fabbisogno del personale per i tnengdo
AO00/20072. Prano annuale i assuszioni 2020, Stbilizzazione precari”, i cwl € prevista
rellanno 2020 la stabilizzazione delle n. 21 anity i personale, appartenentt al costddetto
precatiato storico, che risultane in servizio presso Ute cos contratto di lavorn subordinato o
tempo determinato e parziale, come da elenco allegato alla stessa (Aflegaro 4) In ok sono
plencati gl aventi dirito che risubtano furtl isorit neil’elenco regionale di cat all’art 30,
pomma 1, della lepge reglonale o, 3720145

Do atto che con nola pa. 1415 del 06.03.2020 st era provveduto, al senst e per gl
offetti deli’art, 34 bis del Dhigs 163/2001, a dare apposita comunicezione al comune di
Mussomeli per via di una dipendente di categoria "C” inchasn nell’etenco & cul all’ Allegato
WAl PIDGE 90 1R/2018, cosi come appiomalo con Uavviso del 0271272019

Vista la nota PEC prot. 5041 del 09/03/2020, woquisita in pun date af o 1 448 del
protocollo dell’ente, con cw il comune A Mussomeli ha trasmesso la letera con owi la
dipendente de quo ha  dichiaraio di non avere mteresse a concowere alle procedurs i
reclutamento speciale del comune di Montalicgro,

Ritenuto, per quanio precede, che sussistano fe condizion per avviare, ai senst dellart ©
del sopra tichiamato Regolamento pec Ja disciphina delle procedure i reclutamente speciale
transitorio, Ja procedura di stabifizzazione del porsonale prece rio i categoria 07 attuabnents
in servizio presso questo ente, in applicazione ed ai sensi defbar, 20 del Tiies o, 7572017,
dellner 30 L. R, 5/2014 delPart 3 delta LR a 2772016, ¢ dellart, 26 deila LR n8/2018,
previa selezione pubblica riservata per titoli ed csarl la procedura selettiva per fitoll ed esamd
ver la copertura di n. 3 posti di cat, (7 a tempo indeterminalo © a lerpo i iale,

Ritenuto & indire T selezione e 41 approvare, o tal fine, Uallegato avviso nonche il
relative schema di domanda di partecipazione:

Ritenmio che Vistruttoria preordinata all’emanszione del presepte allo gonsenta di
attestare Ia regolaritd e la corretterza 4i quest’ultime. ab sensi o per pli effetts di quanto dispone
Part. 147 bis del D, Lps. 26772000;

Rilovats ta competenza dello scrivente ad assumere il presente provvedimento i virtd
delle funziont dirigenziali conferitegh dal Sindaco,

Date aito dellinsussistenza d ipotest i conflitte di wteress!, dincompatibilit: ¢ &
astenstone, previste dal codice di comportamenio dei dipendents nubblici ¢ della noomativiy
vigente, tra o sorivente e destinatar del prosente provvedimento;

DETHRMINA
1. indire, in esecuzions della normativa ¢ degli ani dehberativi In promessa richiamati, iz
selevione pubblica, per titoll ed esami, intersmente riservata ab personale precario di

T 140 “Selezione per titoll ed esami riservata sl p

DI s il Comane di Montallerro, fnatisata alls soperiiea din, 3 posth o termpo indetgenls

det COMIL, medignte stebiizazions con proceduls di reclutamonto speciate trangionio, ab son 4o

Iy s TA01T ¢ deli . 3 detla LR 27016, Approvazions avvise pubiblice ¢ schoma di dorsands.”
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categoria OV attunimente In servizio m:ww guesto ents con contralio & smpo du*!‘m‘r‘si frate o
A hm}m parziale, 1n applicezions ed ai senst defl'art. 20 del D.gs n. 'wa'/” W7, deliart EW.‘...I?L,“
Lo5/2004 detlart, 3 della LR, n27/2016, ¢ dell7art. 26 della L.R. 1.8/2018, per J wg wm
con contratio di lavore a tempo indeterminats ¢ @ tempo parziale a 24 org '
sotto elencati n. § posil vacanti della detazione organica di categoria “01 ex 4

comparto Regiond ¢ Autonomie Locali:

o} M3 posti di Istruttore smministrative

b1 N1 posto df isteattore di vigilanea

¢y Nt posto di istruttore teenico:
Dare atto che la stabilizzavione, al senst dell sy
disciphing delle procedurs di reclutamento speciale transitorio mediante stabiliz
personale precario det comune df Montallogro, avviene neila stessa posizions o
un numerc di ore part a guelo o essere con i medesimo lavorators al 31 dicembre 2015
come da art. 26 LR 082018 ¢ quindl, 1a vichiesta deve ossers fatta nella posizicne
occupata ¢fo mansione svolta allatto della scadenza del termine per la presentazione
dell istanza;
- Approvare Pavviso di selezions pubb
sostanziale, inferamente rizervaty al personale in poss
Dilgs. n, 750201 7ed tseritto nellelenco regionale appositamente formato in apy slicazione del s, 4,
commina 8, del DL 1002013, come convertito nella legge 125/20173 o della LR, n. 30/2014;
Approvagre, altresi, lo schema di domanda di parteciparione, sllegato alla presente por farne
parte integranie o sostanyiale:
- Stabitive alle ore 13:00 del 24 marzo 2000 ) tormine perentorio ver 1a presentazione dotle
domande:
Dare atio che ls spesa derivante dalla presente, per quamto riguarda o quota o corico
dell’ente, tova copertura negll appositi stapziamentl di bilancio allocati ai pertinenti
capitoll, mentre per la rimaoente parte trove copettura nelle risorse apgiunte ordinarie
provenienti dalla Regione Siciliana al sensi dellart, 26 defla LR, n. 8/2018:
11 dare atto che 1o presente determinazione:

va pubblicata dE! Albo Pretorio on hine di wi{w o Hrde per 15 glomt consecntivi;

va inserita per estratto, al fin dells pubblicit !/rm!m‘: i Sens n dvﬁm T8 della LR, n.

22008 come da modificate dall'art, 6 della LR J12015, nella H‘{‘Jﬁii"iﬁiﬁ’“ Sezione

denominata "Estratto attl pubblicitd notizia ai sensi {'Hf:i] &, 18 delia 1R, n, 22/2008 »

“; “.l i ﬂ
Frasmetiore il presente provvedimento ed § relativi allegsti oll'Ufficlo segreteria m:i"
Fipserimento nells raccolia penerale, dis ponendo ohe dello stesso u«i, 5ia Etaﬂm smi ficr al
persenale precans interessato. !

6, coma 4, del Regolamento per In
arivne del
Aipati, per

o, allegato alla presente per fame parte integrante ©
o del roquisitl provist dadl"are, 20 del
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inghziara della prosente determinazione, ai sensi

ded} ar, BHI pertanto divisne sseoutiva,
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trsto s tempo determinsto ¢ pazials I steigio \
s, fnaliczais alls copertuea di oo 8 post] o tempo indeterminato o parelado G categ ;
P £ b dhmlm‘ «mh hx welong son procsdura di peciulenento speciale Ironsiorio, o sent delar 23 copama 1, dat
Chbs TAONT e delart. 3 dela LR 2T2006, Approvazions avviso pabblico & schema 33 demanda.” “
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