COMUNE DI MONTALLEGRO

LIBERO CONSORZIO PROVINCIALE I AGRIGENTO

' DETERMINAZIONE SINDACALE

K. O Nuovo orano di servizio settimanale del personale
del registro dipendente dal 19 marzo 2019,

data 18.03.2019

IL SINDACO

Vigto orario di servizio del personale dipendente, a tempo indeterminato e a tempo
determinato, attvalmente stabilito in base alla .S, n. 11 del 5 tuglio 2017, come parzialmente
modificata con 1a 12,8, n. 18 del 9 ottobre 2017;
Visto I"art. 22 del nuovo CCNL del 21/05/2018;
Ritenuto opportuno, al {ine di migliorare efficacia e efficienza dei servizi comunali, disporre
la modifica dell’orario di servizio settimanale;
Dato atto che note pa. 1298 del 27/02/2019 e p.n. 1458 del 06/03/2019, ai sensi dell’art. 22,
comma 4, del CONL del 21/05/2018, o schema di determinazione sindacale di approvazione
del nuovo orario di servizio era stato trasmesso alla RSU locale e alle orpanizzazioni sindacali
territoriali, per Meventuale confronto,
Preso atto delle risultanze del confronto svoltosi in data 8 marzo 2019, 10 cui 51 ¢ concordato di
apportare delle modifiche rispetto allo schema trasmesso ¢ si ¢ condivisa Particolazione
deli’orario di servizio con me di seguito specificato;
Ritenuto di adottare i} presente provvedimento, fatte salve le competenze gestionall di cul
all’art. 5 del D.1gs n, 165/2001,
Visto il testo coordinato delle leggi regionali relative all’Ordinamento degli enti locali;
Visto il TUEL di cui al ID. lgs. n. 267/2000 e se.mm i
DETERMINA

con decorrenza dal 19 marzo 2019 Porano di servizio settimanale del personale dipendente, a
empe indeterminato ¢ a tempo determinato, fatta eccezione per il personale del Servizio di
Polizia Locale, della squadra esterma di manutenzione, del custodi del cimitero, viene articolato
i cingue giornate con un rientro pomeridiane da effettuarst i1 lunedi ed & cosi articolato:
Personale a tempo_indeterminato, orario di lavoro 36 ore settimanali, cosi distribuite;
o Da lunedi a venerdi: dalle ore 7:45 alle ore 14:15, con rientro il lunedi dalle ore 15:00 alle

ore 18:30.
Personale a tempo determinato , orario di lavore 24 ore settimanali, cosi distribuite:
v s lunedi a giovedi: dalle ore 8:30 alle ore 13:30, il venerdi dalle 08:30 alle 12:30.

B consentita una flessibilitd oraria di 15 minuti sia in entrata che in uscita,
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ALAANANRN
81 eyprime parere favorevole in ordine alla regolaritd tecnica della presente ordinanza, ai sensi ¢ per gli effeutd di
cul alffart, 49 del testo unico defle legei sullordinamento degli enti locali, approvato con decreto legisiativo
262000, e dell'art, 1, comma 1dettera 1, della legge vegionale n, 4871991, come integrato dall'ari, 12 defla legge
reglonale n, 30/2000, nonché alla regolaritd ed alla correttezza dell'azione smministrativa, ai sensi dellari, 147 big
del citato testo unico, )

Addi, 18 marze 2019

hiara

CERTHICATO D PUBBLICAZIONE

1 sottoscritto segretario comunale, visti ghi atti di ufficio ¢ su conforme attestazione def Messo
communale,
attesta

che 1 presente provvedimento viene pubblicato per quindici giornt congecutivi dalla data
odierna all'Albo Pretorio onling sul sito istituzionale del Comune, istituito al sensi e per ghi
elfetti dell'articolo 32 della legge 18 gingno 2009, n, 69, e viene pubblicato per estratto, altresi,
ai sensi dell'art. 18 della L.R. n. 22/2008, come integralmente sostituito dall'art, 6 della L.R. n.
1172015,

I} dipendente addetto alla pubblicazione

II' Segretario Comunale
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