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mdd | Ferraro Josalinda dipendents comunale “Collocamento in astengioue
o obbligatoria per maternitd {(art.16 & art.20 del T0igs. 15172001 come

Det Registro | yodificato dal decreto legge 0.5/2012 convertito con modificazioni dalia
legge 0.35/2012).”

Data Periodo: 30 gennaio 30 givgno 2019

17/85/2619

L'anno duemiladicianmove i giorno diciassette del mese di Maggio nel proprio afficio, il
sottoseritto Dott, Salvatore Chiara titolare della 1'P.O. per effetto della Determinazione sindacale
n26 del 29.12.2018;

Vista la propria D.D.n.105 del 06.09.2018 con la quale si prendeva atto dellinterdizione
anticipata dal lavoro per gravi complicanze della gestazione( (art.17 , comma 3 del Dgs.151/2001
come  modificato  dal  decreto  legge n.5/2012 convertito  con  modificazioni dalla  legge
n.35/2012)."della dipendente Ferraro Josalinda con decorrenza dal 22 Agosto al 20 Settembre 2018;

Vista ta propria D.Dn IS del 06.09.2018 con fa quale si prendeva atto dell'interdizione
anticipata dal lavoro per gravi complicanze della gestazione( {art.17 , comma 3 del 12.5gs.151/2001
come modificate dal deereto  legge n5/2012 convertite con modificazioni dalla  legee
n.35/2012)."della dipendente Ferraro Josalinda con decorrenza dal 21 Setlemnbre ol 19.12.2018

Vista la nota del 21.001.2019 assunta al protocollo dell’Eote al n.374 in pari data 21.01.2019
con la quale la th«.,nck,nm in questione he fatto pervenive dallLNPES. di Ragisa o noia

n.6500.15/02/2019.0007247 con la m,mc sta di interdizione anticipata per gmwn complicanze della

gestazione dal 20 dicembre 2018 al 9 febbraio 2019 e con la data presumta del parto per
111.04.2019 ;

Vista la domanda 3 congedn per maternitd della dipendente di che trattasi del 12/4/2019
prot.inps 0500.12.04.2015.0059518 pervenuta dall'lnps di Ragusa  con Vindicazione della data del
parto avvenuta il 29.03.2019 assunta al protocollo in dats 18.4.2019 al n.2479;

Preso atte della surrichiamata nota;

2.02.0.43 Ferrare Josalinda dipendente comunale “Collocamento in astensione obbligntoria
per maternitd (art.16 ¢ art.20 del D.)ps 151/2001 come modificats dal decrets legge n5/2012
convertite con modificazioni dalla logge n.35/2012)."

Periodo: 30 gennaio 30 giugno 2019
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% Richiamata 1z normativa vigente in materia ed in particolare Part. 17 del Digs o 13172001 ¢
S8.100 4L
% Ritenuto di dover procedere alla presa d'atto della documentazione di cul in premessa e di
dover disporre it collocamento in astensions obblipatoria per maternita della Signora Ferraro
Josalinda con decorrenza 30 Gennalo ¢ fino al 30 Glugnoe 2019
¥ Corrispondere
¥ alla medesima,per tutto il suddeito periodo di astensione per maternita 'intera retribuzione ¢
quant'altvo spettante ai sensi del comma 4 dell'art.17 del CUNL sipulato 11 14.4.2000, che per
come indicato al capo 1P del D.Igsn. 151/2000 viene computato nell'anziantta i servizio a
tutti gl effetti & non riduce le ferie;
Preso atto che la presente determinazione non necessita del visto di regolaritd comtabile in quanto
non comporta riflessi divetti o indiretti sulla situazione economico-finavzimia o sul patrimonio
dell'Ente;

Visto il Regolamento degli Uffici e dei Servizi,

Ritenute che listruitoris preordinata allemanazione del presemte atto comsenta di atestars la
regolarita e la correttezza di questuitimo,al sensi ¢ per gli effetti di quanto dispone Yart.147 bis del
Dgs 267720080,

Rilevata ta mmpumm detlo scrivente ad assumere if presente provvedimento in virt defle fundoni
divigenziali conferitegli dal Sindaco;

Dato atto dell'insussistenza di ipotesi di conflittodi interessi,dincorpatibilita e df astensione,previste
dal codice di comportamento dei dipendenti pubblici e della normativa vigente,tra loserivente ¢ la
dipendente inleressata;

DETERMIMA
Per i motivi citati in premesss

1)Prendere atto della domanda di congedo per maternitd del 12.04.2019 prot.inps
6500.12.04.2019.0059518 con lindicazione della data del parto { 29.03.2019) assunta al protocolio
in data 18.04.2019 &l n.2479 ;

Zyeollueare Ta dipendente Ferraro Josalinda in astensione obbligatoria per maternitd ai sensi del
D.Lg.s n.151/2001 per il pmiodu dat 30 gennaio 30 glugno 2019,

Feordsponders alla medesima,per tutio il suddetto periodo di astensione obbligatoria dat lavoro
l'intera retribuzions e quam 'sltro spettante ai sensi del comma 4 deil'art. 17 del CCNL stipulato i
14.09.2000; *

d)dare atto che la presente determinazione non necessita del visto di regolarita contabile in quanto
pon comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazions econormico-finanziatia o sul patrimonio
dell Tinte;

S)Mrasmettere copia della presente determinazione alla dipendente interessata;

6) dare atio aliresi,che la presente determinazione,al fini della pubblicita deglhi athi e della
trasparenza verrd pubblicata all'albo online dell'Ente .

‘i’,,)iﬁ;t:"ﬂt‘t‘gﬁé direttive-"
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0.D.0.43 Ferraro Josalinda dipendente comunale “Collocamente in astensione obbligatoria
per maternitd (art16 e art.20 del D.ips 15172001 come meodificato dal decreto legge 052082
canvertity con modificazioni dalla lepge n35/2012).7

Periodo: 30 gennaie 30 gingno 2019
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URFICIO DE SEGRETERIA

] sottoscritio Segretario comunale, visti gli atti di ufficio e su conforme
attestazione del Messo comunale e,delia responsabile della pubblicazione Online
Datt.ssa Lattuea Santa

attesia
che il presente provvedimento, nel rispetto dell'art. 6 della LR, 26.06.2015, n.11
¢ pubblicato per 15 giorni consecutivi dalla data odierna all'albo pretorio Online,
istituito ai sensi e per ghi effetti di cui all” Art, 32 della legge 18.06.2009, n.69,sul

sito istituzionale del Comune. Lo stesso ai sensi dell'Art. 18 della LR, 2272008
come sostituito dall'art, 6 della L.R. 11/2015, viene pubblicato per estratto ai fini

della pubblicita/notizia nella apposita sezione del sito web istituzionale dell'Fnte.

%

Montallegro, i

Estremi della pubblicazione
Albon.  del

pubbl. Art.18 Lr. 22/2008

Il Resp. Albo Online [l Messo Comunale

11 Segretario Comunale

D43 Ferrare Josalinda dipendente comunale “Collocamento in astensione obbligatoris
per maternitd (arL16 ¢ art.20 del D.0gs. 15172001 come modificato dal decreto legge n,5/2012
convertite con modificazioni dalla legge p35/2012).”

Periodo: 30 gennaio 30 glugns 2019
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