REGIONE SICILIANA

COMUNE DI MONTALLEGRO

( Libero Consorzio dei Comuni di Agrigento )

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
SETTORE 1
SERVIZIO RISORSE UMANE

1 0 OGGETTO: SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO
N. A TEMPO DETERMINATO E PARZIALE PER 32 ORE
SETTIMANALI AI SENSI DELL'ART. 110, COMMA 1, DEL D. LGS. N.
del registro del |267/2000 (TUEL), PER IL PROFILO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO
TECNICO, CAT. D, POSIZIONE ECONOMICA D1, PER UN PERIODO
03/05/2021 NON SUPERIORE ALLA DURATA DELL’INCARICO DEL

COMMISSARIO STRAORDINARIO. AMMISSIONE ED ESCLUSIONE
PARTECIPANTI.

L’anno duemilaventuno il giormo 03 del mese di maggio,

TL RESPONSABILE DEL SETTORE 1

Premesso che:

— ai sensi dellart. 107 del D.lgs 18 agosto 2000, n. 267 — Testo Unico delle leggi sull'ordinamento
degli Enti Locali — spetta ai dirigenti la direzione degli uffici e dei servizi secondo criteri € le
norme dettate dagli Statuti e dai Regolamenti, nonché spetta ladozione degli atti e provvedimenti
amministrativi, compresi tutti gli atti che impegnino l'amministrazione verso lesterno, nonché la
gestione finanziaria, tecnica ed amministrativa mediante autonomi poteri di spesa e di gestione delle
risorse umane, strumentali e di controllo. Essi sono responsabili in via esclusiva dellattivita
amministrativa della gestione e dei relativi risultati (art. 4, comma 2. D.lgs 30 Marzo 2001n. 165);
— ai sensi dell’art. 4 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, gli organi di governo esercitano
le funzioni di indirizzo politico - amministrativo definendo gli obiettivi ed i programmi da attuare
ed adottando gli altri atti rientranti nello svolgimento di tali finzioni;

Richiamati:

-la deliberazione della Giunta comunale n. 17 dell10.02.2020, con la quale ¢ stato approvato il
Piano Triennale di fabbisogno del personale 2020/22, che ha previsto per I'anno 2020 la copertura
tramite procedure di reclutamento ordinarie di diversi posti vacanti di categoria D, che altresi ha
previsto che in subordine e/o nelle more della indizione dei concorsi menzionati I'amministrazione
avrebbe potuto procedere alla copertura dei posti vacanti ricorrendo alla selezione di personale a
tempo determinato e part-time anche ai sensi dell’art. 110 tuel co. 1;

-l Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 511/GAB del 01.02.2021, con cui — a seguito
della cessazione dalla carica del Sindaco, nonché del Consigio Commumale e della Gunta- ¢
nominato Commissario Straordinario del Comune di Montallegro il Dott. Raffacle Zarbo;

-il verbale del 03.02.2021 con cui si da atto del’insediamento del Dott. Raffacle Zarbo i qualita di
Commissario Straordinario, con durata dell'incarico fno alla prima tornata elettorale utile;
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-la deliberazione del Consiglio comunale n. 4 del 04/03/2021, con la quale ¢ stato approvato il
Bilancio di Previsione 2020/2022;

— la deliberazione del Commissario Straordinario assunta con i poteri della Giunta Conmmale n. 22
del 06.04.2021, con la quale ¢ stato adottato Iatto di indirizzo ai fini della indizione della selezione
per i conferimento di un incarico a tempo determinato e parziale per 32 ore settimanali ai sensi
dellart. 110, comma 1, del d. Igs. n. 267/2000 (tuel), per il profilo di istruttore direttivo tecnico, cat.
d, posizione economica d1, per un periodo non superiore alla durata dellincarico del Commissario
Straordinario;

— la propria determinazione del Responsabile del Settore I n. 9 del 07.04.2021, pubblicata in data
08.07.2021, con cui si & provveduto ad approvare lo schema di avviso ed indire la procedura in
oggetto, ¢ che ha stabilito espressamente “la decorrenza del termine di presentazione della
domanda, pari a giorni 15, dal giorno iniziale della predetta pubblicazione™;

Visti:

-1 D. Lgs. n. 267/2000 (TUEL), in particolare l'art. 110;

-1 D. Lgs. n. 165/2001 (TUPI), in particolare lart. 19;

-i D. Lgs. n. 198/2006 (Codice pari opportunita tra uomo e donna);

- 1 D. Lgs. n. 39/2013 (Disposizioni in materia di inconferibility e mcompatbilita di incarichi
presso le pubbliche amministrazioni);

-1 D. Lgs. n. 82/2005 (CAD), in particolare gli artt. 1 e 65;

-1 D. Lgs. n. 196/2003 (Codice in materia di Protezione dei dati personali);

- lo Statuto dell'Ente;

- il vigente Regolamento per lordinamento degli Uffici e dei Servizi;

- il vigente CCNL — comparto Funzioni Locali;

Considerata la propria competenza ai sensi dellart. 107 del D. Lgs. n. 267/2000 (TUEL), giusta
deliberazione del Commissario Straordinario adottata con i poteri della Giunta conmunale n. 14 del
15.03.2021 di conferimento dellincarico di Responsabile del Settore I

Richiamato [I'indirizzo giurisprudenziale secondo cui «ai fini del compimento del periodo di
affissione indicato dallart. 124 del d. Igs. n. 267 del 2000, ¢ in relazione ad ogni effetto giuridico
connesso allaffissione, il giomo iniziale non pud non restare compreso nel periodo, atteso che esso,
come, peraltro, si ricava espressamente dal testo della norma, & uno dei giorni utili alle finalita
(conoscenza legale per la generalita dei cittadini) dellaffissione stessa» (Cassazione civile - Sez I,
8 giugno 2004, n. 12240);

Richiamato Tart. 4 del’Avviso in oggetto, ai sensi del quale “L’Amministrazione provvedera ad
ammettere i candidati che abbiano presentato domanda, secondo le modalitd ed entro i termini previsti
dal presente bando e che risultino in possesso di tutti i requisiti richiesti sulla base delle dichiarazioni
rese nel contesto della domanda.”

Considerato che sono pervenute n° 6 domande, di cui n. 2 fuori termine di cui si allega elenco
nommativo in ordine di amrivo delle domande, parte integrante e sostanziale della procedura in
oggetto;

Constatato, con riferimento alle domande pervenute entro i termini di scadenza, che i candidati
sono in possesso dei requisiti di ammissione previsti nel’avviso di selezione;

Accertata ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa di cui allarticolo 147-bis,
comma 1, del D.Lgs. n° 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla
regolarita, legittimiti e cormrettezza dell’azione ammunistrativa, il cui parere favorevole € reso
unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del Responsabile del Settore I;

SELEZIO NE PER IL CO NFERIMENTO DI UN INCARICO A TEMPO DETERMINATO E PARZIALE PER 32 ORESETTIMANALI Al
SENSIDELL'ART. 110, COMMA 1,DEL D. LGS. N. 267/2000 (TUEL), PER IL PRO FILO DI ISTRUTTO REDIRETTIVO TECNICO,
CAT. D, POSIZIONE ECONOMICA D1, PER UN PERIODO NON SUPERIORE ALLA DURATA DELL’INCARICO DEL
COMMISSARIO STRAORDINARIO. AMMIS SIONEED ESC LUSIONE PARTEC IPANTI.
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DETERMINA

- DI RICHIAMARE quanto in premessa, parte integrante e sostanziale del presente atto;

- DI APPROVARE Tlalegato elenco, parte integrante e sostanziale della procedura in
oggetto, da cui risutano pervenute n° 6 domande, di cui n. 4 ammissibili e n. 2 trasmesse
fuori termine;

- DI AMMETTERE alla selezione n. 4 candidati le cui domande di partecipazione
rispondono ai requisiti di ammissione stabiliti dall’avviso;

- DI ESCLUDERE dala selezione n. 2 candidati, le cui domande sono state trasmesse oltre 1
termmni di pubblicazione dell’avviso;

- DI TRASMETTERE, insieme al presente atto, al Segretario Generale dott. Pietro
Amorosia, in qualitd di Presidente della Commissione di valutazione le domande pervenute
per gli adempimenti di competenza;

- DI PUBBLICARE il presente provvedimento, comprensivo dellallegato elenco degh
ammessi ¢ degli esclusi allAlbo Pretorio on line del Comune di Montallegro e nel sito web
istituzionale nellapposita sezione, ed altresi, per estratto nel sito istituzionale nellapposita
sottosezione “L.R.11/2015”, nonché nel sito web istituzionale nellapposita sezione
“Amministrazione trasparente /Bandi di concorso”;

- DI RENDERE noto che il responsabile del procedimento ¢ la Dott.ssa Maria Carolina
Sabella.

Il Responsabile del Settore

g e e
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SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO A TEMPO DETERMINATO E PARZIALE PER 32 ORE
SETTIMANALI Al SENSI DELL'ART. 110, COMMA 1, DEL D. LGS. N. 267/2000 (TUEL), PER IL PROFILO DI
ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO, CAT. D, POSIZIONE ECONOMICA D1, PER UN PERIODO NON SUPERIORE
ALLA DURATA DELL’INCARICO DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO.

ELENCO DEI PARTECIPANTI AMMESSI ED ESCLUSI

Il Responsabile del Settore | da atto che con riferimento alla procedura di selezione di cui alla propria
determinazionen. 9 del 07.04.2021, sono pervenute all’indirizzo pecdel Comune di Montallegro le seguenti
domande, riportate in ordine di assunzione al protocol lo:

N. PROT. DEL NOMINATIVO DATA INVIO PEC
2206 14/04/2021 VITO.BENNARDO 14/04/2021
2229 15/04/2021 PASQUALE.PATTI 15/04/2021
2342 19/04/2021 GABRIELLA.BATTAGLIA 19/04/2021
2451 22/04/2021 SALVATORE.COLLETTO 22/04/2021
2528 26/04/2021 GIOVANNI.LUMIA 23/04/2021
2629 28/04/2021 FRANCESCO.SCALIA 27/04/2021

Richiamato |’art. 4 dell’avviso di selezione secondo cui costituiscono motivo di esclusionedalla selezione,
tra I’altro, la presentazione o spedizione delladomandaoltre lascadenza previstadal bando, tenuto conto
che l'ultimo giorno utile per proporre la domanda era il 22.04.2021, deve disporsi I’esclusione dalla
selezione dei seguenti partecipanti per tardiva trasmissione delladomanda:

2528 26/04/2021 GIOVANNI.LUMIA 23/04/2021

2629 28/04/2021 FRANCESCO.SCALIA 27/04/2021

Pertanto, ritenuto che le restanti domande rispondano ai requisiti di ammissione previsti dall’avviso di
selezione, siammettono alla procedura di selezione i seguenticandidati:

2206 14/04/2021 VITO.BENNARDO 14/04/2021
2229 15/04/2021 PASQUALE.PATTI 15/04/2021
2342 19/04/2021 GABRIELLA.BATTAGLIA 19/04/2021
2451 22/04/2021 SALVATORE.COLLETTO 22/04/2021

Il presente elenco, insieme al documento che lo approva nonché a tutte le domande & trasmesso al
PresidentedellaCommissione peri provvedimentidi competenza.

Ai sensi dell’art. 4 dell’avviso di selezione “L’esclusione dalla selezione, con l'indicazione dei motivi
dell’esclusione, nonché 'ammissione sard comunicata ai candidati interessati @ mezzo pubblicazione su

apposita sezione del sito ufficiale del comune di Montallegro.” Si evidenzia il valore di notifica della
predetta pubblicazione, altresistabilito dall’awiso di selezione.

Il Responsabile del Settore

DOW Sabella

SELEZIO NE PER IL CO NFERIMENTO DI UN INCARICO A TEMPO DETERMINATO E PARZIALE PER 32 ORESETTIMANALI Al
SENSIDELL'ART. 110, COMMA 1,DEL D. LGS. N. 267/2000 (TUEL), PER IL PRO FILO DI ISTRUTTO REDIRETTIVO TECNICO,
CAT. D, POSIZIONE ECONOMICA D1, PER UN PERIODO NON SUPERIORE ALLA DURATA DELL’INCARICO DEL
COMMISSARIO STRAORDINARIO. AMMIS SIONEED ESC LUSIONE PARTEC IPANTI.
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

(Art. 11 L.R. 3/12/1991, n. 44 e s.m.i. e art. 32 Legge 69/2009)

Il sottoscritto segretario commmale, visti gl atti di ufficio e su conforme attestazione del Messo
conmumale,
attesta

che i presente provvedimento ¢ pubblicato per quindici giormni consecutivi dalla data odierna
allAlbo Pretorio online, istituito ai sensi e per gl effetti di cui allarticolo 32 della legge 18 gugno
2009, n. 69 sul sito istituzionale del Comune.

Attesta, altresi, che lo stesso, nel rispetto della L.R. 3 dicembre 1991, n. 44 e s.m.i, in pari data e per
la stessa durata, viene affisso in formato cartaceo al’Albo Pretorio presso la casa comunale ( art.
11, comma 1, L.R. n. 44/91).

Addj,

L'Addetto alla pubblicazione sullalbo on line

IL SEGRETARIO COMUNALE

SELEZIO NE PER IL CONFERIMENTO D1 UN INCARICO A TEMPO DETERMINATO EPARZIALE PER 32 ORESETTIVMANALI Al
SENSIDELL'ART. 110, COMMA 1,DEL D. LGS. N. 267/2000 (TUEL), PER IL PRO FILO DI ISTRUTTOREDIRETTIVO TECNICO,
CAT. D, POSIZIONE ECONOMICA D1, PER UN PERIODO NON SUPERIORE ALLA DURATA DELL’INCARICO DEL
CO MMISSARIO STRAORDINARIO. AMMISSIONEED ESCLUSIONEPARTECIPANTI.



=

B
o
il
.
VA
-
-
.
-
.
A
2 W
o
.
e

.
Ll ‘_
%
B
o
-
e
P
Y
v WS
.

x J' E
i
-
i ", .
WK
- 4
.I‘ o ) N '.__
ekl & 00
=

i = e e

= eaate

-

' 9
| ‘

1
v
' N
R
Y A




