COMUNE DI MANIACE

Provincia di Catania

ORIGINALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

S OGGETTO: PRESA D’ATTO DELL’INIZIATIVA FORMATIVA IN FAVORE
N° < O delreg. | DEL PERSONALE DIPENDENTE DI QUESTO COMUNE — AUTORIZZAZIONE
Data AL SINDACO PER LA SOTTOSCRIZIONE DEL PROTOCOLLO D’INTESA
L'anno duemilaundici Il giorno QU cADTE ¢ Del mese di 5(5:8 BBRA O Alleore ('S 00

Nella sala delle adunanze del Comune suddetto, convocata con appositi avvisi, la Giunta Comunale si & riunita con la
presenza dei Sighori:

PINZONE VECCHIO Salvatore Sindaco
CANTALI Antonino Vice Sindaco
MARINO GAMMAZZA Luigi Assessore
MUSARRA AMATO Costantino Assessore
PINZONE VECCHIO Alessandro Assessore

Loy £

Fra gli assenti sono giustificati (art. 173 OREL.)i Signori:

LA GIUNTA COMUNALE

Con la partecipazione del Segretario Capo Dott. Rosa And

- Vista la proposta di deliberazione di cui alloggetto; allegata per formarne parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento;

- Considerato che, in ossequio al disposto di cui all'art. 53 della L.142/90, recepita dalla L.R. 48/91, sono stati resi
dai responsabili degli Uffici competenti i prescritti pareri e, (ove occorre) ¢ stata resa, ai sensi dell'art. 55 della L.
142/90 recepita dalla L.R. 48/91, e dall'art. 13 della L.R. 44/91, la prescritta attestazione della relativa copertura
della spesa da parte del responsabile dell' Ufficio Finanziario;

- Richiamata la parte espositiva, cosi come riportata in detta proposta e che qui deve intendersi integralmente
riportata ad ogni effetto di legge;

- Fatto proprio il contenuto formale e sostanziale della proposta presentata e ritenuto doversi provvedere in merito;

- Tl Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la seduta ed invita i convocati a
deliberare sull'oggetto sopraindicato;

- T convenuti, preso atto dei pareri espressi dai responsabili degli uffici come riportati sul retro della proposta
presentata;

- Con voti unanimi:

DELIBERA

1. Approvare la proposta nel testo in allegato che (forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento);
Dare atto che sulla proposta testé approvata sono stati resi ed acquisiti, come riportarti nel retro della stessa, i
prescritti pareri e ( ove occorre ) I' attestazione della relativa copertura della spesa resa da parte del
responsabile dell' Ufficio Finanziano ai sensi del combinato disposto dagli art. 53 e 55 della L.R. 142/90 recepita
dalla L.R.48/91 e dall'art. 13 della L.R. 44/91.

3. Approvare il dispositivo confermandolo nel testo riportato in proposta senza alcuna aggiunta, modificazione o

: variazione.
\'ﬂ; Con separata ed unanime votazione palese espressa per alzata di mano, dichiarare la presente immediatamente
esecutiva ai sensi dell'art. 12 della L.R. 44/91.



LA GIUNTA MUNICIPALE

Premesso che le vigenti norme contrattuali del comparto Regioni e Autonomie Locali
prevedono a carico delle Amministrazioni ’obbligo di una costante attivita di
formazione professionale per il personale dipendente;

Che Il'aggiornamento professionale costituisce un impegno costante per
’Amministrazione Comunale nell’ambito di una politica attiva di sviluppo delle
risorse umane, finalizzata alla crescita continua della qualificazione professionale del
personale e al perseguimento di un livello di maggiore efficienza ed efficacia nel

perseguimento degli obiettivi istituzionali;

E,;ﬁr'

Che I’onere finanZiario delle attivita formative & posto a carico degli Enti medesimi
che, in relazione alle previsioni di cui al comma 13 dell’art. 6 del D.L. n. 78/2010
convertito in legge n. 122/2010, non pud superare il 50% della spesa sostenuta per lo

stesso titolo nell’anno 2009;

Che La Regione Siciliana, nell’ambito della programmazione del P.R.O.F. 2011, ha
chiesto I'inserimento delle proposte formative, nell’ambito del Piano dedicato alla
“Formazione Permanente”, da rivolgere al personale dipendente dei Comuni Siciliani
finalizzate all’integrazione delle competenze da realizzarsi attraverso gli Enti di
Formazione a cio abilitati;

Che I’onere per i suddetti interventi formativi € a totale carico della Regione Siciliana
e che nessuna spesa grava sui Comuni;

Che a tal fine ¢ stata raggiunta una intesa preliminare tra i Comuni di Randazzo,
Maniace, Santa Domenica Vittoria e 1’Ente di Formazione Professionale IAL CISL

Sicilia con sede a Catania;

Che I'intesa prevede la realizzazione di n. 4 percorsi formativi previa autorizzazione
¢ finanziamento da parte dell’Assessorato Regionale dell’Istruzione e della

Formazione Professionale;

Che si rende necessario prendere atto dell’iniziativa autorizzando il Sindaco alla
sottoscrizione del Protocollo d’intesa;

DELIBERA

. Di prendere atto dell’iniziativa formativa in favore del personale dipendente di
questo Comune di cui al Protocollo d’intesa che & allegato alla presente per
costituirne parte integrante e sostanziale.

Di prendere atto che I’iniziativa sara inserita nel piano formativo annuale.

. Di dare atto che il personale da assegnare alle iniziative formative sara individuato
attraverso un avviso interno di selezione.

Stante la necessita di rispettare i termini per la proposizione dell’iniziativa formativa
alla Regione Siciliana di dichiarare il presente atto urgente ed immediatamente

esecutivo.



