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DELIBERAZIONE ORIGINALE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

N.Reg. /47 | Oggetto: Assegnazione af responsabile dell ®.0. Affari
| |

- Generali, la somma per compensi al personale LS.

| |
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nella sala delle adunanze del Comune suddetto, convocata con appositi avvisi, la Giunta Comunale si & riunita con la
presenza dei Sigg.ri:

Pinzone Vecchio Salvatore Sindaco

| Cantali Antonino Vice Sindaco
Musarra Costantino Assessore

| Marino Gammazza Luigi Assessore

| Pinzone Vecchio Alessandro Assessore

Fra gli assenti giustificati (art. 173 O. R. L.) i Sigg.ri:

A Pas

LA GIUNTA COMUNALE

Con la partecipazione del Segretario Comunale Dott. Ssa  Rosa Ando.
Il Sindaco, constatato che gli intervenuti sono di numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i convocati a
deliberare sull’oggetto sopra indicato.

LA GIUNTA MUNICIPALE

Vista la Legge 8 giugno 1990 n. 142, come recepita con L. R. 11 dicembre 1991 n. 48,;

Vistala L. R. 3 dicembre 1991 n. 44;

Premesso che sulla proposta della presente deliberazione:

e Il responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la regolarita tecnica;

e Il responsabile di Ragioneria, per quanto concerne la regolarita contabile;

ai sensi dell’art. 53 della legge 8 giugno 1990 n. 142, come recepito con I’art. 1 comma 1 lett. i) della L. R. n. 48/91,
hanno espresso parere FAVOREVOLE.

Vista ed esaminata la proposta dell’ Amministrazione Comunale/del responsabile dell’area avente il suddetto oggetto;
Visto ’O.A.EE.LL.

Ad unanimita di voti espressi nei modi e con le forme di legge

DELIBERA

Di approvare la proposta avente il suddetto oggetto:

);_Z! Con separata ed unanime votazione, espressa in modo palese nelle forme di legge, dichiarare la
presente immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 12 L.R. 44/91 .-
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LA GIUNTA MUNICIPALE

Premesso: che alcuni servizi esterni svolti dall'Ente per la loro pecularieta
necessitano di personale volenteroso disposto a svolgere la propria attivita spesso
oltre il normale orario di lavoro ;

Che tali carenze si evidenziano in modo particolare, per delle attivita e lavori
esterni ove necessita personale (operai) per:

o I'affissione di manifesti mortuari che specie nel periodo pomeridiano e
festivo non pud essere pill assicurata per mancanza di personale di categoria
A in quanto i dipendenti che se ne occupavano sono transitati all'ATO o

collocati in pensione;

Atteso che nell'interesse generale della Comunita nel corso del corrente anno
viene utilizzato personale LSU per sostituire il personale sopra citato;
Che tale personale viene impegnato per l'espletamento delle dette mansioni oltre il
normale orario di lavoro, in ore pomeridiane, in turni festivi per periodi di tempo
saltuari, non continuativi, ma ogni qual volta se ne presenta la necessita per 'espletamento delle
mansioni sopra descritte;
Considerato che I'Ente con l'attuazione di quanto sopra, comunque consegue dei
vantaggi, in termini di economicita ed efficienza;
Che all'uopo risulta doveroso riconoscere un compenso aggiuntivo quale
incentivo per la disponibilita dimostrata ad effettuare servizio in orario
pomeridiano, festivo etc. quantificabile in €.600,00 da assegnare per la successiva
liquidazione al responsabile del servizio affari generali;
Richiamata in proposito la dichiarazione n.6 allegata al CCNL del 22.1.2004, che
recita ” le parti concordano nel ritenere che, con riferimento al personale assunto
con rapporto a termine, sulla base di fonti legislative speciali nazionali o regionali,
gli oneri relativi ad eventuali prestazioni aggiuntive o alla applicazione di istituti
tipici del salario accessorio debbano trovare copertura nelle risorse assegnate dalle
predette fonti legislative ovvero attraverso un adeguato finanziamento a carico del
bilancio degli enti interessati nel rispetto dei relativi equilibri e a condizione che
sussista la necessaria capacita di spesa”;
Viste le direttive del 06/06/1998 in GURS parte 1 n° 29;
Visto 1'0O.A. EE.LL. vigente.

DELIBERA

1. Di assegnare al responsabile della P.O. Affari Generali la somma di
€.600,00, per corrispondere compensi incentivanti a personale LSU ,
impegnato in servizi di supporto e collaborazione per il servizio affissione
manifesti mortuari durante I'anno in periodi pomeridiani e festivi;

2. Di impegnare per tale prestazione la somma compleséiva di €.600,00 al
cap.10108010224 che presenta la sufficiente disponibilita, da liquidare con
successivo atto del Responsabile dell'Area Affari Generali.



