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COMUNE DI DELIANUOVA
Citta Metropolitana di Reggio Calabria

Registro Settoriale N. 98 Registro Generale N. 279
Del 07/08/2023

AREA 1

OGGETTO : oggetto: selezione tramite procedura comparativa di n. 2 professionisti
esterni junior esperti in supporto e progettazione tecnica, esecuzione di opere e interventi
pubblici e gestione dei procedimenti legati alla loro realizzazione per lo svolgimento delle
attivita connesse ai progetti finanziati dalla politica di coesione dell'lUnione Europea e
nazionale 2014-2020 e 2021-2027 e progetti PNRR, con contratto di collaborazione ex
art 7 commi 6 e 6bis del D.Lgs 165/2011 non superiore a trentasei mesi, e ai sensi
dell'art. 1 comma 179 bis . L. 178/2020 per come introdotto dall'art. 11, comma 2 della L.
n. 79/2022—approvazione atti di selezione e graduatoria di merito finale definitiva.

L'anno duemilaventitre, il giorno sette del mese di Agosto nel proprio ufficio

IL RESPONSABILE

VISTO:

Gli artt. 165, commi 8 e 9; I'art. 177 comma 1; 'art. 50, comma 10; gli artt. 107 e 109 del D.Lgs. 267/2000
degli Enti Locali;

le circolari n. 7/97 e n. 7/99 del Ministero dell’'Interno;

il Decreto n. 1 del Sindaco del 08/10/2021 di conferimento incarico all'Avv. Luvera Francesco come
Responsabile dell'Area 1;

la Delibera della Giunta Comunale n. 42 del 13/05/2023, dichiarata immediatamente eseguibile, di
approvazione del PEG definitivo 2023/2025;

la Delibera del Consiglio Comunale n. 21 del 13/05/2023, dichiarata immediatamente eseguibile, con la quale
¢ stato approvato il Bilancio di Previsione 2023/2025;

Vista la propria determinazione n. 28 del 24 febbraio 2023 con la quale:

e ¢ stata indetta /a selezione tramite procedura comparativa di n. 2 professionisti esterni
junior esperti in supporto e progettazione tecnica, esecuzione di opere e interventi
pubblici e gestione dei procedimenti legati alla loro realizzazione per lo svolgimento
delle attivita connesse ai progetti finanziati dalla politica di coesione dell'Unione
Europea e nazionale 2014-2020 e 2021-2027 e progetti PNRR, con contratto di
collaborazione ex art 7 commi 6 e 6bis del D.Lgs 165/2011 non superiore a trentasei
mesi, e ai sensi dell'art. 1 comma 179 bis. L. 178/2020 per come introdotto dall'art. 11,
comma 2 della L. n. 79/2022."



e  sono stati approvati i relativi schema di avviso pubblico (prot. n. 1290 del 24 febbraio
2023) e domanda di partecipazione;

Vista la propria determinazione n. 6 del 9 maggio 2023 con la quale venivano ammesse ed escluse
le candidature presentate nell'elenco per le motivazioni nell'atto contenute e riportate, con la
quale si dava, altresi, atto che si sarebbe provveduto, con successivo atto, alla designazione della
Commissione di valutazione, cosi per come previsto dall' art. 6 dell'Avviso stesso;

Vista la determinazione n. 90 del 11 luglio 2023 con la quale si nominava ai sensi dell'art. 6
dell'avviso la Commissione di valutazione;

Richiamata la determinazione n. 95 del 20/07/2023 di approvazione graduatoria di merito
provvisoria dei candidati da invitare al colloquio predisposta dalla commissione di valutazione
nella seduta del 18 luglio 2023 e contenuta nel relativo verbale in atti;

Considerato che, al termine del colloquio svolto con i candidati presenti nella seduta del 1 agosto
2023, la Commissione di Valutazione procedeva, a predisporre, sommando i punti assegnati a
seguito della valutazione dei titoli effettuata nella seduta precedente (fase a.) ai punti assegnati
dopo il colloquio svolto nella seduta del 1 agosto 2023 (fase b.), la seguente graduatoria di merito
finale:

Posizione Candidato TOTALE TOTALE TOTALE Esito
graduatoria Punteggio fase a) Punteggio fase b) |Punteggio fasi
finale (max 25 punti) (max 35 punti) a)+b)
[max 60 punti)
1 Macri Francesco 10,50 32,30 42,80 “VINCITORE”
2 Perrone Matteo 11,00 26,67 37,67 “VINCITORE”
3 Talia Selenia 12,50 24,00 36,50 “IDONEQO”
4 Pirrotta Rossella 3,00 30,30 33,30 “IDONEQ”
5 Fedele Pasquale 15 non presente - “NON
IDONEOQO”
6 Alvaro Paolo 6 non presente - “NON
IDONEO”

Che la stessa graduatoria finale contenuta nel verbale n. 2 del 1 agosto 2023 della Commissione di
valutazione in atti, veniva trasmessa al responsabile del procedimento per gli atti conseguenziali
previsti dall'art. 6. 2 dell' avviso di selezione prot. n. 1290 del 24 febbraio 2023;

Considerato che, in virtu della predetta disposizione, il responsabile del procedimento, verificata
la legittimita della procedura, deve adottare il provvedimento di approvazione degli atti di
selezione e della graduatoria di merito finale;

Verificata la legittimita della procedura;
Atteso che, successivamente all'emanazione del presente atto, si dovra procedere alla stipula del

contratto di lavoro con i candidati risultati vincitori, da stipularsi secondo quanto previsto
dall'Avviso in coerenza con le “Linee Guida per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo”



(All.1) e con lo “Schema di Contratto di collaborazione” (all.2) predisposte dall'Agenzia per la
Coesione Territoriale;

Atteso di dovere provvedere in merito
DETERMINA
La premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto.

Di procedere, per le motivazioni in premessa citate, ad approvare gli atti relativi alla selezione
della procedura di che trattasi e la seguente graduatoria di merito finale dei candidati che hanno
superato le fasi a) e b) previste dall'art. 6. 2 della procedura:

Posizione Candidato TOTALE TOTALE TOTALE Esito
graduatoria Punteggio fase a) Punteggio fase b) |Punteggio fasi
finale (max 25 punti) (max 35 punti) a)+b)
[max 60 punti)
1 Macri Francesco 10,50 32,30 42,80 “VINCITORE”
2 Perrone Matteo 11,00 26,67 37,67 “VINCITORE”
3 Talia Selenia 12,50 24,00 36,50 “IDONEQO”
4 Pirrotta Rossella 3,00 30,30 33,30 “IDONEOQ”
5 Fedele Pasquale 15 non presente - “NON
IDONEOQO”
6 Alvaro Paolo 6 non presente - “NON
IDONEOQO”

di provvedere, successivamente, a pubblicare la predetta graduatoria di merito, sul sito web
istituzionale del Comune di Delianuova (https://www.comune.delianuova.rc.it/), nelle pertinenti
sezioni, con valore di notifica a tutti gli effetti di legge;

Di precisare che gli oneri finanziari per la copertura dei posti sono a carico delle disponibilita del
Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale Governance e capacita
istituzionale 2014 — 2020- Progetto CUP- E99J21007460005;

Di dare atto che la spesa complessiva per numero 2 professionisti esterni junior trova copertura
nel bilancio comunale 2023/2025 come segue: -
- annualita 2023, in entrata Cap. 431 Euro 76.732,46 e in uscita Cap. 562 Euro 76.732,46;
- annualita 2024, in entrata Cap. 431 Euro 76.732,46 e in uscita Cap. 562 Euro 76.732,46;
- annualita 2025, in entrata Cap. 431 Euro 76.732,46 e in uscita Cap. 562 Euro 76.732,46;

di provvedere a comunicare ai vincitori della procedura l'esito della stessa, con richiesta della
documentazione relativa ai requisiti dichiarati, mediante pec da inviare personalmente all'indirizzo
trasmesso nella domanda di partecipazione degli stessi;

di provvedere, prima della sottoscrizione del contratto ad effettuare tutti i controlli previsti
dall'avviso di selezione prot. n. 1290 del 24 febbraio 2023;

Di dare atto che il presente provvedimento é rilevante ai fini della pubblicazione sulla rete
internet ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33;




Di pubblicare la presente all'Albo Pretorio on line e nella apposita sezione dell' Amministrazione

Trasparente nonché nell'home page del sito istituzionale dell'Ente (/link _Avviso pubblico per la
selezione di n.2 professionisti tecnici esterni junior PNRR).

Il Responsabile dell'Area
f.to AVV. FRANCESCO LUVERA'’


https://www.comune.delianuova.rc.it/avvisi/461-24-02-2023-avviso-pubblico-per-la-selezione-di-n-2-professionisti-tecnici-esterni-junior-pnrr.html
https://www.comune.delianuova.rc.it/avvisi/461-24-02-2023-avviso-pubblico-per-la-selezione-di-n-2-professionisti-tecnici-esterni-junior-pnrr.html

PARERE TECNICO
A norma dell'art. 147 bis del D.Igs. n. 267/2000, introdotto con D.L. n. 174/2012 Si esprime parere
FAVOREVOLE sotto il profilo della regolarita tecnica e amministrativa

Delianuova, 07/08/2023
Il Responsabile dell'Area
f.to AVV. FRANCESCO LUVERA'

PUBBLICAZIONE
Copia della presente determinazione viene pubblicata all'’Albo Pretorio on-line per rimanervi quindici giorni
consecutivi.

Il Responsabile della pubblicazione

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; L'accesso agli atti viene garantito ai sensi e con le modalita di cui alla L. 241/90,
come modificata dalla L. 15/2005, nonché al regolamento per I'accesso agli atti.




