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AREA 2

OGGETTO : CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A
TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI “ISTRUTTORE DIRETTIVO
AMMINISTRATIVO " — CATEGORIA GIURIDICA D — POSIZIONE ECONOMICA D1.
APPROVAZIONE VERBALI DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE ED
APPROVAZIONE GRADUATORIA DI MERITO.

L'anno duemilaventi, il giorno dodici del mese di Novembre nel proprio ufficio
IL RESPONSABILE

VISTO:

Gli artt. 165, commi 8 e 9; I'art. 177 comma 1; 'art. 50, comma 10; gli artt. 107 e 109 del D.Lgs. 267/2000
degli Enti Locali;

le circolari n. 7/97 e n. 7/99 del Ministero dell’lnterno;

il Decreto della Commissione Straordinaria n. 9 del 02/07/2019 di conferimento incarico al Dr. Carbone
Giuseppe come Responsabile dell'Area Economico-finanziaria ed il successivo Decreto della Commissione
Straordinaria n. 11 del 23/06/2020 di proroga di conferimento al Dr. Carbone Giuseppe come Responsabile
dell'Area 2 - Area Economico-finanziaria;

la Delibera della Commissione Straordinaria n. 68 del 18/06/2020 di approvazione del PEG definitivo
2020-2022;

la Delibera della Commissione Straordinaria n. 66 del 18/06/2020 dichiarata immediatamente eseguibile, con
la quale é stato approvato il Bilancio di Previsione 2020/2022;

il vigente regolamento di organizzazione degli Uffici e dei Servizi

il vigente regolamento di contabilita

Premesso che con deliberazione della Commissione Straordinaria n. 105 in data 26.11.2019, esecutiva ai
sensi di legge, ad oggetto:” Modifica e variazione alla Programmazione annuale e triennale del fabbisogno
di personale per il triennio 2019-2021 e rideterminazione dotazione organica per necessita riscontrate dalla
Commissione Straordinaria e opportunita fornite dalle recenti novita normative”, ¢ stato approvato il piano
triennale dei fabbisogni di personale per il periodo 2019 — 2021, nonché il piano occupazionale per 1'anno
2019;

Visto il Regolamento per la disciplina dei concorsi e delle altre procedure di assunzione, approvato con



Deliberazione della Commissione Straordinaria N. 57 del 04.06.2019;

Vista la deliberazione della Commissione Straordinaria n. 80 del 06.08.2019, recante come oggetto:
“PIANO ASSUNZIONALE PERSONALE A T.I. ANNO 2019. PROCEDURA DI MOBILITA'
VOLONTARIA ART. 3 C. 81. 56/2019 - DETERMIANZIONE”;

Visto che sono stati regolarmente posti in essere gli adempimenti relativi alla mobilita tra Enti: procedura di
mobilita obbligatoria ex art. n. 34 bis del D. Lgs. 165/2001 e non ¢ pervenuta alcuna adesione;

Richiamata la propria determinazione n. 18 del 04.03.2020, avente ad oggetto:”Concorso Pubblico, per
titoli ed esami, per l'assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n 1 posto di Istruttore Direttivo
Amministrativo - Categoria D — posizione economica D1 del C.C.N.L. comparto funzioni locali sottoscritto
in data 21.05.2018”, con cui ¢ stato indetto il Concorso, approvato il relativo Bando e lo schema di
domanda;

Richiamata la propria determinazione n. 30 del 25.06.2020, avente ad oggetto:” Selezione domande di
partecipazione concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n 1
“Istruttore Direttivo Amministrativo”- Categoria D — posizione economica D1 del C.C.N.L comparto
funzioni locali sottoscritto in data 21.05.2018. AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DEI CANDIDATI”, con
cui ¢ stato approvato l'elenco dei candidati ammessi;

Atteso che con determinazione n. 41 del 30.07.2020 sono stati designati i componenti della Componenti
della Commissione Esaminatrice cosi costituita:

- Dr. Giuseppe Di Martino — Viceprefetto: Presidente.

- Dott.ssa Assunta Maria Neri — Segretario Comunale: Componente.

- Dott.ssa Ester D'Amico — Segretario Comunale - Componente.

La Dott.ssa Assunta Leuzzi — Istruttore cat. C, viene nominata segretario della Commissione in oggetto.
Atteso che con determinazione n. 48 del 10.09.2020 sono stati designati i membri aggiunti aggregati per la
prova orale alla Commissione esaminatrice: n. 1 insegnante di lingua inglese e n. 1 esperto informatico.
Membro aggiunto della Commissione esaminatrice per la prova orale quale insegnate ed esperta della lingua
inglese la Prof.ssa Carbone Giovanna. Membro aggiunto della Commissione esaminatrice per la prova orale
quale insegnate ed esperto informatico il Prof. Ing. Vinci Massimo.

Considerato che le due prove scritte sono state espletate nei giorni 10.09.2020 — 11.09.2020 e che la prova
orale ¢ stata sostenuta in data 27.10.2020.

Vista la nota prot 6571 del 10.11.2020 con la quale il Segretario della Commissione esaminatrice ha
trasmesso a questo Ufficio gli atti relativi al Concorso di che trattasi,

Visti 1 Verbali daln. 1 aln. 9;

Visto in particolare il verbale n. 9 del 27.10.2020 redatto dalla Commissione Esaminatrice corredato dalla

graduatoria finale, cosi come di seguito:

COGNOME NOME . . .
Rlsultato. I [Risultato II media | Titoli Risultato Risultato
prova scritta prova prova orale finale
scritta
LUVERA' FRANCESCO | 25/30 21/30 23/30 1 27/30 51
FOTI VALENTINA | 27/30 23/30 25/30 1,16 22/30 48,16




CLEMENTE | CARMELA | 22/30 23/30 22,5/30 | 1,01 23/30 46,51
SURACE DOMENICO | 21/30 22/30 21,5/30 | 3,82 21/30 46,32
BELLISSIMO MARIA 24/30 21/30 22,50 0 23/30 45,50

Visto I'Avviso graduatoria finale concorso prot. 6242 del 27.10.2020, pubblicato sul sito istituzionale
dell'Ente;

Ritenuto di dover approvare la graduatoria finale di cui al verbale n. 9 del 27.10.2020;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visto il regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi,

DETERMINA

- Per i motivi riportati in premessa, che qui si intendono integralmente riportati e trascritti, di prendere atto
dei verbali del concorso in oggetto ed approvarli e approvare la graduatoria di merito del Concorso

pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di “Istruttore

Direttivo Amministrativo ” — categoria giuridica D — posizione economica D1, che di seguito si riporta:
COGNOME NOME Risultato. I |Risultato IT media | Titoli Risultato Risultato
prova scritta | prova prova orale finale
scritta

LUVERA' FRANCESCO | 25/30 21/30 23/30 1 27/30 51
FOTI VALENTINA | 27/30 23/30 25/30 | 1,16 22/30 48,16
CLEMENTE CARMELA | 22/30 23/30 22,5/30 | 1,01 23/30 46,51
SURACE DOMENICO | 21/30 22/30 21,5/30 | 3,82 21/30 46,32
BELLISSIMO MARIA 24/30 21/30 22,50 0 23/30 45,50

- Di pubblicare la presente determinazione all'Albo Pretorio del Comune e sul sito dell'Ente

nell'apposita sezione dell' Amministrazione Trasparente;

- Di darne comunicazione agli interessati inclusi nella graduatoria di merito, mediante spedizione

PEC;

- Di dichiarare, quindi, vincitore del predetto Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
l'assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di “Istruttore Direttivo Amministrativo ”
— categoria giuridica D — posizione economica D1, I'Avv. Luvera Francesco nato il 18.10.1971 a
Taurianova (RC) e residente in Delianuova (RC) via Roma n. 74, con diritto alla copertura del posto

di lavoro messo a concorso giusto le determinazioni riportate in precedenza;

- Di demandare ad un successivo atto determinativo ed allo stipulando contratto individuale di lavoro

rispettivamente, la concreta immissione in servizio del vincitore e l'instaurazione del rapporto di




lavoro;

Di trasmettere copia della presente alla Commissione Straordinaria ed al Segretario comunale;

di rendere noto ai sensi della Legge n. 241/1990 che il responsabile del procedimento ¢ la Dott.ssa

Leuzzi Assunta;

I1 Responsabile del procedimento

(Dott.ssa Leuzzi Assunta)

Il Responsabile dell'Area
f.to DOTT. GIUSEPPE CARBONE



PARERE TECNICO
A norma dell'art. 147 bis del D.Igs. n. 267/2000, introdotto con D.L. n. 174/2012 Si esprime parere
FAVOREVOLE sotto il profilo della regolarita tecnica e amministrativa

Delianuova, 12/11/2020
Il Responsabile del Servizio
f.to DOTT. GIUSEPPE CARBONE

PUBBLICAZIONE
Copia della presente determinazione viene pubblicata all'’Albo Pretorio on-line per rimanervi quindici giorni
consecutivi.

Il Responsabile della pubblicazione

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; L'accesso agli atti viene garantito ai sensi e con le modalita di cui alla L. 241/90,
come modificata dalla L. 15/2005, nonché al regolamento per I'accesso agli atti.




