COPIA

COMUNE DI DELIANUOVA
Citta Metropolitana di Reggio Calabria

Registro Settoriale N. 48 Registro Generale N. 287
Del 10/09/2020

AREA 2

OGGETTO : Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per 'assunzione a tempo pieno ed
indeterminato di n 1 “Istruttore Direttivo Amministrativo”™ Categoria D — posizione
economica D1 del C.C.N.L comparto funzioni locali sottoscritto in data 21.05.2018.
Nomina Membri aggiunti aggregati per la prova orale alla Commissione esaminatrice: n.
1 insegnante di lingua inglese e n. 1 esperto informatico.

L'anno duemilaventi, il giorno dieci del mese di Settembre nel proprio ufficio

IL RESPONSABILE

VISTO:

Gli artt. 165, commi 8 e 9; I'art. 177 comma 1; 'art. 50, comma 10; gli artt. 107 e 109 del D.Lgs. 267/2000
degli Enti Locali;

le circolari n. 7/97 e n. 7/99 del Ministero dell’lnterno;

il Decreto della Commissione Straordinaria n. 9 del 02/07/2019 di conferimento incarico al Dr. Carbone
Giuseppe come Responsabile dell'Area Economico-finanziaria ed il successivo Decreto della Commissione
Straordinaria n. 11 del 23/06/2020 di proroga di conferimento al Dr. Carbone Giuseppe come Responsabile
dell'Area 2 - Area Economico-finanziaria;

la Delibera della Commissione Straordinaria n. 68 del 18/06/2020 di approvazione del PEG definitivo
2020-2022;

la Delibera della Commissione Straordinaria n. 66 del 18/06/2020 dichiarata immediatamente eseguibile, con
la quale é stato approvato il Bilancio di Previsione 2020/2022;

il vigente regolamento di organizzazione degli Uffici e dei Servizi

il vigente regolamento di contabilita

Premesso che con deliberazione della Commissione Straordinaria n. 105 in data 26.11.2019,
esecutiva ai sensi di legge, ad oggetto:” Modifica e variazione alla Programmazione annuale e
triennale del fabbisogno di personale per il triennio 2019-2021 e rideterminazione dotazione
organica per necessita riscontrate dalla Commissione Straordinaria e opportunita fornite dalle
recenti novita normative”, ¢ stato approvato il piano triennale dei fabbisogni di personale per il
periodo 2019. — 2021, nonché il piano occupazionale per I'anno 2019.

Visto il Regolamento per la disciplina dei concorsi e delle altre procedure di assunzione,
approvato  con Deliberazione della Commissione Straordinaria N. 57 del 04.06.2019;



Vista la deliberazione della Commissione Straordinaria n. 80 del 06.08.2019, recante come
oggetto:

“PIANO ASSUNZIONALE PERSONALE A T.I. ANNO 2019. PROCEDURA DI MOBILITA'
VOLONTARIA ART. 3 C. 81.56/2019 - DETERMIANZIONE”;

Richiamata la propria determinazione n. 18 del 04.03.2020, avente ad oggetto:”Concorso
Pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n 1 posto di
Istruttore Direttivo Amministrativo - Categoria D — posizione economica D1 del C.C.N.L.
comparto funzioni locali sottoscritto in data 21.05.2018, con cui ¢ stato indetto il Concorso,
approvato il relativo Bando e lo schema di domanda;

Richiamata la propria determinazione n. 41 del 30.07.2020, avente ad oggetto: “Concorso
Pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n 1 “Istruttore
Direttivo Amministrativo”- Categoria D — posizione economica D1 del C.C.N.L comparto
funzioni locali sottoscritto in data 21.05.2018. NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE.”,
in cui si ¢ stabilito che si sarebbe provveduto con atto successivo alla nomina degli esperti che
integreranno al Commissione per I'espletamento della prova orale;

Dato atto della propria determinazione n. 30 del 25.06.2020;

Dato atto della propria determinazione n. 47 del 04.09.2020;

Vista la nota Prot. 4854 del 03.09.2020 con la quale si chiedeva al Dirigente Scolastico del Liceo
Classico “San Paolo” del Comune di Oppido Mamertina (RC) la designazione di n. 1 insegnante di
lingua inglese e n. 1 esperto informatico, quali membri aggiunti per la prova orale alla Commissione
esaminatrice per il concorso.

Vista la nota Prot. 4855 del 03.09.2020 con la quale si chiedeva al Dirigente Scolastico dell'lstituto
di Istruzione Superiore “Gemelli Careri” del Comune di Oppido Mamertina (RC) la designazione
di n. 1 insegnante di lingua inglese e n. 1 esperto informatico, quali membri aggiunti per la prova
orale alla Commissione esaminatrice per il concorso.

Vista la nota Prot. 4856 del 03.09.2020 con la quale si chiedeva al Dirigente Scolastico dell'Istituto
Comprensivo di Delianuova, la designazione di n. 1 insegnante di lingua inglese e n. 1 esperto
informatico, quali membri aggiunti per la prova orale alla Commissione esaminatrice per il
CONCorso.

Dato atto che nessuna comunicazione di designazione ¢ pervenuta dai Dirigenti Scolastici
dell'Istituto di Istruzione Superiore “Gemelli Careri” del Comune di Oppido Mamertina (RC) e
dell'Istituto Comprensivo di Delianuova.

Vista la nota Prot. 459 del 04.09.2020, acquista agli atti del ns. Ente con Prot. 4964 del 07.09.2020,
con la quale il Dirigente Scolastico del Liceo Classico “San Paolo” del Comune di Oppido
Mamertina (RC) concedeva la relativa autorizzazione alla Prof.ssa Carbone Giovanna: Insegnante di
lingua inglese;

Vista la nota Prot. 509 del 08.09.2020, acquista agli atti del ns. Ente con Prot. 5030 del 09.09.2020,
con la quale il Dirigente Scolastico del Liceo Classico “San Paolo” del Comune di Oppido
Mamertina (RC) concedeva la relativa autorizzazione al Prof. Ing. Vinci Massimo: Insegnante ed
esperto informatico;

Ritenuto che la Prof.ssa Carbone Giovanna quale insegnate d'inglese ed il Prof. Ing. Vinci



Massimo quale insegnate ed esperto informatico, hanno i requisiti per essere nominati.

Visto lo Statuto Comunale;

Visto il regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

1))
2)

3)

4)

5)

6)

DETERMINA
La premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto.

Di procedere, per le motivazioni in premessa citate, alla nomina quale membro aggiunto
della Commissione esaminatrice per la prova orale quale insegnate ed esperta della lingua
inglese la Prof.ssa Carbone Giovanna.

Di procedere, per le motivazioni in premessa citate, alla nomina quale membro aggiunto
della Commissione esaminatrice per la prova orale quale insegnate ed esperto informatico il
Prof. Ing. Vinci Massimo.

Di dare atto che il presente provvedimento ¢ rilevante ai fini della pubblicazione sulla rete
internet ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33;

Di pubblicare la presente all'Albo Pretorio on line e nella apposita sezione:
Amministrazione Trasparente dell'home page del sito istituzionale dell'Ente (/ink Bandi di
Concorso e selezioni pubbliche >procedure attive).

Di comunicare ai membri aggiunti della Commissione esaminatrice nominati la presente
determinazione.

Il Responsabile dell'Area
f.to DOTT. GIUSEPPE CARBONE



PARERE TECNICO
A norma dell'art. 147 bis del D.Igs. n. 267/2000, introdotto con D.L. n. 174/2012 Si esprime parere
FAVOREVOLE sotto il profilo della regolarita tecnica e amministrativa

Delianuova, 10/09/2020
Il Responsabile del Servizio
f.to DOTT. GIUSEPPE CARBONE

PUBBLICAZIONE
Copia della presente determinazione viene pubblicata all'’Albo Pretorio on-line per rimanervi quindici giorni
consecutivi.

Il Responsabile della pubblicazione

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; L'accesso agli atti viene garantito ai sensi e con le modalita di cui alla L. 241/90,
come modificata dalla L. 15/2005, nonché al regolamento per I'accesso agli atti.




