COMUNE DI CAINO

(Provincia di BRESCIA)

VERBALE DI ACCORDO

Tra il comune di Caino, rappresentato dal Sindaco Avv. Simona Bertacchini
e
Le OO.SS. SPI-CGIL, FNP-CISL, UILP UIL, rappresentate dai sigg. Alessandro

Beltrami, Damiani Valerio, Pasinetti Gianfranco, Dante Luci - Lorenzo Bellini

con lo scopo di prevenire le condizioni di disagio socio-economico in materia di
partecipazione alla spesa sanitaria, alle spese per il riscaldamento e di imposizione
fiscale di pertinenza comunale e con I’intento di perseguire una politica sociale volta
a promuovere servizi e risorse necessarie a far fronte alle necessita della popolazione
anziana, ovvero ai titolari di pensione, e delle persone disabili con certificazione di

gravita ai sensi dell’art.3 Legge 104/92.
convengono
quanto segue:

INTERVENTI A FAVORE DELLE PERSONE SOLE

L’ Amministrazione comunale al fine di organizzare una risposta pili compiuta ed
articolata al problema delle persone che vivono sole, nel corso del 2012, si impegna:

- a promuovere momenti di incontro e di socializzazione presso il Centro Sociale;
- apromuovere incontri attraverso il coinvolgimento dei Sindacati;

TICKETS SANITARI - FARMACI

Ad integrazione del piano socio-assistenziale, per il 2012, ai cittadini esclusi dal
diritto all’esenzione dai tickets sanitari che rientrino nei limiti di reddito ISEE di €
11.870,00 verra concesso un contributo alle spese sostenute e debitamente
certificate, fino ad esaurimento della somma stanziata per 1’anno 2012 pari ad €
700,00.

L’importo max rimborsabile ¢ di € 150,00 per ogni richiedente.



L’ Amministrazione comunale mette inoltre a disposizione € 800,00 per concorrere,
alle spese sostenute per farmaci della Fascia “C” il cui utilizzo abbia un giustificato
rapporto con la patologia cronica di base.

L’importo max rimborsabile & di € 200,00 per ogni richiedente.

I rimborsi verranno effettuati entro il 31 marzo dell’anno seguente, con le relative
quote di riparto, previa presentazione di certificazione medica attestante specifica

patologia cronica e relativa necessita terapeutica nonché scontrino fiscale della
farmacia.

Sono esclusi tutti i farmaci da banco.

Qualora il totale dei rimborsi calcolati superasse la somma complessiva stanziata
verranno privilegiate in graduatoria le richieste degli aventi diritto con reddito ISEE
pit basso e si procedera ad una riduzione percentuale per le rimanenti.

TABELLA: VALORE ISEE

RIMBORSO RIMBORSO
TICKETS SANITARI FARMACI TIPO
C VALORE ISEE
TETTO MAX TETTO MAX Euro
RIMBORSABILE € 300,00 | RIMBORSABILE
€ 300,00
daO
100% 100% a 6.120,00
da 6.120,01
80% 80% a 9.113,00
da 9.113,01
60% 60% a 11.870,00

TASSA RIFIUTI SOLIDI URBANI

Ci si riporta alle agevolazioni per anziani previste nel vigente Regolamento
comunale.

IMPOSTA COMUNALE SUGLI IMMOBILI (I.M.U.)

Ci si riporta all’esenzione prevista dall’art.5 punto 1 lett.a del Regolamento
Comunale rivolta agli anziani o disabili che acquisiscono la residenza in istituti di
ricovero o sanitari.

RISCALDAMENTO ED ENERGIA ELETTRICA

Per I'anno 2012, per gli abitanti con reddito ISEE fino a € 11.870,00 potranno
usufruire di un contributo forfettario a rimborso delle spese di riscaldamento o
energia elettrica, previa presentazione di documentazione attestante 1’avvenuto
pagamento della stessa per un importo massimo previsto dall’amministrazione
comunale pari ad € 250,00 annui. La somma messa a disposizione
dall’Amministrazione comunale & di € 3.000,00.

Qualora le utenze fossero intestate ad un famigliare di 1°grado in linea retta, il
contributo verra erogato su presentazione della specifica attestazione, allegata al



presente accordo, fatta salva la priorita dei richiedenti le cui utenze saranno
direttamente intestate.

Qualora il totale dei contributi richiesti superasse la somma stanziata verranno
privilegiate le richieste degli aventi diritto con reddito ISEE piu basso, sulla base di
una tabella percentuale, che verra concordata tra le parti, scaduto il termine per il
deposito delle richieste.

TABELLA: VALORE ISEE

RIMBORSO
SPESE
RISCALDAMENTOE
ENERGIA ELETTRICA VALORE ISEE
Euro
TETTO MAX
RIMBORSABILE € 240,00
daO
100% a 6.120,00
da 6.120,01
80% a 9.113,00
da 9.113,01
60% a 11.870,00

RIMANENZE
Si ricorda inoltre che, qualora il totale dei contributi richiesti superasse la somma
stanziata nella singola voce sara possibile, ove ci fosse un avanzo in altre voci, una

diversa ripartizione degli stanziamenti.

I1 bando per la presentazione delle domande verra pubblicato ad opera del comune
nei mesi di ottobre-novembre 2012.

Per I’ Amministrazione comunale Per le Organizzazioni Sindacali
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SPETT.LE

COMUNE DI CAINO
Servizi Sociali

25070- CAINO (BS)

ATTESTAZIONE ALLEGATA A RICHIESTA CONTRIBUTI ACCORDO SINDACALE

ANNO PREVENZIONE DISAGIO SOCIALE

Il/La sottoscritto/a

Nato/a il
C.F.
Residente a nell’alloggio sito in Via
DICHIARA
e Di aver sostenuto le spese di riscaldamento ed energia elettrica per I’anno per

un importo annuo pari ad €

¢ Che le relative utenze sono intestate al  Sig./Sig.ra

(specificare grado di parentela)

Rilascio la suddetta dichiarazione consapevole che il contributo verra erogato
prioritariamente ai richiedenti le cui utenze sono direttamente intestate e che,
pertanto, a seguito della presente dichiarazione, il contributo mi verra erogato solo
nei limiti delle risorse disponibili.

Inoltre autorizzo, ai sensi del D.Lgs 196/2003, il Servizio Sociale ad utilizzare i miei dati personali per
l'espletamento delle procedure relative alla richiesta effettuata.






