IL REVISORE DEL CONTO
DEL
COMUNE DI BREDA DI PIAVE

(PROVINCIA DI TREVISO)

OGGETTO: Parere in merito all'ipotesi di accordo del 28 novembre 2019 sul fondo risorse decentrate anno
2019

11 Revisore del Conto, nella persona del dott. Fabio Cadel

e presa visione dello schema di accordo sul quale & stata raggiunta I’ipotesi di accordo

decentrato in data 28 novembre 2019, come confermata con comunicazione via mail in data
8 ottobre 2019;

e tenuto conto di quanto illustrato al Revisore del Conto dal Responsabile dell'Ufficio
Personale;

e analizzati gli atti e i relativi allegati ed in particolare la relazione illustrativa e tecnico
finanziaria, redatta dal Responsabile di settore sulla base degli schemi predisposti dal
Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato d’intesa con il Dipartimento della
Funzione Pubblica, ai sensi dell’art. 40 del D.Lgs. n. 165/2001;

CONSIDERATO CHE

L’ipotesi di contratto decentrato del 19.09.2019 & stata sottoscritta nel rispetto delle previsioni
dell’art. 40 del D. Lgs. 165/2001, dell’art. 23 del D.Lgs. n. 75/2017 e dell’art. 67 del CCNL
21.05.2018;

La parte “stabile” del fondo per le risorse decentrate per ’anno 2019 ¢ stata qualificata, ai sensi
delle disposizioni contrattuali vigenti, con determinazione del Responsabile del Personale n. 292
del 21.06.2019. A seguito delle verifiche sulle voci al suddetto titolo rilevanti detta quota risulta
pari ad € 120.597,79;

In sede di costituzione del fondo delle risorse decentrate si ¢ provveduto alla determinazione
dell’importo consolidato con puntuale applicazione dell’art. 67 comma 1 e 2 del CCNL 21
maggio 2018. Pertanto, nell’importo consolidato ¢ confluito anche lo 0,20 del monte salari
dell’anno 2001, fermo restando che I’effettiva disponibilita finanziaria rimane contenuta nei
limiti del fondo complessivo anno 2016, ai sensi dell’art. 23 del D.Lgs. 75/2017;

Il CCDI prevede I’assegnazione di risorse variabili nel rigoroso ed accertato rispetto dei
presupposti contrattuali e normativi vigenti;

Si prevede 1’assegnazione per 1’anno 2019 di risorse ai sensi di specifiche disposizioni di Legge:
« incentivi per funzioni tecniche di cui all’art. 113 D. Lgs. 50/16 (importo determinato in via
presuntiva) pari a € 64.536,18 (comprensivo degli oneri previdenziali e fiscali);

Le somme stanziate in bilancio nei competenti capitoli, macroaggregati, programmi € missioni
di spesa risultano coerenti con i limiti di spesa del fondo ed in generale con i limiti di spesa del
personale. Le risorse variabili previste da specifiche disposizioni di legge trovano copertura in
altri capitoli;

Accertata la comnatihilitd dei costi derivanti dall’accordo de auo con 1 vincoli di bilancio.




nonché la conformita dello stesso accordo alle disposizioni di Legge, di CCNL, nonché agli
orientamenti della Corte dei Conti in materia;

ESPRIME

parere favorevole.

Breda di Piave, i 97.!7 .2041%

Il Revisore del Conto
dott. Ii’abio Cadel

FIRMA OSCURATA
ai sensi delle Linee Guida
del Garante della Privacy



