
ALL. B) 

ANNO AREA DI INQUADRAMENTO MODALITA’ DI ACCESSO TIPOLOGIA DI CONTRATTO

TOTALE COSTO 

COMPRESO ONERI 

RIFLESSI AL NETTO IRAP

NOTE

2023

OPERATORI 

ESPERTI

Procedura 

concorsuale 

A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO

€ 26.477,00

L’UNITA’ DI PERSONALE DA ASSUMERE SARA’ ASSEGNATA ALLA 

UOC 5 E DOVRA’ ESSERE IN POSSESSO DELLA QUALIFICA 

PROFESSIONALE DI ELETTRICISTA AL FINE DI ASSICURARE IL 

TURNOVER DEL PERSONALE AVENTE TALE QUALIFICAZIONE

OPERATORI 

ESPERTI

Progressione verticale a 

seguito del nuovo 

Ordinamento Professionale  

(Art. 13 comma 6 CCNL  

16/11/2022)

A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO

€ 269,88

SPESA PARI ALLA DIFFERENZA TRA IL TRATTAMENTO TABELLARE 

DELL'AREA DI INQUADRAMENTO E QUELLO DELL'AREA DI 

PROVENIENZA TENUTO CONTO DEL PRESUMIBILE 

PERFEZIONAMENTO DELLE PROGRESSIONI VERTICALI DAL MESE DI 

OTTOBRE

OPERATORI 

ESPERTI

Progressione verticale a 

seguito del nuovo 

Ordinamento Professionale  

(Art. 13 comma 6 CCNL  

16/11/2022)

A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO

€ 269,88

SPESA PARI ALLA DIFFERENZA TRA IL TRATTAMENTO TABELLARE 

DELL'AREA DI INQUADRAMENTO E QUELLO DELL'AREA DI 

PROVENIENZA TENUTO CONTO DEL PRESUMIBILE 

PERFEZIONAMENTO DELLE PROGRESSIONI VERTICALI DAL MESE DI 

OTTOBRE

OPERATORI 

ESPERTI

trasformazione posto da part-

time a full time

A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO

€ 1.470,94

COSTO TRASFORMAZIONE DI N. 2 ORE TENUTO CONTO 

DELL'INTEGRAZIONE GIA' IN GODIMENTO

OPERATORI 

ESPERTI

Mobilità esterna A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO

€ 26.477,00
L’UNITA’ DI PERSONALE DA ASSUMERE SARA’ 

ASSEGNATA ALLA UOC 1 E DOVRA’ 

POSSEDERE L’ABILITAZIONE ALLE FUNZIONI 

DI UFFICIALE DI STATO CIVILE

ISTRUTTORI

Progressione verticale a 

seguito del nuovo 

Ordinamento Professionale  

(Art. 13 comma 6 CCNL  

16/11/2022)

A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO

€ 2.568,94

SPESA PARI ALLA DIFFERENZA TRA IL TRATTAMENTO TABELLARE 

DELL'AREA DI INQUADRAMENTO E QUELLO DELL'AREA DI 

PROVENIENZA TENUTO CONTO DEL PRESUMIBILE 

PERFEZIONAMENTO DELLE PROGRESSIONI VERTICALI DAL MESE DI 

OTTOBRE

ISTRUTTORI

utilizzo  graduatorie vigenti di 

altre Amministrazioni (art. 3 

comma 61 della legge 24 

dicembre 2003 n. 350)

A TEMPO PARZIALE 50 %  ED 

INDETERMINATO

€ 44.636,22

COLLABORATORE TECNICO 

MANUTENTIVO
1

PROFILO PROFESSIONALE
NUMERO DI 

POSTI

COLLABORATORE TECNICO 

MANUTENTIVO
1

STRATEGIA DI COPERTURA DEL FABBISOGNO

Assunzioni a tempo indeterminato

AGENTE POLIZIA LOCALE 3

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE

1

1

3

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 1
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ISTRUTTORI

mobilità esterna o, in 

subordine, utilizzo  graduatorie 

vigenti di altre Amministrazioni 

(art. 3 comma 61 della legge 

24 dicembre 2003 n. 350)

A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO

€ 59.514,96

ISTRUTTORI

mobilità esterna A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO

€ 29.757,48

 L’UNITA’ DI PERSONALE DA ASSUMERE 

SARA’ ASSEGNATA ALLA UOC 3 

“FINANZIARIA, TRIBUTI, COMMERCIO E 

CONTENZIOSO”

ISTRUTTORI

trasformazione posto da part-

time a full time

A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO

€ 2.479,79
COSTO TRASFORMAZIONE DI N. 3 ORE TENUTO CONTO 

DELL'INTEGRAZIONE GIA' IN GODIMENTO

FUNZIONARI ED ELEVATA 

QUALIFICAZIONE

mobilità esterna o, in 

subordine, utilizzo  graduatorie 

vigenti di altre Amministrazioni 

(art. 3 comma 61 della legge 

24 dicembre 2003 n. 350)

A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO

€ 48.892,38

COSTO COMPRENSIVO DI INDENNITA' DI POSIZIONE DI e ED 

INDENNITA' DI RISULTATO 

FUNZIONARI ED ELEVATA 

QUALIFICAZIONE

mobilità esterna o, in 

subordine, utilizzo  graduatorie 

vigenti di altre Amministrazioni 

(art. 3 comma 61 della legge 

24 dicembre 2003 n. 350)

A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO

€ 47.653,28

COSTO COMPRENSIVO DI INDENNITA' DI POSIZIONE DI e ED 

INDENNITA' DI RISULTATO 

FUNZIONARI ED ELEVATA 

QUALIFICAZIONE

trasformazione posto da part-

time a full time

A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO

€ 6.156,03

COSTO TRASFORMAZIONE DI N.6 ORE TENUTO CONTO 

DELL'INTEGRAZIONE GIA' IN GODIMENTO

FUNZIONARI ED ELEVATA 

QUALIFICAZIONE
ASSISTENTE SOCIALE

Procedura 

concorsuale 

A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO

€ 32.288,38
LA SPESA E' INTERAMENTE FINANZIATA DALL'INCREMENTO DEL 

F.S.C.2023 "SVILUPPO SERVIZI SOCIALI COMUNI R.S.O. ART 1 

COMMA 449 LETT. D QUINQUIES PRIMO PERIODO L.223/2016" E 

PERTANTO LA RELATIVA SPESA, AI SENSI DELL'ART. 57, COMMA 3 

SEPTIES D.L.14 agosto 2020, n. 104, NON RILEVA AI FINI DELLA 

VERIFICA DEL RISPETTO DEL VALORE SOGLIA DI CUI AI COMMI 1, 1-

bis e 2 DELL'ART.33 DEL D.L. 30 aprile 2019, n. 

34,

TOTALE € 328.912,15

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE

FUNZIONARIO DI 

VIGILANZA – 

COMANDANTE POLIZIA 

LOCALE

1

FUNZIONARIO TECNICO 1

FUNZIONARIO TECNICO

1

1

1

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE 1

19

ISTRUTTORE TECNICO 2
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ANNO AREA DI INQUADRAMENTO MODALITA’ DI ACCESSO TIPOLOGIA DI CONTRATTO

TOTALE COSTO 

COMPRESO ONERI 

RIFLESSI AL NETTO IRAP

NOTE

2024

OPERATORI

Avviamento a selezione ai 

sensi dell'art. 16 legge 56/87

A TEMPO PARZIALE 50% ED 

INDETERMINATO
11.874,25

L’OPERATORE DA ASSUMERE SARA’ 

ASSEGNATO ALLA UOC 4 PER LO 

SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITA’ DI RACCOLTA 

RIFIUTI 

OPERATORI

Avviamento a selezione ai 

sensi dell'art. 16 legge 56/87

A TEMPO PARZIALE 50 %  ED 

INDETERMINATO

11.874,25

 L’OPERATORE DA ASSUMERE SARA’ 

ASSEGNATO ALLA UOC 5 PER LO 

SVOLGIMENTO DI LAVORI MANUALI NEL 

SETTORE EDILE-MANUTENTIVO CHE NON 

NECESSITANO DI UNA PARTICOLARE 

QUALIFICAZIONE 

OPERATORI 

ESPERTI procedura concorsuale
A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO 26.477,00

ISTRUTTORI

utilizzo  graduatorie vigenti di 

altre Amministrazioni (art. 3 

comma 61 della legge 24 

dicembre 2003 n. 350)

A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO € 59.514,96

ISTRUTTORI

mobilità esterna o, in 

subordine, utilizzo  graduatorie 

vigenti di altre Amministrazioni 

(art. 3 comma 61 della legge 

24 dicembre 2003 n. 350)

A TEMPO PARZIALE 50% ED 

INDETERMINATO
€ 14.878,74

TOTALE € 124.619,20

NUMERO DI 

POSTI
PROFILO PROFESSIONALE

6

OPERATORE TECNICO 

MANUTENTORE
1

OPERATORE TECNICO 

MANUTENTORE
1

CONDUTTORE DI 

MACCHINE OPERATRICI 
1

AGENTE POLIZIA LOCALE 2

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE 1
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ANNO AREA DI INQUADRAMENTO MODALITA’ DI ACCESSO TIPOLOGIA DI CONTRATTO

TOTALE COSTO 

COMPRESO ONERI 

RIFLESSI AL NETTO IRAP

NOTE

2025

ISTRUTTORI

mobilità esterna o, in 

subordine, utilizzo  graduatorie 

vigenti di altre Amministrazioni 

(art. 3 comma 61 della legge 

24 dicembre 2003 n. 350)

A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO € 29.757,48

ISTRUTTORI

mobilità esterna o, in 

subordine, utilizzo  graduatorie 

vigenti di altre Amministrazioni 

(art. 3 comma 61 della legge 

24 dicembre 2003 n. 350)

A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO € 29.757,48

TOTALE € 59.514,96

PROFILO PROFESSIONALE
NUMERO DI 

POSTI

2

ISTRUTTORE TECNICO 1

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE 1
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Capacità assunzionale calcolata 

sulla base dei vigenti vincoli di 

spesa

Importo in € Note

2023 € 1.894.434.78

2024 € 1.894.434.78

2025 € 1.894.434.78

Stima del trend delle cessazioni

numero di 

pensionamenti 

programmati

Importo in € 

2023 3  

2024 0

2025 0

Stima dell’evoluzione dei 

fabbisogni

numero di 

assunzioni 

programmate

Importo in € *

2023 19 € 296.353,90

2024 6 € 124.619,20

2025 2 € 59.514,96

* L'importo dell'anno 2023  non tiene conto della spesa di € 32.288,38 prevista per l'assunzione di n.1 assistente sociale 

ai snesi dell'art.57, comma 3 septies, D.L.14 agosto 2020, n. 104 in quanto la spesa è interamente finanziata da risorse 

esterne all'Amministrazione 

PROGRAMMAZIONE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE
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FT PT FT PT

Funzionari ed 

Elevata 

Qualificazione 

(ex D3)

0 1 € 63.883,90 1 € 6.156,03 € 70.039,93

Funzionari ed 

Elevata 

Qualificazione 

(ex D1)

2 0 € 136.990,61 3 0 € 96.545,66 € 233.536,27

Istruttori 6 1 € 272.496,76 7 3 € 138.957,39 € 411.454,15

Operatori 

Esperti (ex B3)
2 0 € 64.532,71 0 0 € 64.532,71

Operatori 

Esperti (ex B1)
6 0 € 131.692,65 5 0 € 54.694,82 € 186.387,46

Operatori 16 0 € 413.934,32 0 0 € 0,00 € 413.934,32

TOTALE** € 1.083.530,95 € 296.353,90 € 1.379.884,84

* costo compreso oneri riflessi al netto IRAP

** Il costo complessivo non tiene conto della spesa di € 32.288,38 prevista per l'assunzione di n.1 assistente sociale ai snesi 

dell'art.57, comma 3 septies, D.L.14 agosto 2020, n. 104 in quanto la spesa è interamente finanziata da risorse esterne 

all'Amministrazione 

Costo complessivo 

dei posti  da 

coprire*

DOTAZIONE ORGANICA DELL’ENTE

Area 

Inquadramento

Posti da coprire per 

effetto del presente 

piano Costo complessivo 

dei posti coperti e 

da coprire*

Costo complessivo 

dei posti coperti *

Posti coperti alla data 

del 1/1/2023

Personale di Ruolo e a tempo indeterminato
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FT PT FT PT

Funzionari ed 

Elevata 

Qualificazione 

6 € 303.576,20 0 0 € 0,00 € 303.576,20

Istruttori 13 3 € 411.454,15 2 1 € 74.393,70 € 485.847,85

Operatori Esperti 10 € 250.920,17 1 0 € 26.477,00 € 277.397,17

Operatori 14 € 362.192,53 0 2 € 23.748,50 € 385.941,03

TOTALE € 1.328.143,05 € 124.619,20 € 1.452.762,25

* costo compreso oneri riflessi al netto IRAP

DOTAZIONE ORGANICA DELL’ENTE

Posti da coprire 

per effetto del 

presente piano Costo complessivo 

dei posti  da 

coprire*

Costo complessivo 

dei posti coperti e 

da coprire*

Personale di Ruolo e a tempo indeterminato

Area 

Inquadramento

Posti coperti alla 

data del 1/1/2024

Costo complessivo 

dei posti coperti *
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