COPIA

COMUNE DI BAGNARA CALABRA

(Citta Metropolitana di Reggio Calabria)

UOC 2 - PERSONALE

DETERMINAZIONE

Registro Generale N° 855 del 31/12/2025

Registro di Settore N° 37 del 31/12/2025

Oggetto: PARZIALE RETTIFICA IN AUTOTUTELA DELLA DETERMINAZIONE
R.G. N. 622 DEL 10.10.2025, AVENTE AD OGGETTO “PROCEDURA DI
MOBILITA VOLONTARIA ESTERNA Al SENSI DELL’ART.30 DEL D.LGS.
N.165/2001 PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO CON
INQUADRAMENTO NELL'AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI DEL
VIGENTE CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI DA ASSEGNARE ALLA
UOC 3 FINANZIARIA - TRIBUTI - COMMERCIO - SUAP E
CONTENZIOSO. AMMISSIONE DEI CANDIDATI”.

CIG:
L'anno duemilaventicinque, il giorno trentuno del mese di Dicembre

IL RESPONSABILE DEL UOC 2 - PERSONALE DOTT.SSA TIZIANA BENCIVINNI
nominato con decreto del Sindaco n. 21 del 15/11/2022 nell'esercizio delle predette
funzioni, usando dei poteri e delle facolta previste dalla normativa vigente e dal
vigente regolamento comunale sull'ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

VISTO il Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000

VISTO il Decreto Legislativo n. 118 del 23.06.2011
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Richiamata la propria Determinazione R.G. n. 622 del 10/10/2025 con la quale si ¢
provveduto alla ammissione/esclusione delle candidature presentate per la partecipazione alla
procedura di mobilita volontaria esterna ai sensi dell'art. 30 del D.lgs 30 marzo 2001, n. 165,
indetta con propria determinazione Reg. Gen. n. 494 del 13/08/2025 per la copertura di n. 1
posto a tempo pieno e indeterminato di Collaboratore Amministrativo con inquadramento
nell'Area degli Operatori Esperti del vigente CCNL Comparto Funzioni Locali da assegnare
alla UOC 3 “Finanziaria — Tributi -~ Commercio - SUAP e Contenzioso”;

Rilevato che con la sopra richiamata Determinazione si ¢ provveduto, in particolare,
all'ammissione di n. 4 candidature e all'esclusione di n.3 candidature individuate con il codice
di presentazione generato dal portale unico di reclutamento inPA;

Considerato che, a seguito di ulteriore attivita istruttoria compiuta da questo Ufficio ¢ stato
accertato un errore materiale nell'ammissione della candidatura registrata sulla piattaforma
InPa in data 2/09/2025 con il codice identificativo RH234PPGDR atteso che I'Area di
inquadramento nell'Amministrazione di attuale servizio ed il profilo professionale rivestito
non sono corrispondenti a quello per il quale ¢ stata avviata la procedura di mobilita di che
trattasi,

Dato atto che con nota prot. n. 26666 del 5/12/2025 si ¢ provveduto alla comunicazione di
avvio del procedimento al soggetto interessato ai sensi dell'art. 7 della 1. n. 241/1990
finalizzato alla parziale rettifica in autotutela della Determinazione della UOC 2 R.G. n.622
del 10.10.2025;

Ritenuto pertanto di dover procedere in via di autotutela alla parziale rettifica della
determinazione R.G. n. 622 del 10/10/2025 in relazione all'ammissione alla procedura di
mobilita volontaria in oggetto della candidatura identificata con codice RH234PPGDR la
quale deve essere invece esclusa;

DETERMINA

- Di rettificare d'ufficio in autotutela, per 1 motivi specificati in premessa e qui
integralmente riportati, la determinazione R.G. n. 622 del 10/10/2025, avente ad
oggetto “Procedura di mobilita volontaria esterna ai sensi dell'art.30 del D.Lgs.
n.165/2001 per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato di
Collaboratore Amministrativo con inquadramento nell'Area degli Operatori Esperti
del vigente CCNL Comparto Funzioni Locali da assegnare alla UOC 3 Finanziaria —
Tributi — Commercio - SUAP e Contenzioso. Ammissione dei candidati”, eliminando
dal punto 1) del dispositivo recante 1'elenco delle candidature ammesse la candidatura
identificata con codice RH234PPGDR;

- Di dare atto che, per effetto della rettifica disposta con il presente atto, risultano essere
state ammesse alla procedura di mobilita volontaria esterna per la copertura, mediante
passaggio diretto tra Pubbliche Amministrazioni, ai sensi dell'art. 30 del D.lgs 30
marzo 2001, n. 165, di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato di Collaboratore
Amministrativo con inquadramento nell'Area degli Operatori Esperti del vigente
CCNL Comparto Funzioni Locali da assegnare alla UOC 3 “Finanziaria — Tributi —
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Commercio - SUAP e Contenzioso”, indetta con propria determinazione Reg. Gen. n.

Reg. Gen. n. 494 del 13/08/2025, le seguenti candidature :

CODICE CANDIDATURA CANDIDATURA INVIATA
W2WZ3DINNQ 27/08/2025, ORE 13:36
ZVY4ASMT7ZSH 10/09/2025, ORE 08:47
R616K547Z8Y 09/09/2025, ORE 13:49

Di pubblicare l'elenco rettificato dei candidati ammessi sul Portale Unico di
Reclutamento della Funzione Pubblica “InPa” raggiungibile al link www.inpa.gov.it e
sul sito internet del Comune di Bagnara Calabra nella sezione ‘“Amministrazione
Trasparente/Bandi e Concorsi”;

- Di comunicare I'esclusione dalla procedura di mobilita della candidature identificata
dal codice RH234PPGDR, mediante comunicazione personale all'interessato
all'indirizzo pec indicato nella domanda come stabilito al paragrafo 4 dell'Avviso
pubblico;

Di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativo-contabile di
cui all'articolo 147 bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del
presente provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell'azione
amministrativa, il cui parere favorevole ¢ reso unitamente alla sottoscrizione del
presente provvedimento da parte del responsabile del servizio;

Di dare atto che il presente provvedimento non ha rilevanza contabile;

Di rendere noto ai sensi della legge n. 241/1990 che il responsabile del procedimento
¢ 1l Segretario Comunale nominato Responsabile della UOC 2, Dott.ssa Tiziana
Bencivinni.

Lo scrivente Responsabile dichiara che non sussistono conflitti di interessi, anche solo
potenziali, né gravi ragioni di convenienza che impongono un dovere di astensione
dall'esercizio della funzione di cui al presente provvedimento, in capo al responsabile
del procedimento e al Responsabile incaricato di funzioni dirigenziali firmatario del
presente atto.

Il Responsabile del'UOC
f.to DOTT.SSA TIZIANA BENCIVINNI
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PARERE TECNICO

Bagnara Calabra, Ii 31/12/2025

Il responsabile del servizio interessato attesta ai sensi dell'art. 147-bis del D.lgs n. 267/2000 la
regolarita tecnica e la regolarita e correttezza dell'azione amministrativa.

f.to DOTT.SSA TIZIANA BENCIVINNI

Il Responsabile del'lUOC

RELATA DI PUBBLICAZIONE

consecutivi.

La presente determinazione viene pubblicata all'Albo Pretorio per rimanervi 15 giorni

Il Responsabile della Pubblicazione

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa; L'accesso agli atti viene garantito ai sensi e con le modalita di cui alla L. 241/90, come modificata dalla L.

15/2005, nonché al regolamento per I'accesso agli atti.
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