COMUNE DI BAGNARA CALABRA
(Citta Metropolitana di Reggio Calabria)
89011 - Corso Vittorio Emanuele II - Tel. 0966/374011
pec: protocollo@pec.comunebagnara.it

ASMEL@B

Prot.n. 16599 del 23/07/2025

BANDO DI INTERPELLO “ELENCO IDONEI"”

Per Enti sottoscrittori Accordo aggregato ex art.3-bis DL n.80/2021

COMUNE DI BAGNARA CALABRA (R(C)

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE - AREA DEGLI
ISTRUTTORI DEL CCNL FUNZIONI LOCALI ( EX CAT.C1);

Tipologia contratto
TEMPO INDETERMINATO
TEMPO PIENO
POSIZIONI DA COPRIRE: 2

SEDE DI SVOLGIMENTO DELLA PRESTAZIONE LAVORATIVA: BAGNARA CALABRA (RC)

Prova Selettiva
MATERIE OGGETTO DELLA PROVA
- Diritto Amministrativo degli Enti locali, con particolare riferimento all’'Ordinamento

istituzionale, finanziario e contabile degli Enti Locali e nozioni sulla normativa in materia di
compiti del comune per servizi di competenza statale (D.Igs. n. 267/00)

- Diritto tributario, con particolare riferimento alla Normativa riferita ai principali tributi
locali, alle relative sanzioni e discipline accessorie

- Diritto pubblico ed Elementi di diritto amministrativo con particolare riferimento alle norme
in materia di procedimento amministrativo (L. n. 241/90)



Nel corso della prova si procedera anche all’accertamento delle attitudini e capacita
comportamentali, incluse quelle relazionali.

MODALITA DI SVOLGIMENTO
IN FORMA ORALE IN PRESENZA, mediante colloquio d'esame sulle materie indicate.

L'Amministrazione si riserva di procedere alla prova d'esame anche in presenza di una
sola candidatura pervenuta a seguito dell'interpello.

SEDE DI SVOLGIMENTO
Corso Vittorio Emanuele II- Comune di BAGNARA CALABRA (RC) 89011
DATA DI SVOLGIMENTO

La data di svolgimento della prova selettiva verra comunicata a mezzo PEC, almeno 15
giorni prima dello svolgimento della stessa.

MODALITA DI ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI

Il punteggio assegnato alla prova d’esame e 10 punti e il punteggio minimo per il
superamento della prova e di 7 punti.
Non é prevista I'attribuzione di punteggio per titoli.

RISERVE

1. Ai sensi dell’art. 1014 e dell’art. 678, comma 9 del D.Igs. 66/2010 e tenuto conto dei
limiti previsti dall'articolo 5, primo comma, del decreto del Presidente della Repubblica 10
gennaio 1957, n. 3 e dall’art. 5 comma 1 del D.P.R. 487/1994, n. 1 posto oggetto di selezione &
riservato a favore dei volontari delle FF.AA. (volontari in ferma breve e ferma prefissata delle
Forze Armate congedati senza demerito ovvero durante il periodo di rafferma, volontari in
servizio permanente, ufficiali di complemento in ferma biennale e ufficiali in ferma prefissata
che hanno completato senza demerito la ferma contratta).

2. Ai sensi dell’art. 18, co. 4 del D.lgs. n. 40/2017, come novellato dall’art. 1, co. 9-bis del
D.L. n. 44/2023 e da ultimo modificato dall’ art. 4 comma 4 del D.L. 14 marzo 2025, n. 25 n. 1
posto oggetto di selezione e riservato in favore degli operatori volontari che hanno concluso il
servizio civile universale ovvero il servizio civile nazionale di cui alla legge 6 marzo 2001, n.
64.

3. Si precisa che, in applicazione dei limiti previsti dall'articolo 5 comma 3 del D.P.R.
487/1994 la riserva in favore degli operatori volontari che hanno concluso il servizio civile
universale di cui al precedente punto 2. operera solo subordinatamente all’applicazione della
riserva in favore dei volontari delle FF.AA. di cui al precedente punto 1.

4. Non si daluogo ad alcuna riserva in favore degli appartenenti alle categorie di cui alla legge
n. 68/1999 in quanto la copertura della relativa quota d'obbligo risulta gia assicurata da
questo Ente;

5. Qualora nella graduatoria finale di merito non risultino utilmente collocati candidati che

abbiano diritto alla riserva succitata, il posto non assegnato sara conferito secondo 1'ordine
della graduatoria ai candidati non riservatari.

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE



1. II candidato idoneo dovra manifestare la propria disponibilita a partecipare alla selezione,
dopo aver ricevuto comunicazione di avvio interpello a mezzo PEC, tramite la piattaforma
www.asmelab.it, seguendo i seguenti passaggi:

1 Accedere con SPID alla piattaforma www.asmelab.it
2 Selezionare dal menu a sinistra I'Elenco Interpelli

3 Selezionare l'interpello del Comune di BAGNARA CALABRA (RC) - Profilo ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO CONTABILE CAT.C1e cliccare su Inserisci Candidatura.

2. Al termine del corretto invio della propria disponibilita il candidato riceve una PEC di
conferma.

3. Il candidato prende atto che, qualora dovesse intervenire la sua assunzione a tempo
indeterminato presso altro ente tramite gli elenchi di idonei alle assunzioni, non potra
partecipare alle prove selettive del presente bando di interpello.

4. La candidature deve essere trasmessa improrogabilmente entro 15 giorni, decorrenti dal
giorno successivo alla comunicazione di avvio interpello avvenuta a mezzo a PEC a tutti i
candidati iscritti nell’elenco idonei. Nel caso in cui il termine ultimo coincida con un giorno
festivo, il termine finale si intende automaticamente prorogato al primo giorno feriale
immediatamente successivo.

I Segretario Comunale
Responsabile UOC 2
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