COPIA

COMUNE DI BAGNARA CALABRA

(Citta Metropolitana di Reggio Calabria)

UOC 2 - PERSONALE

DETERMINAZIONE

Registro Generale N° 326 del 09/06/2025

Registro di Settore N° 14 del 09/06/2025

Oggetto: Selezione Pubblica per titoli ed esami per la formazione di una graduatoria
da utilizzare per I'assunzione a tempo parziale (30 ore) e determinato dal
01.07.2025 fino al 30.09.2025 di n. 2 Agenti di Polizia Locale - Area
Istruttori del vigente CCNL Comparto Funzioni Locali. Ammissione
candidati

CIG:

L'anno duemilaventicinque, il giorno nove del mese di Giugno

IL RESPONSABILE DEL UOC 2 - PERSONALE DOTT.SSA TIZIANA BENCIVINNI
nominato con decreto del Sindaco n. 21 del 15/11/2022 nell'esercizio delle predette
funzioni, usando dei poteri e delle facolta previste dalla normativa vigente e dal
vigente regolamento comunale sull'ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

VISTO il Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000

VISTO il Decreto Legislativo n. 118 del 23.06.2011
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Vista la propria determinazione R.G. n. 823 del 26.05.2025 con la quale ¢ stata indetta una
procedura di Selezione Pubblica per titoli ed esami per la formazione di una graduatoria da
utilizzare per l'assunzione a tempo parziale (30 ore) e determinato dal 01.07.2025 fino al
30.09.2025 di n. 2 Agenti di Polizia Locale - Area Istruttori del vigente CCNL Comparto
Funzioni Locali ed ¢ stato approvato il relativo Avviso Pubblico;

Visto I' Avviso Pubblico, prot. n. 11938 del 26.05.2025, pubblicato all'Albo pretorio online,
sul sito istituzionale del Comune di Bagnara Calabra nonché sul Portale del reclutamento
istituito dal Dipartimento della Funzione Pubblica dal 26.05.2025 al 05.06.2025;

Dato Atto che il termine per la presentazione delle domande di partecipazione ¢ scaduto alle
ore 23.59 del 05.06.2025 e che risultano pervenute n. 49 candidature come da report
estrapolato dal Portale InPA (prot. n. 12807/2025);

Visto il Regolamento Comunale delle procedure di concorso, selezione e accesso all'impiego
approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 242 del 23 novembre 2023;

Rilevato che, ai sensi dell'art. 8 del suddetto Regolamento, ¢ stata effettuata, a cura del
Servizio Personale, l'istruttoria per I'accertamento del possesso da parte dei candidati dei
requisiti previsti bando, ai fini dell'ammissione dei candidati stessi alla procedura
concorsuale;

Ritenuto pertanto di procedere all'ammissione alla procedura in oggetto dei candidati in
possesso dei requisiti previsti dal Bando di concorso, indicati nell'allegato 1, costituente parte
integrante del presente atto ;

Dato atto che I'Ente si riserva l'accertamento sull'effettivo possesso dei requisiti dichiarati
con la domanda di partecipazione dal candidato ammesso ai sensi dell'art.4, comma 5, del
DPR n.487/1994 come da ultimo modificato dal DPR n. 82/2023;

Viste

-le disposizioni in materia di protezione dei dati personali contenute nel Reg. UE n. 679/2016
(GDPR) e nel d.Igs. n. 196/2003 modificato dal D. Lgs. 101/2018) e richiamati 1 principi di
pertinenza e non eccedenza, di necessita e di minimizzazione dei dati personali oggetto di
trattamento e diffusione;

- le precisazioni del Garante della Privacy rese con parere del 23 marzo 2023 sul contenuto
dei dati oggetto di pubblicazione secondo le vigenti disposizioni normative in materia di
procedure di reclutamento del personale

- l'art.19 del d. lgs. 14 marzo 2013, n. 33, laddove viene precisato che sono oggetto di
pubblicazione le graduatorie finali aggiornate con l'eventuale scorrimento degli idonei non
vincitori;

- la delibera n. 525 del 15.11.2023 del Consiglio dell'Autorita Nazionale Anticorruzione che
precisa che l'indicazione delle generalita dei vincitori e degli idonei deve essere resa nota
nella sola graduatoria finale;
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Ritenuto opportuno, alla luce delle predette linee Guida del Garante della Privacy, della
delibera Anac e del D.Lgs. 33/2013, identificare 1 candidati ammessi alla procedura
concorsuale in oggetto tramite il codice domanda generato dal portale “inpa.gov.it” al
momento dell'invio della domanda di partecipazione al concorso, limitando la pubblicazione
delle generalita dei candidati vincitori all'atto della graduatoria finale;

Preso atto, come previsto dal bando di concorso, che la pubblicazione del presente atto sul
sito Internet del Comune di Bagnara Calabra e sul portale INPA ha valore di notifica ai
candidati ammessi;

Visti:
-il D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.;
-1 D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.;

-il DPR n.487/1994 “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre
forme di assunzione nei pubblici impieghi” per come da ultimo modificato con il DPR
n.82/2023;

-lo Statuto Comunale;
-il Regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;
-il Regolamento comunale delle procedure di concorso, selezione e accesso all'impiego;

-1 Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro del Comparto Funzioni Locali e, in particolare, il
C.C.N.L sottoscritto il 16 novembre 2022;

DETERMINA

Di ammettere alla Selezione Pubblica per titoli ed esami per la formazione di una graduatoria
da utilizzare per l'assunzione a tempo parziale (30 ore) e determinato dal 01.07.2025 fino al
30.09.2025 di n. 2 Agenti di Polizia Locale - Area Istruttori del vigente CCNL Comparto
Funzioni Locali, n. 49 candidati indicati nell'allegato 1, costituente parte integrante del
presente atto;

Di riservarsi 1'accertamento sull'effettivo possesso dei requisiti dichiarati nella domanda di
partecipazione dei candidati ammessi ai sensi dell'art.4, comma 5, del DPR n.487/1994 come
da ultimo modificato dal DPR n. 82/2023;

Di consegnare copia della presente determinazione alla Commissione esaminatrice che verra
nominata con successivo atto, per i conseguenti adempimenti di competenza;

Di dare atto che, come previsto dal bando di concorso, la pubblicazione della presente
determinazione sul sito Internet del Comune di Bagnara Calabra, sul portale INPA e all'Albo
pretorio on line assume valore di notifica ai candidati ammessi;
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Di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativo-contabile di cui
all'articolo 14 bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell'azione amministrativa, il
cui parere favorevole ¢ reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da
parte del responsabile del servizio;

Di rendere noto ai sensi della legge n. 241/1990 che il responsabile del procedimento ¢ il
Segretario Comunale nominato Responsabile della UOC 2, Dott.ssa Tiziana Bencivinni.

Lo scrivente Responsabile dichiara che non sussistono conflitti di interessi, anche solo
potenziali, né gravi ragioni di convenienza che impongono un dovere di astensione
dall'esercizio della funzione di cui al presente provvedimento in capo al responsabile del
procedimento e al Responsabile incaricato di funzioni dirigenziali firmatario del presente atto

Il Responsabile delllUOC
f.to DOTT.SSA TIZIANA BENCIVINNI
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PARERE TECNICO

Bagnara Calabra, Ii 09/06/2025

Il responsabile del servizio interessato attesta ai sensi dell'art. 147-bis del D.lgs n. 267/2000 la
regolarita tecnica e la regolarita e correttezza dell'azione amministrativa.

f.to DOTT.SSA TIZIANA BENCIVINNI

Il Responsabile del'lUOC

RELATA DI PUBBLICAZIONE

consecutivi.

La presente determinazione viene pubblicata all'Albo Pretorio per rimanervi 15 giorni

Il Responsabile della Pubblicazione

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa; L'accesso agli atti viene garantito ai sensi e con le modalita di cui alla L. 241/90, come modificata dalla L.

15/2005, nonché al regolamento per I'accesso agli atti.
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