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COMUNE DI ANACAPRI
Determinazione nr. 299

Oggetto: COLLOCAMENTO A RIPOSO CON TRATTAMENTO DI PENSIONE PER
LIMITI DI ETA’ DEL DIPENDENTE SIG. SPINA GAETANO

IL RESPONSABILE
Visto I’art. 21 del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi,

Premesso che I’art. 24 del Decreto Legge del 06/12/2011, n. 201, convertito, con modificazioni,
dalla Legge del 22/12/2011, n. 214, e ss.mm.ii., recante disposizioni in materia di trattamento
pensionistico nei confronti dei soggetti che maturano i requisiti per 1’accesso al pensionamento a
partire dal 01/01/2012;

Richiamato in particolare il disposto dell’art. 24, commi 6 e 7, che definisce i requisiti anagrafici di
accesso alla pensione di vecchiaia;

Visto il  decreto del Ministero dell’Economia e delle Finanze del 05/12/2017, relativo
all’adeguamento dei requisiti di accesso al pensionamento agli incrementi della speranza di vita a
decorrere dal 1" gennaio 2019;

Considerato che, a seguito degli adeguamenti di cui sopra, il requisito dell’eta anagrafica per il
diritto alla pensione di vecchiaia, a partire dal 1" gennaio 2019, ¢ di 67 anni, congiuntamente ad una
anzianita contributiva non inferiore ad anni 20;

Richiamata altresi la circolare INPS n. 62 del 04/04/2018 concernente “Decreto 5 dicembre 2017.
Adeguamento dei requisiti di accesso al pensionamento agli incrementi della speranza di vita.
Modifica dei criteri per la determinazione del meccanismo di adeguamento dei requisiti di accesso
al pensionamento alla speranza di vita. Articolo 1, comma 146, della Legge 27 dicembre 2017, n.
205 (legge di bilancio 2018)”;

Preso atto che il Sig. Spina Gaetano nato a San Giorgio a Cremano (NA) il 09/10/1954, C.F.
SPSGTN54R09H892K, dipendente comunale di ruolo con il profilo professionale di “esecutore”
categoria B con posizione economica B2, il 09/10/2021 raggiunge il limite massimo di eta per cui
dovra essere collocato e riposo con trattamento di pensione per limiti di etd, a decorrere dal
01/11/2021

Considerato altresi che il dipendente ha maturato il servizio utile per il conseguimento del diritto di
che trattasi, ai sensi del Decreto legge n. 201/2011, convertito dalla Legge 214/2011, e ss.mm.ii.;

Visti:
- LaLegge 27/12/2017, n. 205;
- 11 D.L. 06/12/2011, n. 201, convertito, con modificazioni, nella Legge 22/12/2011, n. 214;
- I1 CCNL Funzioni Locali 21/05/2018;
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determina

- di collocare a riposo, per raggiunti limiti di eta il dipendente Spina Gaetano, esecutore categoria
B Posizione Economica B2, a decorrere dal 01/11/2021, ultimo giorno di servizio 31/10/2021
avendo maturato i requisiti per 1’accesso al pensionamento di vecchiaia, ai sensi del D.L. n.
201/2011, converito dalla Legge 214/2011, e ss.mm.ii.;

- il rapporto di impiego si intende cessato a tutti gli effetti dal 01/11/2021, ultimo giorno di
servizio 31/10/2021;

- di dare atto che lo stesso ha raggiunto il servizio utile per il conseguimento del diritto di che
trattasi;

- di dare atto che I'ufficio personale predisporra tutti gli atti necessari da inviare agli Organi
competenti;

- di trasmettere il presente provvedimento all’interessato.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
SETTORE 2: FINANZIARIO
(dott.ssa Adele Ipomea)
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— Visto Tecnico

Ufficio Proponente (Finanziario)

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 147Bis, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: VISTO FAVOREVOLE

Data 23/06/2021 Il Responsabile di Settore

Adele Ipomea

— Visto Contabile

Finanziario

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 147bis comma 1 e 183 comma7, TUEL -
D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: VISTO FAVOREVOLE

Data 23/06/2021 Responsabile del Servizio Finanziario

Adele Ipomea
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