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COMUNE DI ANACAPRI

Determinazione nr. 481

Oggetto: LIQUIDAZIONE INDENNITA' DI MATERNITA' A.A.

IL RESPONSABILE
Visto I’art. 21 del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;
Visto:

- che 1I°‘Arch. Alberino Arianna, nata a Capri il 13/06/1983 — c.f. LBRRNN83H53B696Y - a
seguito di selezione pubblica per il conferimento dell’incarico ex art. 110, comma 1, del
D.Lgs n. 267/2000 di Responsabile del servizio lavori pubblici nell’ambito del Settore
Tecnico, con determina di questo Settore n. 232 del 26/06/2019 ¢ stata incaricata per il
servizio a tempo pieno determinato per il periodo dal 01/07/2019 al 30/06/2021;

- che, con nota assunta al prot. 7050 del 05/05/2021, 1’ Arch. Alberino ha presentato istanza di
posticipo del congedo di maternita di cui all’art. 16 del D.Lgs 151/2001 al compimento
dell’ottavo mese di gravidanza indicando quale data presunta parto 10/07/2021;

- che, pertanto, a decorrere dall’11/06/2021 ¢ stata collocata in congedo obbligatorio per
maternita;

- che la bambina ¢ nata il 30/06/2021;

- che I’Arch. Alberino, con nota assunta al prot. 18236 del 12/11/2021, ha presentato istanza
per la liquidazione dell’indennita per il congedo di maternita per il periodo dal 01/07/2021 al
10/11/2021;

Considerato;

che ’art. 24, comma 1, del D.Igs n. 151/2001 prescrive la corresponsione del trattamento
economico stabilito per 1’astensione obbligatoria anche dopo la scadenza del termine, nel
caso in cui la lavoratrice sia stata assunta con contratto di lavoro a tempo determinato;

che, in virtu di tale regolamentazione contrattuale, alla lavoratrice a tempo determinato deve
essere corrisposto il trattamento economico rappresentato dalle seguenti voci: intera
retribuzione fissa mensile e le quote di salario economico fisse e ricorrenti;

pur trattandosi della retribuzione percepita dalla lavoratrice al 100%, essa ha comunque
natura puramente indennitaria per i periodi di corresponsione successivi alla scadenza del
termine stabilito per la durata del rapporto di lavoro e non sono dovuti né la 13 mensilita,
né trattamento di fine rapporto né compenso per ferie maturate e non godute;

che, di conseguenza, la richiesta prodotta dall’ Arch. Alberino puo essere accolta e nulla osta
alla liquidazione dell’indennita di congedo di maternita per il periodo dal 01/07/2021 al
10/11/2021;

Visto che I'importo complessivo di euro 8.381,25 trova disponibilita alla missione 1.06.1.0101
capitolo 24001 del bilancio dell’esercizio corrente, disponibile;

determina
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- di corrispondere all’ Arch. Alberino Arianna nata a Capri il 13/06/1983, C.F. LBRRNN83H53B696Y, I’indennita
del congedo di maternita, ai sensi dell’art. 24, comma 1, del D.lgs 151/2001, per il periodo dal 01/07/2021 al
10/11/2021;

- di imputare e prelevare la somma complessiva di euro 8.381,25 alla missione 1.06.1.0101
capitolo 24001 del bilancio dell’esercizio corrente, disponibile;

- ai sensi e per gli effetti di cui all’art.183 comma 8 del D.Lgs. n. 267/2000 e successive mm.ii., si
attesta che il programma dei conseguenti pagamenti ¢ compatibile con gli stanziamenti di cassa
e con i vincoli di finanza pubblica.

LA RESPONSABILE DEL SETTORE
SETTORE 2: FINANZIARIO
Dott.ssa Adele Ipomea
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— Visto Tecnico

Ufficio Proponente (Finanziario)

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 147Bis, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: VISTO FAVOREVOLE

Data 01/12/2021 Il Responsabile di Settore

Adele Ipomea

— Visto Contabile

Finanziario

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 147bis comma 1 e 183 comma7, TUEL -
D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: VISTO FAVOREVOLE

Data 01/12/2021 Responsabile del Servizio Finanziario

Adele Ipomea
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