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COMUNE DI ANACAPRI
Determinazione nr. 382

Oggetto: PROCEDURA DI INTERPELLO PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI
FUNZIONARIO DI VIGILANZA AREA DEI FUNZIONARI ED E.Q. (EX CAT.
D) A TEMPO INDETERMINATO PIENO ASSUNZIONE IMPEGNO E
LIQUIDAZIONE COMPENSI COMMISSIONE ESAMINATRICE

IL RESPONSABILE
Visto I’art. 21 del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

Vista la deliberazione di G.C. n. 64 del 17/03/2023 avente ad oggetto “Adesione all’accordo per la
gestione associata della formazione di elenchi di idonei per le assunzioni di personale di cui
all’articolo 3 bis del D.L. n. 80/2021”;

Visto che con determina del Settore Finanziario n. 287 del 12/07/2023 R.G. n. 913 ¢ stata avviata la
procedura di interpello dell’Elenco Idonei, per la copertura di un posto di Funzionario di vigilanza
— Area dei funzionari ed e.q. (ex cat. D) — a tempo indeterminato pieno;

Visto che I’ Avviso ¢ stato pubblicato sul portale Asmel@b dal 12/07/2023 al 27/07/2023;

Visto che il termine per la ricezione delle domande di partecipazione ¢ scaduto il 27/07/2023 e che
entro il suddetto termine sono pervenute n. 249 domande di partecipazione;

Visto che con deliberazione di G.C. n. 165 del 02/08/2023 ¢ stata nominata la commissione
esaminatrice;

dato atto che:
- la prova orale si ¢ tenuta nei giorni 27 settembre, 2 e 4 ottobre 2023;
- gli esiti finali del concorso sono stati pubblicati in data 4 ottobre 2023;

Vista la deliberazione di G.C. n. 136 del 05/07/2023 con la quale ¢ stato approvato il Regolamento per
la determinazione dei compensi da corrispondere alla Commissione esaminatrice per i concorsi pubblici,
recependo, nell’esercizio della propria autonomia e in considerazione della complessita del quadro
normativo di riferimenti e dell’impegno richiesto dalle procedure, il Decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri del 24/04/2020, relativo all’aggiornamento dei compensi da corrispondere ai
componenti delle “commissioni esaminatrici ¢ della commissione per ’attuazione del progetto di
riqualificazione delle pubbliche amministrazioni (RIPAM);

Dato atto che ai sensi dell’art. 2 del suddetto Regolamento, ai componenti la Commissione esaminatrice,
sia interni che esterni all’Amministrazione, nonché al segretario verbalizzante, viene corrisposto un
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compenso la cui misura ¢ stabilita, in riferimento ai concorsi per I’Area dei funzionari ed E.Q. (ex cat.
D), secondo la tabella di seguito riportata:

funzionari ed
elevata
qualificazione

Tipologia Compenso base | Compenso Compenso Membri aggiunti
selezione/concors Presidente Segretario (-10%) |[(50% compenso
o (+10%) base)

Concorsi Area € 1.800,00 € 1.980,00 €1.620,00 € 900,00

Dato atto altresi che, ai sensi dell’art. 3 del suddetto Regolamento, oltre al compenso base, a
ciascun componente delle commissioni esaminatrici € corrisposto altresi un compenso integrativo
pari a € 1,00 per ciascun elaborato o candidato esaminato per i concorsi relativi ai profili
professionali dell’Area dei funzionari ed elevata qualificazione del CCNL Funzioni Locali. I
suddetti compensi sono aumentati del 10% per i1 Presidenti delle commissioni esaminatrici e

ridotti, sempre del 10%, per 1 Segretari delle medesime;

Visto che 1 candidati esaminati sono stati 19;

Visto che la Commissione esaminatrice ¢ composta da:
Dott. Lorenzo Capuano — Segretario generale — presidente

Sig.ra Sonia Guidetti — Responsabile Settore Amministrazione — componente
Arch. Roberto D’ Amato — Responsabile Settore Tecnico — componente
Sig.ra Silvia Di Donna — Istruttore Settore Amministrazione — segretario verbalizzante

Visto che occorre procedere all’impegno di spesa e alla liquidazione del compenso dovuto ai
componenti della Commissione esaminatrice;

Vista la disponibilita esistente alla Missione 1.03.1.0103 capitolo 15100 del bilancio dell’esercizio

corrente;

di liquidare ai componenti la Commissione esaminatrice della procedura di interpello per la
copertura di un posto di funzionario di vigilanza — Area dei funzionari ed E.Q. (ex cat. D) — a tempo

Determina

indeterminato pieno, il compenso spettante, cosi come di seguito indicato:

Dott. Lorenzo Capuano — Euro 1.980,00 + Euro 20,90 = Euro 2.000,90
Sig.ra Sonia Guidetti — Euro 1.800,00 + Euro 19,00 = Euro 1.819,00
Arch. Roberto D’ Amato — Euro 1.800,00 + Euro 19,00 = Euro 1.819,00
Sig.ra Silvia Di Donna — Euro 1.620,00 + Euro 17,10 = Euro 1.637,10
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Di impegnare e prelevare la spesa complessiva di Euro 7.276,00 alla Missione 1.03.1.0103
capitolo 15100 del bilancio dell’esercizio corrente, disponibile;

di dare atto che:
- sono rispettate le norme di cui alla Legge n. 136/2010 in merito alla tracciabilita dei flussi
finanziari;
- ai sensi del principio applicato della contabilita finanziaria di cui all’allegato n. 4.2 del
D.Lgs 118/2011 e s.m.1., la prestazione ¢ esigibile nell’esercizio 2023;
- trattasi di spesa non ricorrente, a norma dell’art. 183, comma 9 bis del vigente TUEL;
- ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 183 comma 8 del D.Lgs 267/2000 e successive mm.ii.
si attesta che il programma dei conseguenti pagamenti ¢ compatibile con gli stanziamenti di
cassa e con i vincoli di finanza pubblica.
- successivamente alla pubblicazione sull’apposita sezione dell’albo pretorio comunale,
saranno assolti gli eventuali obblighi di pubblicazione di cui al D.Lgs n. 33/2013.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
SETTORE 2: FINANZIARIO
(dott.ssa Adele Ipomea)

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive
norme collegate, il quale sostituisce il documento analogico e la firma autografa.



-1
ﬁ‘

Visti

Y% COMUNE DI ANACAPRI

{;

— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2023 / 1407
Settore Proponente: SETTORE 2: FINANZIARIO

Ufficio Proponente: Finanziario

Oggetto: PROCEDURA DI INTERPELLO PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI FUNZIONARIO DI
VIGILANZA AREA DEI FUNZIONARI ED E.Q. (EX CAT. D) A TEMPO INDETERMINATO PIENO
ASSUNZIONE IMPEGNO E LIQUIDAZIONE COMPENSI COMMISSIONE ESAMINATRICE

Nr. adozione settore: 382 Nr. adozione generale: 1374
Data adozione: 04/10/2023

— Visto Tecnico

Ufficio Proponente (Finanziario)

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 147Bis, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: VISTO FAVOREVOLE

Data 04/10/2023 Il Responsabile di Settore

Adele Ipomea

— Visto Contabile

Finanziario

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 147bis comma 1 e 183 comma7, TUEL -
D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: VISTO FAVOREVOLE

Data 04/10/2023 Responsabile del Servizio Finanziario

Adele Ipomea
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