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COMUNE DI ANACAPRI
Determinazione nr. 229

Oggetto: INCARICO DITTA MAGGIOLI S.P.A. PER ABBONAMENTO ANNUALE AL
SITO ILPERSONALE.IT SMART CIG: Z6631A1296.

IL RESPONSABILE

Visto I’art. 21 del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;
Visto che la materia inerente la gestione delle Risorse Umane negli Enti pubblici ¢ in continua e
costante evoluzione e, per questo, il personale che si occupa di tale argomento necessita di un
periodico aggiornamento per poter svolgere in modo corretto la relativa funzione;
Visto che, a seguito di una ricognizione sui principali canali inerenti la materia in argomento, ¢ stato
individuato un sito Web gestito dalla Maggioli S.p.A e denominato www.ilPersonale.it che fornisce
un ampio supporto relativo alle tematiche di maggiore interesse legate alla Gestione delle Risorse
Umane negli Enti Pubblici corredato da: newsletter, servizio di risposte a quesiti da parte di esperti
in materia, scadenziario, normativa e prassi, sentenze di giurisprudenza massimate e commentate;
Ritenuto opportuno sottoscrivere I’abbonamento formula PREMIUM al sito www.ilPersonale.it per
un anno, comprensivo anche di una rivista digitale mensile specializzata, al fine di garantire una
corretta Gestione delle risorse umane nell’Ente ;
Visto:
e il d. Igs n. 267/2000 e s.m.i. ed integr., recante il testo unico sull’ordinamento degli Enti
locali;
il d. 1gs. 30 marzo 2001, n. 165, e s.m.i. recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.
la Legge 7 agosto 1990, n. 241, e s.m.i “Norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi”
il d. 1gs. 18 aprile 2016, n. 50 e s.m.i. (Codice dei Contratti Pubblici)
lo Statuto ed il regolamento per le attivita negoziali finalizzate all’acquisizione di lavori,
servizi e forniture;

Visto I’art. 1, comma 502, della L. 208/2015 (legge stabilita);

Richiamate le Linee Guide dell’ANAC n. 4 del 26 ottobre 2016, come modificate con deliberazione
n. 206 del 1 marzo 2018, rese ai sensi e per gli effetti dell’art. 36 del d. 1gs. n. 50/2016;

Precisato che trattasi di acquisto inferiore a 5.000,00 Euro, escluso dall’ambito di applicazione del
D.Lgs 50/2016;

Visto che il costo per ’abbonamento annuale formula PREMIUM al sito www.ilPersonale.it +
periodico specializzato RU Risorse Umane in versione digitale ammonta a Euro 672,97 oltre IVA al
22% per i servizi online e al 4% per la rivista digitale (totale IVA Euro 120,25) per un totale di Euro
793,22 IVA compresa;

Vista la disponibilita esistente alla Missione 1.02.1.0103 capitolo 8205 del bilancio dell’esercizio
corrente;
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determina

e di affidare I’incarico per la sottoscrizione dell’abbonamento annuale formula PREMIUM al
sito www.ilPersonale.it + periodico specializzato RU Risorse Umane in versione digitale
alla Maggioli S.p.A. con sede in Santarcangelo di Romagna (RN) alla via del Carpino n. 8
(C.F.: 06188330150 - P. IVA: 02066400405) e di dare atto che il relativo pagamento sara
effettuato mediante bonifico bancario utilizzando I’'IBAN
IT5900503423900000000112925;

e di indicare lo SMART CIG: Z6631A1296, relativo alla fornitura di cui sopra, in tutte le fasi
relative alla presente procedura d’acquisto;

e di impegnare, a tal fine, la somma di € 723,22 IVA inclusa, imputandola alla Missione
1.02.1.0103 capitolo 8205 del bilancio dell’esercizio corrente, disponibile;

e di precisare, sin da ora, che il Responsabile Unico del Procedimento, come individuato ai
sensi dell’art. 31, d. Igs. 50/2016 e dell’art. 5 della 1. n. 241/90, ¢ la dott.ssa Adele Ipomea,
responsabile del settore finanze;

di dare atto che:

- il DURC risulta regolare;

- non sussiste conflitto di interesse, ai sensi di quanto disposto dall’art. 42 del D.Lgs 50/2016 e

s.m.i.;

- sono rispettate le norme di cui alla Legge n. 136/2010 in merito alla tracciabilita dei flussi

finanziari;

- ai sensi del principio applicato della contabilita finanziaria di cui all’allegato n. 4.2 del D.Lgs

118/2011 e s.m.1., la prestazione ¢ esigibile nell’esercizio 2021;

- trattasi di spesa non ricorrente, a norma dell’art. 183, comma 9 bis del vigente TUEL;

- ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 183 comma 8§ del D.Lgs. n. 267/2000 e successive mm.ii.

si attesta che il programma dei conseguenti pagamenti ¢ compatibile con gli stanziamenti di

cassa e con 1 vincoli di finanza pubblica;

- successivamente alla pubblicazione sull’apposita sezione dell’albo pretorio comunale, saranno

assolti gli obblighi di pubblicazione di cui al D.Lgs n. 33/2013

Si esprime parere favorevole ai sensi dell’art. 49 e visto ai sensi dell’art. 151 del D.Lgs n. 267/2000. H

IL RESPONSABILE DEL
SETTORE 2: FINANZIARIO
Adele Ipomea
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Comune di Anacapri

— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2021 / 609
Settore Proponente: SETTORE 2: FINANZIARIO

Ufficio Proponente: Finanziario

Oggetto: INCARICO DITTA MAGGIOLI S.P.A. PER ABBONAMENTO ANNUALE AL SITO ILPERSONALE.IT
SMART CIG: Z6631A1296.

Nr. adozione settore: 229 Nr. adozione generale: 600
Data adozione: 12/05/2021

— Visto Tecnico

Ufficio Proponente (Finanziario)

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 147Bis, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: VISTO FAVOREVOLE

Data 12/05/2021 Il Responsabile di Settore

Adele Ipomea

— Visto Contabile

Finanziario

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 147bis comma 1 e 183 comma7, TUEL -
D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: VISTO FAVOREVOLE

Data 12/05/2021 Responsabile del Servizio Finanziario

Adele Ipomea
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