
SETTORE 2: FINANZIARIO

DETERMINAZIONE NR. 45 DEL 01/02/2023

OGGETTO: IMMISSIONE IN RUOLO DIPENDENTE FONTANA DOMENICO
SAVIO

REGISTRO GENERALE NR.142

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive 
norme collegate, il quale sostituisce il documento analogico e la firma autografa.

COMUNE DI ANACAPRI



COMUNE DI ANACAPRI
Determinazione nr. 45

Oggetto: IMMISSIONE IN RUOLO DIPENDENTE FONTANA DOMENICO SAVIO

IL RESPONSABILE

Visto l’art. 21 del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;
Visto che con determina del Settore Finanze n. 227 del 29/06/2022 è stato assunto in servizio, a
tempo  indeterminato  pieno,  il  Sig.  Fontana  Domenico  Savio  nato  a  Gragnano  il  28/03/1991  e
residente in Gragnano alla via San Giuseppe n. 19, con decorrenza 01/07/2022 – con la qualifica di
assistente sociale cat. D1;

Visto l’art. 20 del CCNL 21 maggio 2018 il quale prevede:
- Al comma 1), che i dipendenti assunti a tempo indeterminato, appartenenti alla Categoria C

e D, sono soggetti ad un periodo di prova di 6 (sei) mesi; 
- al comma 7), che: “decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia stato

risolto, il dipendente si intende confermato in servizio con il riconoscimento dell’anzianità
dal giorno dell’assunzione”

Visto che il successivo CCNL stipulato il 16 novembre 2022 non prevede variazioni, rispetto al
precedente contratto, in merito al periodo di prova;

Vista  la  relazione  del  Responsabile  del  Settore  Demografico,  conservata  agli  atti  dell’Ufficio
Personale, con la quale si attesta il superamento del periodo di prova;

Visto l’art. 107 del D. Lgs. N. 267 del 18.08.2000 “Testo Unico sull’ordinamento degli Enti Locali”
nel quale è disciplinata l’attribuzione e l’esercizio delle funzioni dirigenziali;
Visto il D.Lgs n. 165/2001 e ss.mm.ii. contenente le norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche; 
Visto il D.Lgs n. 198/2006 che disciplina e garantisce le pari opportunità tra uomini e donne nel
lavoro; 
Vista la L. n. 190 del 06/11/2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della Corruzione
e dell’illegalità nella Pubblica Amministrazione”; 
Visto lo Statuto del Comune; 

Richiamati i seguenti atti:
 -  deliberazione  Consiglio  Comunale  n.  52  del  19/12/2022  di  approvazione  del  Bilancio  di
Previsione 2023/2025;
 - deliberazione C.C. n. 12 del 29/04/2022 di approvazione del Conto Consuntivo 2021;
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Dato atto che il Responsabile del Procedimento è l’Istruttore Direttivo Adele Ipomea che dichiara la
non sussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse in relazione al procedimento
in oggetto, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 6 bis della L. n. 241/1990 come introdotto dalla L.
n.190/2012;

determina

di prendere atto che il Sig. Fontana Domenico Savio nato a Gragnano il 28/03/1991 e residente in
Gragnano alla via San Giuseppe n. 19, assunto in data 01/07/2022 con rapporto di lavoro a tempo
pieno e indeterminato dal 01/07/2022, con la qualifica di assistente sociale cat. D1, ha superato il
periodo di prova di cui all’art. 20 del CCNL 21 maggio 2018;
Di confermare lo stesso in servizio in ruolo, con il riconoscimento dell’anzianità a tutti gli effetti
dalla data di assunzione 01/07/2022.
Di dare atto che il presente provvedimento verrà pubblicato secondo le previsioni del D.Lgs. n. 33
del 2013 e s.m.i.

              LA RESPONSABILE DEL 
            SETTORE 2: FINANZIARIO
                 Dott.ssa Adele Ipomea
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In ordine alla regolarità tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 147Bis, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Il Responsabile di Settore

Sintesi parere:
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