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COMUNE DI ANACAPRI 

Determinazione nr. 234 

 

Oggetto: BORSE LAVORO IN FAVORE DI CITTADINI CHE VERSANO, PER EFFETTO 

DEL COVID 19, IN CONDIZIONI DI DISAGIO SOCIALE ED ECONOMICO  

RETTIFICA CRITERI DI VALUTAZIONE E FORMULAZIONE 

GRADUATORIA 

 

IL RESPONSABILE 

 

    Visto l’art. 21 del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi; 

 

Premesso che: 

• Con deliberazione di G.C. n. 72 del 10/06/2020 è stata avviata l’iniziativa del servizio civico, 

mediante assegnazione di borse lavoro, al fine di venire incontro alle situazioni di disagio sociale 

ed economico, ulteriormente acuite dall’emergenza sanitaria da Covid-19 in corso; 

• Con determina di questo settore n. 220 del 11/06/2020 è stata avviata la procedura ed approvati 

gli atti di gara; 

• Con determina di questo settore n. 221 del 12/06/2020 è stata rettificata la griglia di valutazione 

ai fini della formazione della graduatoria; 

• L’intendimento dell’Amministrazione comunale è quella di intraprendere ogni utile iniziativa al 

fine di evitare il più possibile disagi soprattutto per quei lavoratori che, a causa dell’emergenza 

da covid-19, non troveranno quest’anno occupazione, intervenendo con azioni di sostegno 

sociale ed anche psicologico per favorire l’inserimento lavorativo e l’occupazione dei soggetti 

con maggiore difficoltà, al fine di sostenerli attraverso la partecipazione a progetti di pubblica 

utilità che diano loro l'opportunità di continuare ad essere utili per la collettività; 

• La promozione di borse-lavoro destinate a cittadini svantaggiati per prevenire e rimuovere le 

condizioni di disagio economico, attraverso l’integrazione e il reinserimento lavorativo, 

prevedendo l’individuazione di cittadini disoccupati e/o in situazione di disagio socioeconomico 

ha quindi l'obiettivo di fornire un sostegno temporaneo mediante l’impiego in attività di tutela e 

salvaguardia del territorio; 

• Con la deliberazione di G.C. n. 72 del 10/06/2020 sono stati individuati i cittadini che potevano 

essere ammessi all'assegnazione delle borse-lavoro e i criteri generali per la formazione della 

graduatoria, e precisamente: 

possono essere ammessi all'assegnazione delle borse-lavoro i cittadini che abbiano i 

seguenti requisiti: 

• di essere residente nel Comune di Anacapri; 

• di essere al momento della pubblicazione della presente delibera in stato di 

disoccupazione o inoccupazione e privo di sostegno al reddito; 

• di non essere pensionato 

• di non percepire reddito di cittadinanza 
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la graduatoria di persone interessate a partecipare al progetto in possesso dei requisiti 

predetti, sulla base delle dichiarazioni rese, sarà formata tenendo presente i seguenti criteri 

e parametri: 

•  Numero di componenti il nucleo familiare; 

•  Presenza nel nucleo familiare di un soggetto disabile e grado di disabilità 

• Presenza di un pigione da pagare per la propria abitazione;   

• Presenza di rate di mutuo o finanziamenti da pagare nel caso di mancata 

concessione di moratoria bancaria; 

 

Visto che entro il termine fissato sono pervenute n. 78 domande; 

 

Rilevato che la griglia di attribuzione dei punteggi, facente parte integrante del Bando di selezione, 

elaborata ai fini della formulazione della graduatoria, non è in grado di assicurare la precedenza ai 

nuclei che sono in maggiori difficoltà economiche a causa dell’emergenza da covid-19 ancora in 

atto e che, pertanto, appare più congruo determinare la graduatoria, sempre nel rispetto dei criteri 

stabiliti dalla giunta comunale, sulla base del reddito medio pro capite del nucleo familiare, così da 

preferire i nuclei familiari più bisognosi; 

 

Ritenuto di dover provvedere ad apposita rettifica; 

 

determina 

  

- di stabilire, in rettifica a quanto stabilito con la determina n. 221 del 12/06/2020, che la 

graduatoria degli aventi diritto verrà stilata sulla base del reddito medio pro capite del nucleo 

familiare del richiedente, secondo la seguente formula: 

reddito:(numero componenti) 

dove: 

reddito = (reddito complessivo del nucleo familiare del mese di maggio 2020) meno (canone di 

locazione mensile) 

componenti = numero componenti del nucleo familiare alla data di presentazione della domanda 

 

a parità di posizione in graduatoria, verrà data precedenza al nucleo in cui è presente un 

soggetto disabile 

a ulteriore parità, verrà data precedenza al nucleo su cui  grava una rata di mutuo/finanziamento; 

 

- di stabilire altresì che in caso di presentazione della domanda da parte di più persone dello 

stesso nucleo familiare, potrà accedere alla borsa lavoro un solo componente dello stesso nucleo 

familiare; 

 

- di approvare la graduatoria generale dei beneficiari, allegata alla presente quale parte integrante 

e sostanziale; 

 

- di dare atto che la graduatoria analitica è conservata agli atti dell’ufficio ragioneria e non viene 

pubblicata per motivi di privacy; 
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- di dare atto che con successivo atto determinativo verrà stilata la graduatoria specifica per i 

progetti di assistenza turistica, previa valutazione dei curriculum presentati; 
 

- di approvare la bozza del contratto di borsa lavoro, allegato alla presente quale parte integrante e 

sostanziale; 
 

- di dare atto infine che l’impegno di spesa verrà assunto con successivi atti determinativi, dai 

rispettivi Responsabili dei Settori interessati, al momento dell’assegnazione delle borse lavoro. 

 

 

 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE  

       SETTORE 2: FINANZIARIO 

                  (dott.ssa Adele Ipomea) 
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