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COMUNE DI ANACAPRI 

Determinazione nr. 423 

 

Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER L’ESPLETAMENTO DI PROCEDURA SELETTIVA 

RISERVATA AL PERSONALE INTERNO, FINALIZZATA ALLA COPERTURA 

DI N. 5 POSTI DI CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA C/1, IN DIVERSI 

SETTORI A TEMPO PIENO  APPROVAZIONE GRADUATORIA E NOMINA 

VINCITORI 

 

IL RESPONSABILE 

 

    Visto l’art. 21 del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi; 

 

Visto che:  

• con determina del settore finanze n. 341 del 23/09/2020  è stata avviata la procedura selettiva 

per la progressione verticale per la copertura di n. 5 posti di istruttori amministrativi cat. C1 in 

diversi Settori ed è stato approvato il relativo avviso di selezione; 

• con deliberazione di G.C. n. 160 del 02/10/2020 è stata nominata la Commissione giudicatrice; 

• con determina del settore finanze n. 371 del 13/10/2020 si è proceduto all’ammissione dei 

candidati alla procedura selettiva; 

•  in data 16/11/2020 è stata espletata la prova orale; 

 

Visto il verbale della Commissione giudicatrice del 16/11/2020 nel quale risulta formulata la 

seguente graduatoria riportante il punteggio attribuito ai candidati: 
 

candidato Punti 

performance 

Punti curriculum Punti Prova orale totale 

Esposito 

Francesca 

10 5 30 45,00 

Di Donna Silvia 10 4 30 44,00 

Iaccarino 

Cristiano 

9 4 30 43,00 

Valenti Massimo 9 4 30 43,00 

Brunetti Michele 8,67 4 30 42,67 
 

Visto l’art. 10 del regolamento per la disciplina delle progressioni verticali approvato con 

deliberazione di G.C. n. 150 del 09/09/2020; 

 

d e t e r m i n a 
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o Di approvare la graduatoria degli idonei della procedura selettiva riservata al personale interno 

art. 22, comma 15, del dlgs 75/2017, finalizzata alla copertura di n. 5 posti di categoria C, 

posizione economica C/1, in diversi settori a tempo pieno, così come in premessa riportata; 

o Di nominare idonei alla copertura dei posti da ricoprire i Signori; 

Esposito Francesca 

Di Donna Silvia 

Iaccarino Cristiano 

Valenti Massimo 

Brunetti Michele 

• Di dichiarare i predetti dipendenti vincitori della procedura selettiva riservata al personale interno art. 22, 

comma 15, del dlgs 75/2017, finalizzata alla copertura di n. 5 posti di categoria C, posizione economica 

C/1, in diversi settori a tempo pieno, essendo i posti da ricoprire pari agli idonei. 
 

 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE  

       SETTORE 2: FINANZIARIO 

                   (dott.ssa Adele Ipomea) 
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Proposta Nr. /

Oggetto:
Ufficio Proponente:

Estremi della Proposta

Settore Proponente: SETTORE 2: FINANZIARIO

Nr. adozione settore: Nr. adozione generale:
Data adozione:

16/11/2020

Ufficio Proponente (Finanziario)

Data

VISTO FAVOREVOLE

Adele Ipomea

Visto Tecnico

In ordine alla regolarità tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 147Bis, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Il Responsabile di Settore

Sintesi parere:

16/11/2020

Finanziario

Data

VISTO FAVOREVOLE

Adele Ipomea

Visto Contabile

In ordine alla regolarità contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 147bis comma 1 e 183 comma7, TUEL -
D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Responsabile del Servizio Finanziario

Sintesi parere:
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