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COMUNE DI ANACAPRI 

Determinazione nr. 110 

 

Oggetto: SERVIZIO DI CUSTODIA E  PULIZIA PARCHETTO PARADISO ANNO 2017  

ATTIVAZIONE PROCEDURA  SELEZIONE BORSE LAVORO SOCIALI 

APPROVAZIONE ATTI 

 

IL RESPONSABILE 

 

    Visto l’art. 21 del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi; 
 

Premesso: 

• che con determina di questo settore n. 81/2017 è stato approvato il bando di selezione per 

l’individuazione per un prestatore di lavoro occasionale per la custodia e la pulizia del parchetto 

Paradiso, per l’anno in corso, da remunerare a mezzo voucher, impegnando la somma di € 

4.020,00 per la relativa attivazione a conclusione di procedura;  

• che con D.L. n. 25 /2017 il governo ha abolito l’utilizzo dei voucher, a partire dal 18 marzo u.s.;  

• che con determina n. 101/2017 la scrivente ha annullato la predetta selezione revocando il 

relativo impegno di spesa;  

• con deliberazione di G.C. n.70 del 12/04/2017 quest’Amministrazione ha accolto l’istanza del 

Sig. Vela Antonio e ha dato indirizzi alla scrivente di predisporre con estrema urgenza tutti gli 

atti amministrativi necessari per definire la procedura di incarico del servizio di custodia e 

pulizia del parco giochi “Paradiso” sito in Via G. Orlandi; 
 

Considerato che: 

• nell’ambito dei vari servizi del Piano Sociale di Zona N34, è previsto anche quello delle borse 

lavoro, che è stato disciplinato dall’apposito regolamento approvato con deliberazione 

Comunale n. 10/2016, destinato a soggetti svantaggiati; 

• le borse lavoro sono uno strumento per agevolare l’ingresso nel mercato del lavoro ed hanno 

caratteristiche simili ai tirocini, per cui l’Amministrazione intende avvalersi di tale servizio per 

garantire la custodia e la  pulizia del parco giochi suddetto;  

• l’attivazione della borsa lavoro è disposta con apposita determina del coordinatore del PSZ a cui 

deve essere allegata apposita convenzione da stipularsi tra soggetto promotore, soggetto 

ospitante e borsista ed apposito progetto socio/educativo;  

• con nota sindacale prot. 5383 n. dell’11/04/2017, è stato comunicato al coordinatore del PSZ 

che questo Comune intende attivare tale servizio gestendolo direttamente e non tramite il Piano 

Sociale di Zona e finanziandolo con risorse comunali;  
 

determina 
 

1) di attivare il servizio “Borse lavoro” disciplinato con apposita deliberazione consiliare n. 

10/2016 per la selezione di un soggetto da adibire  custodia e la pulizia del parchetto Paradiso 

per l’anno in corso;  
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2) di approvare i seguenti atti: 

• allegato “A” – “Bando pubblico”; 

• allegato “B” – “Domanda di selezione”; 

• allegato “C” – “Progetto individuale”; 

 

3) di dare atto che il relativo bando sarà pubblicato per un periodo di 15 giorni e che l’orario di 

lavoro, nell’ambito del progetto individuale all’uopo predisposto, si articola per un massimo di 

18 ore settimanali dal 15 maggio al 15 novembre 2017, e per non più di 3 ore giornaliere svolte 

dal martedì alla domenica, dietro retribuzione di un importo massimo mensile lordo, pari ad € 

550,00; 

 

4) di dare atto che a conclusione della procedura di selezione e dell’approvazione della relativa 

graduatoria sarà assunto il relativo impegno di spesa per l’assegnazione della borsa lavoro. 

 

  

  

 IL RESPONSABILE DEL SETTORE 1: AMMINISTRAZIONE 

          F.to Sonia Guidetti 
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